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CONSIDERATII GENERALE

Art.l. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE al Scolii Gimnaziale Nr.
2 ¥oluntari are la bazi Regulamentul de organizare §i funclionare a unitdfilor de inviijmint
preuniversitar care a fost elaborat in temeiul Ordinului nr. 418372022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare i funcfionare a unitdfilor de invalimdnt preuniversitar, cu
modificarile si completirile ulterioare si art. 12 alin, (4), art. 105 alin. (4), art. 14 alin, (1) 5i (3) 5i
art. 115 alin. (2} lit. s) din Legea invifimintului preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 1. (1) REGULAMENTUL DE ORGANIZARE 51 FUNCTIONARE a fost elaborat de
cditre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, Din colectivul de lucru, numit prin
hotirire a consiliului de administrafie, fac parte §i reprezentanti ai organizafiilor sindicale, ai
parintilor 5i ai elevilor, desemnati de cltre consiliul reprezentativ al plrintilor si asociafia
plringilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor. Regulamentul de Organizare $i Funclionare,
elaborat impreund cu reprézéntantii organizafiilor sindicale din unitatea de invafdmént, cuprinde
numai prevederi specifice conditiilor concrete de desfliisurare a activititii in concordan{d cu
dispozitiile legale in vigoare.

(2) Prezentul REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE intrd in vigoare
incepind din luna septembric 2023.

{3) Proiectul regulamentului de organizare si funcfionare al unitdlii de invijAmant a fost supus
dezbaterii in consiliul reprezentativ al parinfilor §i al Asociatiei de pirinti, in consiliul gcolar al
elevilor i in Consiliul profesoral, la care au participat cu drept de vot si personalul didactic auxiliar
g1 nedidactic.

{(4) Regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invi{imant, precum si modificirile
ultericare ale acestuia, au fost aprobate, prin hotdrire, de citre Consiliul de administrafie.

(5) Cadrele didactice au obligatia de a prezenta elevilor si pirintilor regulamentul de organizare si
funcfionare. Personalul uniti#gii de invEAmant, parintii, tutorii sau sustindtorii legali si elevii majori
is1 vor asuma, prin semnaturd, faptul cd au fost informafi referitor la prevederile regulamentului
de organizare §i functionare al unitdfii de invi{Emant.

(6) Dupd aprobare, respectarea regulamentului este obligatorie pentru directori, personalul
didactic de predare si instruire practicd, personalul didactic auxiliar 5i nedidactic, elevi si
piirinfi/tutori care vin in contact cu unitatea de inviiimant.

{7) Regulamentul reglementeazd raporiurile de muncd din cadrul Scolii Gimnaziale Nr, 2
Voluntari gi conjine norme privind desfisurarea activitiilor instructiv-educative cu caracter scolar
§1 extragcolar, a activitdfilor de naturd administrativa si de secretariat.

Art. 3. (1) Principiile care guverneazd activitatea Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, sunt:




a) principiul echitdfii - in baza ciruia accesul la invijare se realizeaza fird discriminare;

b) principiul calitifii - in baza cliruia activitdfile de Invilimdnt se raporteazi la standarde de
referinid gi la bune practici najionale i internationale;

¢} principiul relevantei - in baza ciruia educatia rispunde nevoilor de dezvoltare personald i
social-economice;

d) principiul eficienfei - in baza ciiruia se urmareste objinerea de rezultate educationale maxime,
prin gestionarea resurselor existente;

¢) principiul descentralizdirii - in baza cliruia deciziile principale se jau de citre perscancle/
structurile implicate direct in proces;

f) principiul rispunderii publice - in baza ciruia unitatile si institutiile de invifimant rispund
public de performantele lor;

g) principiul garantdrii identiti{ii culturale a wror cetijenilor roméni i dialogului
intercultural;

h) principiul asumirii, promoviérii §i pistririi identiti{ii nationale i a valorilor culturale ale
poporului romén;

i) principiul recunoasterii si garantirii drepturilor persoanclor aparjinind mincritifilor
nationale, dreptul la pastrarea, la dezvoltarea §i la exprimarea identitd{ii lor etnice,culturale,
lingvistice 5i religioase;

1) principiul asiguririi egalitifii de ganse;

k) principiul transparemfei - concretizat in asigurarea vizibilitifii totale a deciziei si a
rezultatelor, prin comunicarea periodica si adecvala a acestora;

[} principiul libertitii de gindire si al independenfei faid de ideologii, dogme religioase si
doetrine politice;

m) principiul incluziunii sociale;
n) principiul centriirii educatiei pe beneficiarii acesteia;
o) principiul participirii i responsabilitigii parintilor;

p) principiul promoviirii educatiei pentru siindiitate, inclusiv prin educagia fizicd s prin
practicarea activitijilor sportive;




q) principiul organizdrii invifimantului confesional potrivit cerinjelor specifice fiecimui cult
recuUnoscut;

r} principiul fundamentirii deciziilor pe dialog si consultare;

5) principiul respectirii dreptulul la opinie al elevuluica beneficiar direct al sistemului de
invifdmant.

(2) Educatia 5i formarea profesionald a elevilor, a tinerilor §i a aduljilor au ca finalitate principali
formarea competentelor, infelese ca ansamblu multifunciional si transferabile de cunostine,
deprinderi/abilita]i si aptitudini, necesare pentru:

a) implinirea 5i dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viald, conform
intereselor si aspirafiilor fiechruia §i dorinjei de a invija pe tot parcursul vietii;

b) integrarea sociald §i participarea cetdjensasci activi in socictate;

¢) ocuparea unui loc de muncd gi participarea la funcfionarea 5i dezvoltarea unei economii
durabile:

d) formarea unei concepfii de viatd, bazate pe valorile umaniste si stiinjifice, pe cultura najionala
5i universald 5i pe stimularea dialogului intercultural;

e) educarea in spiritul demnititii, toleraniei §i respectdrii drepturilor si libertitilor fundamentale
ale omului;

f) cultivarea sensibilitifii faji de problematica umand, fafd de valorile moral-civice si arespectului
pentru naturd §1 mediul inconjuritor natural, social i cultural.

Art. 4. (1) in Secoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari, beneficiarii educatiei, directi sau indirecti, au
drepturi egale de acces la toate nivelurile 5i formele de inva@mdint, indiferent de condilia sociald
51 materiald, de sex, de rasd, de nafionalitate, de apartenenta politicd sau religioasa, fErd restriciii
care ar puteéa constitui o discriminare sau segregare.,

(2) Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntarise organizeazii si funcfioneazd independent de orice
ingerinfe politice sau religioase, in incinta acestuia fiind interzise crearea si funclionarea oricror
formafiuni politice, organizarea §i desfisurarea activitdfilor de naturd politicd s5i prozelitism
religios, precum $i orice formi de activitate care incalc normele de conduitd morald §i conviejuire
sociald, care pun in pericol sindtatea §i integritatea fizicd i psihicd a beneficiarilor primari ai
educatiei §i a personalului din unitate.




(3) in incinta Seolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari sunt inierzise, potrivit legii, crearca §i
functionarea oriciror formatiuni politice, desfisurarea activititilor de propagandd politici si
prozeletism religios, orice forma de activitate ce incalcd normele generale de moralitate 5i care
pun in pericol sindtatea fizicd sau psihicd a elevilor, precum si a personalului didactic si
nedidactic.

Art. 5. Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari asigurd transportul zilnic al elevilor cu microbuzul
scolar din proprietatea unitifii de inva{imant, pe traseele aprobate de Consiliul de Administrajie
gi il pune la dispozifie atunci cind cel pufin 10 elevi participa la concursuri scolare si alte activitdgi
extracurriculare,

Art. 6. (1) In vederea promovirii traditiilor si a spiritului Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari
organizeazi activitifi festive

a) la inceputul anului scolar;

b) la sfarsitul anului calendaristic - cu ocazia sarbatorilor de jarna;

¢) de Ziua Nationald a Romadniei — | decembrie;

d} cu ocazia zile de 24 januarie - Unirea Principatelor Romidne;

&) ¢u ocaria unor Zile speciale in care ii celebrim pe Mihai Eminescu, lon Creangd, lon Luca
Caragiale, ctc.

(2) Elevii si profesorii au obligafia de a se implica activ in buna desfEsurare a manifestirilor
organizate,

(3) Elevii pot participa la manifestdri si in timpul programului gcolar, sub Indrumarea si
supravegherea profesorilor.

(4) Programul activitifilor/manifestirilor vor trebui trimise spre aprobare chitre conducerea Scolii
Gimnaziale Nr. 2 Yoluntari cu minim 5 zile inainte de incepere.

{5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfisurare a manifestiirilor organizate.




CAPITOLUL 1
PROGRAMUL SCOLAR

Art. 7. (1) Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari functioneazi in baza legislafiei generale si
speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei, a Regulamentului de organizare §i
funcfionare a unitifilor de inviijimant, a deciziilor Inspectoratului $colar gi a Regulamentului de
organizare 51 funclionare,

{2) Are urmitoarele elemente definitorii:

a) act de infiinjare - ordin de ministru/hotdrire a autoritifilor administratiei publice locale sau
Judetene (dupd caz)/hotéirire judecitoreascd/orice alt act emis in acest sens i respectd prevederile
legislajiel in vigoare;

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotiri corespunzitoare, adresg);

¢) cod de identitate fiscald (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Romdniei $i cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, denumit in
continuare ministerul, §i cu denumirea exactdl a unitfifii de Invilfimént corespunzitoare nivelului
maxim de inviffimént scolarizat;

) domeniu web.

(3) Sigiliul scolii nu va fi aplicat pe nici un fel de document fird semndtura conducerii scolii
{director). Raspund de plstrarea $i folosirea sigiliului numai persoanele stabilite prin dispozific
eliberatd in acest sens (secretarul). In lipsa directorului are drept de semndturd un membru al
Consiliului de administratie desemnat prin decizie de editre directorul scolii, prin precizarea actelor
care pot fi semnate in perioada respectivi, cu exceplia celor de banc.

{(4) Anul scolar incepe la data de | septembrie §i se incheie la data de 31 august din anul
calendaristic urmitor.

(5) Cursurile pentru elevii din clasa pregétitoare §i din clasele | 5i a ll-a nu vor incepe Tnainte de

ora §.00.

(6) i'n\'ﬂiﬁmﬁntul primar funcfioneazd, in programul de dimineatd. Ora de curs este de 45 de
minute, cu o pauzd de 15 minute dupd fiecare ord §i o pauzi de 20 de minute dupd cea de-a doua
ord de curs. La clasa pregititoare gi la clasa I, activitifile de predare-invajare acoperd 30-35 de
minute, restul de timp fiind destinat activitiilor liber alese, recreative.

(7) In unitatea de inviimant cursurile se desfisoard in programul de dimineatd. Durata orei de
eurs este de 50 de minute cu o pauzd de 10 minute dupd fiecare orll, dupd a treia orll de curs se
poate stabili o pauza de 15-20 de minute- pauza de masa.

(8) In situagii speciale 5i pe o pericadd determinatd, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi
maodificate, cu aprobarea inspectorului scolar general, la propunerea Consiliului de Administrajic




al unitaii de invajimint.

{9) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitali, alte situafii exceplionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea
motivati a directorului, In baza hotardri consiliului de administratie al unitdgii de Tnva{imant, cu
aprobarea Inspectoratului Scolar.

(10 in situafii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitii, alte situatii excepjionale,
cursurile scolare fajd in fafd pot fi suspendate pe o pericadd determinatd, potrivit reglementirilor
aplicabile.

(11) Suspendarea cursurilor cu prezent fizicd se poate face, dupd caz:

a) la nivel individual, la cererea pirintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazd capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severdi, diabet zaharat tip [, boli
inflamatorii, boli imunefautoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd
cum ar fi: transplant, afectiuni oneologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare
sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situatie activitatea didactic
g2 va desfisura In sistem hibrid;

b} la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unititii, precum gi la nivelul unitétii
de invitimaént - la cererea directorului, in baza hotirdrii consiliului de administratie al unititii, cu
informarea inspectorului gcolar general/al municipiului Bucuregti, respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

c) la nivelul grupurilor de uniti{i de Tnvi{imint din acelasi judey/municipiul Bucuresti - la cererea
inspectorului geolar general, cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educafiei, ca urmare a hotirdrii
comitetului judefean/al municipiului Bucuregti pentru situagil de urgentd, respectiv Comitetului
Mational pentru Situafii de Urgentd (CISU/CNSLUY, dupd caz.

(12) Suspendarea cursurilor cu prezenid fizica la nivel individual, se realizeazd cu avizul, motivat
in scns, al consilinlu de administratie,

(13) Suspendarea cursurilor este urmatd de misuri privind parcurgerea integrald a programei
seolare prin modalitdli alternative stabilite de consiliul de administratie al unitdfii de invaEméint,
(14) in situatii exceptionale. inclusiv pe perioada declariirii starii de urgentd/alerta, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aprobd, prin erdin al ministrului, metodologia-cadru de organizare 5
desfEgurare a activitdfilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

{15) Profesorii care au lectii In ultima orll de curs se Ingrijesc de iesirea in ordine a elevilor, de
inchiderea geamurilor §i a ugilor, de eliminarea oricéror pericole de incendiu din sala de curs.
{(16) Orarul scolii se intocmeste de o comisie numitd de director, se discut in Consiliul de
Administrafie 5i se aproba.

(17) Repartizarea elevilor pe clase se face de ciitre conducerea gcolii, cu respectarea prevederilor
Legii InviiEmantului Preuniversitar si in functie de filiera, profilul, limbile striine studiate de

elevi, precum gi de opliunile ficute de acestia,




(18) Clasele i grupele pentru curriculum la decizia seolii se formeazi in functie de opjiunile
elevilor, de spatiul existent in scoald si de resursele umane. In cazul in care optiunile sunt
diversificate $1 nu existd spajiu §i profesori calificati, se aplicl principiul majorititii in stabilirea
opfiunilor.

(19) Este interzisd scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate, fiird avizul conducerii
unitétii de invAgimént,

(20) Compartimentul secretariat isi desfigoard programul in intervalul 8.00 = 16.00. Accesul
elevilor la secretariat este permis conform programului afisat. Cametele de elev sunt avizate de
secretariat prin intermediul dirigingilor 5i invatitorilor.

(21) Accesul persoanelor strdine, inclusiv al périntilor/tutorilor elevilor, este permis in urma
verificirii identitifii acestora, a consemndrii in Registrul vizitatorilor de cditre profesorul de
serviciu gi a inméandrii ecusonului VIZITATOR/PARINTE. Persoanele care au primit ecusonul au
obligatia sa 1l poarte la vedere pe toatd perioada rAménerii in unitatea jcolard si 53 il restituic la
punctul de control Tn momentul pardsinii unitégii.

(22) Pentru elevii cu grad de handicap grav, facilitatorul poate i unul dintre parinti, asistentul
personal sau o persoana numita‘recomandata de parinti‘reprezentatul legal provenind din cadrul
unor organizatii neguvernamentale, universitati, alte institutlii, cu care unitatea de invatamant
incheie acorduri in acest sens. Includerea facilitatorului in plan se face fie la solicitarea
parintilor/reprezentatul legal, fie la recomandarea unui profesionist, inclusiv din cadrul echipei
multidisciplinare care participa la elaborarea PSI, cu acordul parintilor/reprezentatului legal.

(23) Accesul persoanelor strfine, cu exceplia plrintilortutorilor elevilor, se face numai dupd
aprobarea conducerii scolii.

(24) In cazul sedinfelor cu péringii sauw al oriciror activitdti ce impun prezenia persoanelor striine
in unitate, organizatorii vor lsa la intrarea principalll lista nominald cu participan(ii, vizatd de
director.

(25) Este interzisa intrarea in unitate a persoanelor aflate sub influenga bdiuturilor alcoolice, a celor
turbulente sau care au intenfia vaditd de a tulbura ordinea 5i linistea. De asemenea, este interzis
intrarea pesoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice,
explozive-pirotehnice, iritante lacrimogene, ugor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau
instigator, cu stupefiante sau bduturi alcoolice,




CAPITOLUL II

FORMATIUNILE DE STUDIU
Art. 8. - (1) In unitatea de invifimént, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu
gi se constituie, la propunerea directorului, prin hotirire a consiliului de administratie, conform
prevederilor legale.
(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea consiliului de
administrafie al unitdgii de invifamdnt, unitatile de inviifimént pot organiza formaiuni de studiu
peste efectivul maxim, Tn limita previizutd de excepiia legald, cu aprobarea consiliului de
administrafie al inspectoratului gcolar. In vederea ludrii deciziei, consiliul de administrajie al
unitijii de inv{imant are posibilitatea de a consulta §i consiliul clasei.
(3) in localitifile in care existd cerere pentru forma de invAfmant in limba maternd a unei
minorit3fi nationale, formagiunile de studiu pot funcfiona sub efectivul minim sau peste efectivul
maxim, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
{4) Activitatea de invi{dmant in regim simultan se reglementeazd prin ordin al ministrului
educatiei.
(3) Ministerul stabileste, prin reglementdri specifice, disciplinele de Tnvijdmdnt'modulele la care
predarea se face individual sau pe grupe de elevi.
(6) Consiliul de administrajie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formaiuni de
studiu diferite care aleg sa studieze aceleasi discipline opfionale, in conformitate cu prevederile
statutului elevului, cu incadrarea in numirul de norme aprobat,
Art. 14. - Invatamantul special 5i special integrat pentru prescolariifelevii cu deficiente usoare si
moderate sau grave/profunde/severe/asociate se organizeazd individual, pe grupe sau clase cu
efective stabilite prin lege, in functie de tipul i de gradul deficientei.
Arl. 15, - (1) La inscrierea Tn invi{@mant, se asigurl, de reguld, continuitatea studiului limbilor
maoderne, {infnd cont de oferta educajionald a unititii de invi{Emant.
(2) Conducerea unitdfii de invitimant constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel inciit
elevii s studieze aceleasi limbi striine.
(3) In unitiile de invitimdnt in care constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu
respectarea prevederilor alin. (2}, conducerea unitdgii de invi{@mant asigurd in program un interval
orar care sa permitd asocierea elevilor pentru studiul limbilor moderne,
4 In situajii temeinic motivate, la solicitarea scrisd a pirinjilor sau a elevilor majori, consiliul de
administratie poate hotdri ordinea studierii limbilor mederne sau schimbarea lor,
(5) in cazurile menjionate la alin, (4}, conducerea unitdiii de invi{imant, in interesul superor al
elevului, poate s& asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba modernd
respectivil sau nu se afld la acelagi nivel de studiu cu ceilalfi elevi din claséi/grupd, cu incadrarea
in bugetul unitiii de InvAEmant.

10



CAPITOLUL I
CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT

SECTIUNEA I - MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 9. Managementul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari este asigurat in conformitate cu
prevederile legale,

Art. 10. Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntarieste condus de Consiliul de administratie si de
director.

Art. 11. Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitiii de invaffimint se consultd,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, Consiliul
reprezentativ al pdirinfilor/asociatia péarinjilor, Consilinl gcolar al elevilor, autoritifile
administraliei publice locale.

Art. 1. Consultan{a juridicd pentru $coala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari este asiguratd de
Inspectoratul Scolar llfov, prin consilierul juridic.

SECTIUNEA II - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 13. Consiliul de Administrafie al Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari se organizeazi §i
funcfioneazd conform Ordinulei nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare §i funcjionare a consiliilor de administrajie din uniti{ile de invi{fmént preuniversitar.

Art. 14,

(1) Consiliul de administratie este format din 11 membri: directorul, 4 cadre didactice din
care un reprezentant poate fi un reprezentant al personalului didactic auxiliar, primarul sau
un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai consiliului loeal, 3 reprezentanfi ai
périntilor. Prevederile se aplicd in mod corespunzitor in cazul in care unitatea de
invitdmint are efective de peste 400 de beneficiari primari. Cvorumul de sedin{i este
constituit in prezenfa a cel putin & membri.

{2} Lasedinfele Consiliului de administrajie pot participa in caliiate de observatori reprezentantii
sindicatelor si reprezentantii seolilor structuri,

(3) Directorul unitdtii de invE{amant este membru de drept al consiliului de administrajie din cota
aferentdi cadrelor didactice din unitate,

(4) in eazul in care in organigrami existd funcfia de director adjunct, directorul propune
candidatura directorului adjunct consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor didactice
membre ale consiliului de administratie. Directorul adjunct devine membru al consiliului de
administratie doar dach este ales de clitre consiliul profesoral.

(5) La gsedinfele Consiliului de administrajie participd §i profesorul consilier scolar, atunci cind
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se discutd aspecte ce (in de activitates acestuia.

(6) Cu exceptia directorului i directorului adjunct, nu poate face parte din consiliul de
administratie personalul didactic de predare, de conducere, indrumare 51 control si nici personalul
didactic auxiliar §i administrativ care are si calitatea de parinte al unui elev inmatriculat in unitatea
de invi{imaint, respectiv persoana care a fost condamnatd pentru o faptd penald sivirsitd cu
intentie, pind la intervenirea unei situafii care inliturd consecinfele condamnidrii, sau cadrul
didactic care are o sanctiune disciplinard neradiati.

Art. 15. Hotirdrile Consiliului de administralie se adoptd cu majoritatea voturilor celor prezenti,
cu exceplia hotdrdrilor privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinari si disponibilizarea personalului didactic, care trebuie votate de 2/3 din totalul
membrilor,

Art. 16. Atributitle Consilivlui de administratie sunt stabilite in conformitate cu Ordinul nr.
6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si funcfionare a consiliilor de
administrafie din unitdjile de invE{mant preuniversitar.

Art. 17. Se intruneste lunar sau ori de cite ori este necesar, la solicitarea directorului sau a doud
treimi dintre membri,

Art. 18, (1) Pe langd problemele administrative, Consiliul de administratie mai are

urmdtoarele atribufii:

a) adoptd proiectul de buget $i avizeazd execufia bugetard la nivelul unitd{ii de inva{#mant;

b) aprobd planul de dezvoltare institufionald, respectiv planul de actiune al uniti{ii de invipimant
preuniversitar, la propunerea directorului unititii de invi{amént;

¢) aprobd, la propunerea consiliului profesoral si dupd consultarea consiliului scolar al elevilor si
parintilor, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii;

d) analizeaza si aprobd propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii §i cu respectarea
principiului interesului superior al beneficiarului primar;

) aprob# planul de incadrare cu personal didactic de predare i didactic auxiliar, precum si schema
de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei;

f) aproba programe de dezvoltare profesionala a salariatilor, la propunerea consiliului profesoral;
g) stabileste sanctiunile disciplinare care se aplich personalului unititii de invaldmaint;

h) aprob# comisiile de concurs §i valideazi rezultatul concursurilor, conform legislatiei in vigoare;
i) aprobd programul 51 orarul unititii de invitiméant;

1) i5i asumd riispunderea publicd pentru performantele unitafii de invatamdnt, alituri de director;
k) monitorizeazd activitatea de raportare a datelor si informagiilor in sistemele informatice
najionale;




(2) Hotlirdrile luate de Consiliul de administrafie impotriva prevederilor legale sunt nule.

Art. 19. Consiliul de Administratie probi suspendarea cursurilor cu prezenta la nivel individual,
la cererea pdrinjilor, cu avizul §i recomanddrile medicului curant si la nivel de clase, precum i la
nivelul unitatii de invafamant, la cererea directorului si aprobarea inspectoratului scolar.

SECTIUNEA II1 - DIRECTOR

Art. 20. — (1) Directorul exercitd conducerca executivd a scolii, in conformitate cu legislagia
privind invifimintul in vigoare, cu hotdrdrile consiliului de administratie al unitd{ii de invijamént,
precum §i cu prevederile prezentului regulament.

(2} Funcfia de director se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de cdtre cadre
didactice titulare, membre ale corpului najional de experii in management educational. Concursul
pentru ocuparea funcliei de director se organizeazi conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educagiei nationale,

(3) Pentru asigurarea finan{arii de baza, a finan{rii complementare si a finan{irii suplimentare,
dupd promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar
cu primarul unitdfii administrativ-teritoriale in a clrei razd teritoriald se afld unitatea de
nviEmant.

{4) Directorul incheie contract de management educational eu inspectorul scolar general.
Contractul de management poate fi modificat exclusiv prin act adifional, cu acordul pirilor
semnatare.

($) Pe pericada exercitirii mandatului, directorul nu poate define, conform legii, funciia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau nafional.
(6) In unitdgile de inviitimant cu predare si In limbile minoritatilor nationale, unul dintre directori
este un cadru didactic din rindul minoriti{ii respective. Respectarea criteriilor de competenta
profesionald este obligatorie.

(7) In unitdgile de invafimant cu predare in limbile minoritatilor nationale, in care existd si clase
cu predare in limba roménd, unul dintre directori este un cadru didactic care nu aparfine
minorititilor si care preds in limba roména.

(8) Directorul unitdfii de invafimint poate fi eliberat din funcfie la propunerea motivatd a
eonsiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului
de administrajie al unitdfii de Inviimént sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3
dintre membri. in aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de cditre inspectoratul
scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administrajie al inspectoratului scolar. in
functie de hotdrirea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul gcolar general
emite decizia de eliberare din funciie a directorului unitafii de invajamént.

(9) in cazul vacantirii funetiilor de director din unitate, conducerea interimard este asiguratd, pdnd
la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfargitul anului seolar, de un cadru didactic titular,
numit prin detagare in interesul invajamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza
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avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea consultirii
Consiliului profesoral i cu acordul seris al persoanelor solicitate.

Art. 21, — (1) In exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urméitoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de Tnvaimant §i realizeazd conducerea executivi a acesteia;
b} organizeazd intreaga activitate educafionald;

c) rispunde de aplicarea legislafiei in vigoare, la nivelul unitifii de invajimdnt;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitdfii de inva{mént cu cele stabilite la nivel national
gi local;

e) coordoneazi procesul de objinere a autorizagiilor gi avizelor legale necesare funcfiondrii unitaii
de invaldmént;

f) asigurd aplicarea §i respectarea normelor de sindtate 5i de securitate in muncé;

g) prezintd anual raportul asupra caliti{ii educatiei din unitatea de Invifimini: raporiul este
prezentat in fata consilivlui de administrafie, a consiliului profesoral, in fala comitetului
reprezentativ al pannfilor $i conducerii asociafiei de pdrinti; raportul este adus la cunogtinga
autoritdfilor administrafiei publice locale i a inspectoratului scolar si postat pe site-ul unitafii
gcolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar;

(2) in exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urméitoarele atribufii:

a) propune consiliului de administrafie, spre aprobare, proiectul de buget 51 raportul de exccujic
bugetari;

b) rispunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitaii de invajimant;

c) face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rispunde de gestionarea bazei materiale a unitéitii de inviigimant.

(3) in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atribugii:

a) angajeazd personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) rdspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administrajie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post i
angajarea personalului;

e) indeplineste atributiile previzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invi{imantul preuniversitar, precum §i atribufiile previzute de alte acte normative,
elaborate de minister,

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune Inspectoratului Scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a oferiei educajionale a uniti{ii de invifimaént si o propune
spre aprobare consiliului de administragic;

¢) coordoneazh activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul najional de indicatori
pentru educajie, pe care le transmite inspectoratului scolar §i rispunde de introducerea datelor in
Sistemul informatic integrat al inviitfiméntului din Romdnia (S1IR);
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d) propune consiliului de administraie, spre aprobare, regulamentul intern $i regulamentul de
organizare si funcionare a unitdii de invatdmant;

¢) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotirirdi consiliului de
administrajie;

f) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum i statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic §i le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numesgte, dupd consultarea consiliului profesoral, n baza hotardrii consiliului de administragie,
profesorii dirigin{i la clase, precum i coordonatorul pentru proiecte si programe educative
seolare g extrascolare;

h) emite, in baza hotdrdrii consiliului de administrafie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o pericadd de timp, din motive obiective;

1) numeste, in baza hotiririi consiliului de administrafie, coordonatorii structurilor arondate, din
rindul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care Tsi desfisoard activitatea in structurile
respective;

j) emite, in baza hotdrdni consiliului de administragie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unititii de invadmdnt;

k) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor uniti{ii de inva{amant si il propune
spre aprobare consiliului de administratie;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitdiilor educative al uniti{ii
de invi{amaént;

m} emite, in baza hotdrdrii consiliului de administrajie, decizia de aprobare a regulamentelor de
funchionare ale cercurilor, asociatiilor stiinfifice, tehnice, sportive i culturalartistice ale elevilor
din unitatea de invii{imant;

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare
a tuturor activitifilor care se desfisoard In unitatea de invi{Amant si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

o) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invijdmént, a
programelor scolare 3i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistenje la ore §i prin participiri la diverse activitdfi educative
extracurriculare $1 extragcolare;

q) monitorizeazd activitatea de formare continui a personalului din unitate;

r} monitorizeazd activitatea cadrelor didactice debutante i sprijind integrarea acestora in colectivul
unitagii de inva{imant;

s) consemneazd zilnic in condica de prezenii absenjele si intdrzierile personalului didactic i ale
salanatilor de la programul de lucru;

t) isi asumd, alfituri de consiliul de administratie, rezultatele unitagii de Inva{imdnt:

u) numeste $i controleazi personalul care rispunde de stampila unitayii de invi{@mant;

v) rispunde de arhivarea documentelor unitdtii de invi{&mant;
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w) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor
de studii, precum §i de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea i gestionarea documentelor de evidentd scolarii;

x) aprobd procedura de acces in unitatea de inviilamant al persoanclor din afara acesteia, inclusiv
al reprezentanfilor mass-mediei, in condigiile stabilite prin regulamentul de organizare si
funclionare al unit&ii de Invitimdant. Reprezentaniii institujiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitifilor de invilamdnt, precum §i persoanele care participd la procesul de monitorizare i
evaluare a calit&ii sistemului de invaimant au acces neingradit in unitatea de inva{amant;

¥) asigurd implementarea hotardrilor consiliului de administrafie;

Z) propune spre aprobare consiliului de administrajie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formagiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unititii de inviifimént, in situatii obiective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamit&(i, alte situafii exceptionale;

aa) coordoneazd activitifile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitdjii de invi{dmant i stabileste, n acord cu profesorii dirigingi i cadrele didactice, modalitatea
de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atribufii stabilite de ciitre consiliul de administrajie, potrivit legii,
5i orice alte atributii rezultind din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munc
aplicabile.

(6) Pentru realizarea atribufiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invi{dmant preuniversitar care au membri
in unitatea de inva{dmant gi/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariafilor din unitatea de Invalmdint,
in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile citre directorul adjunct sau citre un alt cadru
didaetic, membru al consiliului de administrafie, in situafia imposibiliti{ii exercitirii acestora.
MNeindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinard si se sanc{ioneazi conform legii. in
situafii excepiionale (accident, boald gi altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administragie,
desemnat anterior pentru astfel de situatii de ctre acesta, preia atributiile directorului,

Art. 22. —In exercitarea atributiilor si a respansabilitiilor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 21, directorul emite decizii $i note de serviciu.

Art, 23, — (1) Drepturile 5i obligatiile directorului unitiiii de invijamint sunt cele previzute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare §i funciionare a unitiiii
de invilimint, de regulamentul intern §i de contractele colective de muncdl aplicabile.

{2) Pericada concediului anual de odihnd al directorului se aprobd de citre inspectorul scolar
general.

(3} Rechemarea din concediul de odihnd a directorilor din unitdjile de invajimént preuniversitar
se face in caz de forfi majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de
muncd, cu respectarea obligatiilor legale de cltre angajator, $i se dispune prin decizde a
inspectorului gcolar general.

CAPITOLUL TV
TIPUL S1 CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE
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Art. 28. - Pentru optimizarea managementului unitdfii de inva{@mint, conducerea acesteia
elaboreazd documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenti.

Art. 29. - (1) Documentele de diagnozi ale unitdfii de invijimant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor 5i compartimentelor din unitatea de invA{imant;

b} raportul anual asupra calitifii educatiei din unitatea de inva{amaént;

¢) raportul anual de evaluare internd a calitiii,

{2) Conducerea unitatii de inviifimant poate elabora i alte documente de diagnozi privind demenii
specifice de interes, care i contribuic la dezvoltarea institufionald si la atingerea obiectivelor
educationale,

Art. 30, - (1) Raportul anual asupra calitdiii educatiei se intocmeste de cltre director si directorul
adjunct/directorii adjuncti, dupd caz.

{2) Raportul anual asupra calitifii educatiei se valideazi de céitre consiliul de administrafie, la
propunerea directorului, in primele patru s3ptimani de la Inceputul anului scolar.

Art. 31. - Raportul anual asupra calitdtii educatiei este ficut public pe site-ul unitifii de invafimant
sau, in lipsa acestuia, prin orice altd formad.

Art. 31 - Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cditre comisia pentru
evaluarea i asigurarea calitifii, se valideazd de ciitre consiliul de administrajie, la propunerea
coordonatorului comisiei, §i se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

Art. 33. - (1) Documentele de prognozi ale unitifii de inva{imint realizate pe baza documentelor
de diagnozd ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institufionald;

b) planul managerial;

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora gi alte documente de prognozi, in scopul optimizirii managementului
unitagii de invi{Emant.

(3) Documentele de prognozd se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
périntilor §i asociatiei de parinti, acolo unde existd, fiind documente care confin informafii de
interes public.




Art. 3. - (1) Planul de dezvoltare institufionald constituie documentul de prognozi pe termen lung
5i se elaboreari de cditre o echipi coordonati de cétre director, pentru o perioad de 3-5 ani. Acesta
contine:

a) prezentaren unitdfii; istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locald si organigramé;

b) analiza de nevoi, aledtuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc.;

¢) viziunea, misiunea gi obiectivele strategice ale unitagii;

d) planificarea tuturor activitdfilor unitifii de invafEmdnt, respectiv activitdfi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitdfi, indicatori de performanid
i evaluare,

Art. 35, - (1) Planul managerial constituie documentul de acjiune pe termen scurt 5i se elaboreazi
de cdtre director pentru o perioadd de un an scolar.

{2) Planul managerial confine adaptarea diree{iilor de actiune ale ministerului 5i inspectoratului
gcolar la specificul unitdjii, precum §i a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institufionald la pericada anului scolar respectiv,

{3) Planul managerial se dezbate $1 se avizeaza de clitre consiliul profesoral 5i se aprobd de cltre
consiliul de administratie.

Art. 36. - Directorul ia misurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitafi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, acfiunile, responsabilitiifile, termenele, precum si alte componente.

Art. 37. - Documentele manageriale de evidenfd sunt:

a) statul de functii;

b) erganigrama unitdfii de invajamant;

¢) schema orard a unitffii de invitimant/programul zilnic al unitifii de Invadmaint
d) planul de seolarizare.

CAPITOLUL ¥V
PERSONALUL UNITATI DE INVATAMANT




SECTIUNEA 1 - Dispozitii generale

Art. 38. (1) Personalul unitdfii este format din personal didactic, care poate fi didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

{2) Selectia personalului didactic $i a celui nedidactic se face prin concurs/examen, conform
normelor specifice.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar i nedidactic se realizeazd prin
incheierea contractului individual de muncd cu unitatea de invifimint, prin reprezentantul sfu

legal.

Art. 39, (1) Competeniele, responsabilitifile, drepturile si obligatiile personalului din invijimént
sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.,

{2) Personalul trebuie si indeplineascd conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si si fie apt
din punct de vedere medical.

(3) Personalul trebuie 53 aibi o {inutd morald demnd, Tn concordantd cu valorile pe care trebuie si
le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil,

{4) Personalului ii este interzis si desfisoare acfiuni de naturd si afecteze imaginea publicd a
elevului, viata intim#, privatd si familiala a acestuia.

{5) Personalului i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum 5i 58 agreseze verbal, fizic sau
emofional ¢levii sifsau colegii.

(6) Personalul are obligajia de a veghea la sigurania elevilor, in incinta unitifii de invi{mént, pe
parcursul desfisurdri programului scolar si a activitdtilor extracurriculare extragcolare.

{7) Personalul are obligatia s& sesizeze, dupdi caz, institufiile publice de asistenji sociald/
educafionald specializata, directia generald de asistenta sociald i protectia copilului in legfituri cu
orice incdlcari ale drepturilor copiluluifelevului, inclusiv in legiturd cu aspecte care §j afecteazi
demnitatea, integritatea fizica si psihicd.

Art. 40, (1) Structura de personal $i organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele
de functii si prin proiectul de incadrare ale unitdtii de invi{imant.

(2) Prin organigrama unitaii se stabilesc: structura de conducere §i ierarhia internd, organismele
consultative, catedrele, comisiile 5i celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri funciionale previizute de legislatia In vigoare,

{3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aprobd de clitre
consiliul de administrafie 5i s¢ inregistreazd ca document oficial la secretariatul unitdifii de
imvE{Amant.

Art. 41. Coordonarea activitdfii structurilor unititilor de Invéj{fimént se realizeazd de cdtre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarire a consiliului de

administrajie, la propunerea directorului,
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Art. 41, (1) Personalul didactic de predare este organizat in comisii si subcomisii de lucru pe
diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare 51 cu prevederile
prezentului regulament,

(2) in scoald functioneazi urmitoarele comisii

Comisii permanente:

s CEAC - Comisia pentru Evaluare gi Asigurare a calitafii;

Comisia pentru curriculum

= Comisia de securitate i sanatate in munca §i pentru situatii de urgenta;

» Comisia pentru control managerial intern;

Comisia pentru prevenirea si climinare vielenfei, a faptelor de corupfie si discrimindrii In
mediul scolar §i promovarea interculturalitagii.

» Comisia pentru formare $1 dezvoltare in cariera didactica.

Comisii temporare si ocarionale:
Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de inva{amdnt, prin
regulamentul de organizare $i funciionare a unitd{ii de invi{amant.

Art, 43, Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care s afld
in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitiiii de
invatamant.

Art. 44. La nivelul unitdfii de Invafimént, functioneazd, urmitoarele compartimente de speci-
alitate: secretariat, contabilitate si administrativ.

SECTIUNEA II - PERSONALUL DIDACTIC

Art. 45. Personalul didactic din Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntaricuprinde pescancle
responsabile cu instruirea $1 educatia {profesor, educatoare/inviititor, profesor pentru inviimént
prescolar / primar).

Art. 46. (1) Personalul didactic din Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntarieste impinit in 9
subcomisii pentru eurriculum, formate din minim trei membri.

Art. 47, Cadrele didactice din $Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari au urmatoarele drepiuri:

(1) beneficiazd de concediu anual cu platd, in perioada vacanfelor scolare, cu o durati de 62 zile
lucritoare. Pericadele de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare cadru didactic se
stabilesc de cétre Consiliul de administrafie, in funciie de interesul invatEmantului si al celui in
cauzd, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfisurarea examenelor najionale.
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(2) beneficiazi de gradajie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor
elaborate de Ministerul Educatiei.

(3) lanseaz3 proiecte si participd la desfasurarea lor;

(4) dreptul la initiativd profesionals;

(3) conceperea activitdfii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor de
invaldmdnt, prin metodologii care respectli principiile psihopedagogice;

(6) utilizarea bazei materiale §i a resurselor invifdméntului, in scopul realiziirii obligajiilor
profesionale;

(7) punerea in practicd a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invigimént;

(8) organizarca cu elevii a unor activitdli extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiinfificd;

(9) infiinfarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii
artistice §i sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

(10) participarea la viafa seolard, in toate compartimentele care vizeazi organizarea i desfisurarea
procesului de invii{imént, conform deontologiei profesionale gi, dupd caz, a Contractului colectiv
de munca;

{11} cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfisurdrii activitdfii didactice de nicio
autoritate scolar sau publicd. Prin exceplie, nu se¢ considerd perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfasurini activitifii didactice, interveniia autoritifilor scolare sau publice In situatiile in
care sfnditatea fizicd sau psihicl a elevilor ori a personalului este pusi in pericol in orice mod,
conform constatiirii personalului de conducere, in timpul exercifiilor de alarmare pentru situatii de
urgenld, respectiv in timpul asistentelor la ordl efectuate de conducerea scolii;

(12) inregistrarea prin orice procedee a activitifii didactice poate fi ficutd numai cu acordul celui
care o conduce si a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice formd, a Inregistréirii activithtii
didactice de ciitre elevi sau de ciiire alte persoane este permisi numai cu acordul cadrului didactic
respectiv;

(13) personalul didactic are dreptul s participe la viaja social si publicd, Tn beneficiul public si
in interesul invijamantului §i al societitii romdnesti;

(14) personalul didactic are dreptul s& facd parte din asociatii 5i organizatii sindicale, profesionale
gi culturale, nationale si internationale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii;
(15) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, dacll acestea nu afecteazdl prestigiul
invitimintului i al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

(16) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsoriziri, de
acoperirea integrald sau parfiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestiri
stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratic al scolii.

Art. 48. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntariau urmitoarele obligafii:
{1} personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formare continud, astfel
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incit s acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovirii
examenului de definitivare in invitamant, minimium %0 de credite profesionale transferabile;

(2) cadrele didactice sunt obligate si prezinte documentele medicale care 58 ateste starca de
sinditate necesard funcliondrii in sistemul de invi{imént;

(3) este interzis cadrelor didactice sh desfasoare activitili incompatibile cu demnitatea funcliei
didactice, cum sunt:

= prestarea de citre cadrul didactic a oriclirei activitd]i comerciale in incinta scolii sau in zona
limitrofi;

- comerful cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

- practicarea, in public, a unor activitifi cu componentdl lubrici sau altele care implici exhibarea,
in manierd obscend, a corpului;

{4) cadrele didactice trebuie s3 vind la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoald, iar la intrarea
la ore s aibd intotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absenjelor elevilor.
Intérzierile repetate la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest
regulament $i se sanclioneazi conform legislafiei in vigoare;

(5) cadrele didactice sunt obligate si comunice elevilor notele acordate 5i 3 le consemneze in
carnetul de elev;

(6) le este interzis cadrelor didactice s3 condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestajiei
didactice la clasd de obfinerea oricirui tip de avantaje de la elevi sau de la plrintii/tutorii acestora;
astfel de practici, dovedite, se sanctioneazii conform legislafiei in vigoare;

(7) cadrele didactice sunt obligate sd verifice la fiecare ord {inuta elevilor, iar in lipsa uniformei,
elevul va fi sancionat;

(8) cadrele didactice sunt obligate s semneze zilnic condica de prezenid, indicindu-se subiectul
lectiei respective; sunt interzise orice fel de consemnéri/modificiri in condica de prezenid, cu
exceptia celor efectuate de citre director;

{9} cadrele didactice trebuie sii prezinte conducerii scolii in maximum 10 zile de la inceperea
anului scolar planificirile calendaristice pentru materia pe care o predau si pentru orele de
dirigentie;

(10) cadrele didactice sunt obligate s anunte in timp util conducerea scolii in cazul absentei de la
cursuri din motive medicale, pentru a se lua misuri de suplinire a orelor;

(11) cadrele didactice sunt obligate si se imbrace decent, s aibd o finutd morald demni, si-si
respecte tofi partenerii educajionali, s3 foloseascl serviciile institutiei numai In scopuri
educationale;

(12) cadrele didactice trebuie $3-5i acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului scolii
in indeplinirea obligatiilor profesionale;

(13) cadrele didactice nu trebuie s3 angajeze discufii cu elevii, cu périntii sau cu alte persoane
referitoare la competenia profesionald a altor cadre didactice;

(14) niciun cadru didactic nu are voie si se substituie diriginteluifinvajitorului clasei si s
moliveze absenje, si comunice note, s3 comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor
limita la rubrica disciplinei pe care o predi;
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(15) la ultima ord de curs a clasei cadrul didactic prisegte ultimul sala, conducind elevii pind la
iegirca din curtea scolii;

(16) cadrele didactice sunt obligate 53 participe la sedinjele cu plrinii atunci cind sunt solicitate
de profesorii diriginti, de invijitori sau de conducerea scolii;

(17) cadrele didactice sunt obligate 53 participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consilului
profesoral al clasei;

(18) fumatul este interzis in unitatea de invi{amant;

(19) fiecare cadru didactic trebuie sd defind un portofoliu personal;

(20) serviciul pe gcoalid este obligatoriu pentru toate cadrele didactice $i reprezintd un indicator
important in evaluarea activitd{ii; refuzul exercitirii serviciului pe scoald se considerd abatere

disciplinarii.

Art. 49. In functie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmatoarele sancyiumi:
(1) observatie scrisd;

(2) avertisment;

(3} diminuarea salariului de baza cu pind la 15%, pe o perioad3 de 1-6 luni;

{4) suspendarea, pe o perioads de pind la 3 luni, a dreptului de inseriere la un concurs

(5) pentru ocuparea unei funclii didactice supericare sau pentru obfinerea gradelor didactice ori
a unei functii de conducere, de indrumare si de control;

(6) destituirea din funcjia de conducere, de indrumare 5i de control din invitimént;

(T} desfacerea disciplinard a contractului individual de munci.

Art. 50. Personalul didactic are obligalia s cunoascd 5i 58 respecte Regulamentul de organizare
si funciionare a unitdtilor de invB{@mant preuniversitar 5i Regulamentul Intern.

(1) Personalul didactic trebuie s aibd o (inutd morald demnd, 53 aibd relagii corespunzitoare cu
elevii, parintii si colegii.

{2) Personalul didactic este obligat sl prezinte, la inceputul anului scolar, un certificat medical,
eliberat pe un formulat specific, elaborat de Ministerul Educatiei i Ministerul Sanataii.

{(3) La data angajirii in unitate, profesorul este obligat s& prezinte actele solicitate de serviciul
secretariat. Dosarul personal va fi actualizat anual. In caz contrar, va fi platit ca debutant.

(4) Personalul didactic se obligd sd indeplineasca atribuiiile si sarcinile stabilite prin figa postului
care este anexd la contractul individual de muned.

Art. 51. (1) intirzierile repetate precum §i absenjele nemotivate se considerd abatere si se
sanclioneara.

{2) Profesorii aflati in aceastd situafie vor fi chemati in faja Comisiei de discipling care, dupd caz
va intocmi rapor citre Consiliul de administragie sifsau Consiliul profesoral. Profesorii rispund
de corectitudinea mediilor incheiate.

Art. 51. Profesorii sunt obligaji sd indrepte greselile din cataloage din inifiativi proprie sau la
cererea conducerii scolii.
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Art. 53. Profesorii noteazi tofi absentii in catalog la inceputul orei.
Art. 54. Profesorii au obligatia de a cere elevului carnetul de note pentru a-i trece nota primiti.

Art. 55, Profesorii vor semnala profesorului de serviciu toate abaterile elevilor de la Regulamentul
de Organizare i Funclionare.

Art. 56, Profesorii au obligatia de a participa la sedinjele Comisiei de disciplind, ciind aceasta ii
inviti.

Art. 57, Personalul didactic de predare este obligat s3 participe la sedintele Consiliului Profesoral;
absen(a nemotivati de la aceste sedinfe se considerd abatere disciplinari.

Art. 58. Personalul didactic de predare al Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari are dreptul si
foloseasca toatd baza materiald cu care este dotatd scoala, precum si cabinetele, laboratoarele, in
scopul desfasuririi activitifii instructiv-educative.

Art. 59. Se interzice personalului didactic de predare s3 condifioneze evaluarea elevilor sau
calitatea prestatiei didactice la clasd de obfinerea oriclrui tip de avantaje de la elevi sau de la
parintii/tutorii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sancfioneazi
conform legii.

SECTIUNEA III - PERSONALUL NEDIDACTIC

Art. 60. - (1) Personalul nedidactic are drepturile §i obligagiile previizute de legislafia in vigoare si
de contractele colective de muncd aplicabile.

(2) Organizarea §i desfigurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de
invilimant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invijimént aprobd
comisiile de concurs i valideaza rezultatele concursului,

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitifile de invitimant cu personalitate juridicd se face
de citre director, cu aprobarea consiliului de administrafie, prin incheierea contractului individual
de munci.

Art. 61. - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de reguld, de administraiorul de
patrimoniu.
{2) Programul personalului nedidactic se stabileste de cditre administratorul de patrimoniu potrivit
nevotlor unitifii de invitimint 5i se aprobd de clitre directorul/directorul adjunct al unitafii de
inva{@mant,
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(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
funclie de nevoile unitdiii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activiti{i decit cele
necesare unitifii de invatimant.

(3} Administratorul de patrimoniu saw, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnati de cdtre director, trebuie s3 se ingrijeascd, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitafii de inva{Emént, in vederea asiguririi
securitifii antepregcolarilor/preseolarilor/elevilor/personalului din unitate.

SECTIUNEA IV - EVALUAREA PERSONALULUI DIN UNITATILE DE
INVATAMANT

Art. 62. - Evaluarea personalului se face conform legislagiei in vigoare si contractelor colective de

muncd aplicabile.

Art. 63. - (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de
evaluare aduse la cunogtinia la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeazl in perioada 1-31 januarie a Necarui an, pentru
anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitdfii de invi{mint va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxiliar/nedidactic rezultatul evaludrii conform figei specifice.
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CAPITOLUL VI

ORGANISME FUNCTIONALE $1 RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE ;

SECTIUNEA I - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 64. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare gi de instruire practicd din unitat. Pregedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau de cite ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numdrul personalului didactic de predare si instruire practica.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare $i instruire practica are dreptul 3 participe la toate
gedinjele consiliilor profesorale din unitdtile de invifimént unde isi desfisoard activitatea si are
obligatia de a participa la sedinfele consiliului profesoral din unitatea unde declard, in scris, la
inceputul fiecdrui an gcolar, ¢ are norma de bazi. Absenta nemotivati de la sedinfele consiliului
profesoral din unitatea de inv{mant unde are norma de bazd se considerd abatere disciplinard,
{4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in $edinjd a consiliului profesoral este de 273 din numdrul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de bazi
in unitatea de Inviitimint

(5} Hotdririle se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumftate plus unu din mumdrul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, 5i sunt obligatorii pentru
personalul unitifii de invafimdnt, precum §i pentru copii, elevi, prin{i reprezentanii legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedingei.

{6) Directorul unitifii de invi{3mant numeste, prin decizie, atit componenja consiliului profesoral,
cil 51 secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atribuiia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedinfelor consiliului profesoral.

(7) La sedinfele consiliului profesoral, directorul poate invita, in funciie de tematica dezbliuti,
personalul didactic auxiliar sifsau personalul nedidactic din unitatea de invajimdnt, reprezentanti
desemnati ai parinjilor, ai consiliului elevilor, ai autoritifilor administratiei publice locale 5i ai
aperatorilor economici $1 ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa 5i reprezentaniii organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invifimdnt preuniversitar care au membri in unitate,

(8)in procesele-verbale ale sedinjelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenia membrilor consiliului profesoral la sedine;

b) prezentarea ordinii de zi a sedinjelor de cltre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de clitre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea’respingerea celor propuse, prin indicarea numdrului de
voturi "pentru®, numérului de voturi "impotrivi” $i a numdarului de abjineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitagii in timpul gedingei respective.
(%) Mumele si semndturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfirgitul
procesului-verbal al fiechrei sedinje; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupd membr,
pentru certificarea celor consemnate in proceseleverbale.
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(10) Procesele-verbale se seriu in registrul de proceseverbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima paging,
directorul unitifii de invifdméni semneazi pentru certificarea numirului paginilor registrului si
aplica stampila unitfitii de invA[Emdnt.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care confine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesiziiri etc.), numerotate gi indosariate pentru fiecare gedinti. Registrul 5i dosarul se pistreazi
intr-un figet securizat, ale clirui chei se glisesc la secretarul i la directorul unitifii de invifEmint.

(12) In situafii obiective, cum ar fi calamitd{i, intemperii, epidemii, pandemii, alte situaii
exceplionale, sedinjele consiliului profesoral se pot desfiigura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinid, conform unei proceduri stabilite Ia nivelul unitagii de
nvi{imant,

Art. 65. Consiliul profesoral are urmétoarele atribuiii:

a) analizeazd, dezbhate §i valideazi raportul privind calitatea invitiméntului din unitate, care se
face public;

b) propune si alege cadrele didactice membre ale consiliului de administraie, precum si in alie
comisii constituite la nivelul unitd{ii de invagimant istrafie;

¢) dezbate, avizeazd §i propune consiliului de administeatie, spre aprobare, planul de dezvollare
institutionald al unitdtii;

d) dezbate §i aprobi rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiiri sau modificdri
ale acestora;

e) aprobd raportul privind situaia gcolard anuald prezentatd de fiecare invaitor/institutor/profesor
pentru invitimdnt primar/profesor-diriginte, precum §i situafia scolard dupd incheierea sesiunilor
de améndri, diferente i corigene;

f) valideazi/aprobd, dupd caz, sancfiunile disciplinare aplicate elevilor care sifiviirgesc abateri,
potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament i ale regulamentului de organizare
si functionare a unitifii de invagimdént;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi i pentru personalul didactic din unitatea de
invi{imént, conform reglementirilor in vigoare;

h) valideazi notele la purtare mai mici de 7, precum gi calificativele la purtare mai mici de "bine”,
pentru elevii din inva{dméntul primar;

i) avizeazd oferta de curriculum la decizia seolii pentru anul gcolar urmdtor $i o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

1) avizeazdl proiectul planului de scolarizare:

k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic i didactic
auxiliar din unitate, in baza cirora se stabileste calificativul anual:

) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionald
ale cadrelor didactice;

m) dezbate i avizeazi regulamentul de organizare si funciionare a unitiiii;
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n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie inifiativd, proiecte
de acte normative §i‘sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaz activitatea la
nivelul sistemului national de invitimint, formuleazd propuneri de modificare sau de completare
a acestora;

o) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea procesului educaficnal din unitatea de
Invajdimant §i propune consiliului de administrafie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitlifii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administrafie, precum si orice
alte atribufii potrivit legislatiei in vigoare i contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitigii de invaimant, conform legii.

5) gestioneazd gi asigurd calitatea actului didactic;

t) stabilegte $i monitorizeaza aplicarea Codului de eticii profesionald elaborat in conformitate cu
codul-cadru de etich profesionali aprobat prin ordin al ministrului educatiei:

u) propune consilivlui de administratie fisele de evaluare a personalului angajat al unitdfii de
invijimant, in baza clrora se stabileste calificativul anual;

v} propune consiliului de administratie mésuri de optimizare a procesului didactic;

w) propunc consilivlui de administrajie inifierea procedurii legale pentru inciileiri ale eticii
profesionale din partea cadrelor didactice.

SECTIUNEA II - CONSILIUL CLASEI1

Art. 66. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare care
preda la clasa respectivi, din cel pufin un pirinte delegat al comitetului de parinyi al clasei.

(2) Pregedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel pufin de doudi ori pe an sau ori de cite ori este necesar. El se
poate intilni ori de cite ori sitwafia o impune, la solicitarea profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor $i ai elevilor,

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitali, intemperii, epidemii, pandemii, alte situagii
excepfionale, sedinjele consiliului clasei se pot desfigura online, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinga.

(5) Consiliul clasei se intrunegte in prezenia a cel putin 2/3 din wtalul membrilor si adoptd
hotdrdri cu volul a jumditate plus unu din totalul membrilor sii.

(6) La sfirgitul fiecdrei gedinje a consiliului clasei, tofi membrii au obligaia sa semneze procesul-
verbal de gedinia. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitigii de invifimant, pe fiecare nivel de inva{imént. Registrul de procese-
verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazii. Registrul de procese-verbale al
consilitlor clasei este insotit de un dosar care conine anexele proceselor, numerotate si indosariate

peniru fiecare gedingi.
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(7} Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei:

b) convocatoarele la sedinfele consiliului clasei:

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Art. 67, Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeazi de cel putin doud ori pe an progresul scolar $i comportamentul fiecirui elev;

b) stabileste misuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de inviitare sau de comportament, cét
i pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in funciie de frecvenia si
comportamentul acestora in activitatea soolardl i extragcolardi; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitfile de invifimént cu profil
pedagogic, teologic $i militar, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru Invi{amantul primar;
d} propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

€) participi la intdlniri cu parintii §i elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
invititoruluifinstitutorului/profesorului pentru Invafimantul primar/profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre parin{ii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor i propune inviiftorului/institutorului/profesorului
pentru invatimantul primar/profesorului diriginte sanciiunile disciplinare previizute pentru elevi,
in conformitate cu legislatia in vigoare,

SECTIUNEA III
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE §1 PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE
SI EXTRASCOLARE

Art. 68, - (1) Coordonatorul peniru proiecte $1 programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de ciitre consiliul de administragie al unitayii
de invalamdant.

{2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativii din unitatea de invlAmint, inifiazf. organizeazd si desfisoardt activitali
extragcolare la nivelul unitdfii de invitmant, cu dirigingii, cu responsabilul comisiei de inviiEmant
primar, cu consiliul reprezentativ al paringilor $i asociatia de pdringi, acolo unde aceasta existd, cu
reprezentanii ai consilivlui elevilor, cu consilicrul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

{3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoard
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educajia formald si
nonformald.
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(4) Directorul unitd(ii de inviamant stabileste atribufiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare 5i extragcolare, in funclie de specificul unitéiii.

{3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislajiei in vigoare.

Art. 69, - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare are
urmitoarele atributgii:

a) ceordoneazi, monitorizeazdi si evalueazd activitatea educativd nonformald din unitates de
invagimant;

b) avizeazi planificarea activitdfilor din cadrul programului activitdfilor educative ale
clasei/grupei;

¢) elaboreazi proiectul programuluifcalendarului activitijilor educative scolare §i extragcolare ale
unitdlii de invafimant, in conformitate cu planul de dezvoltare institufionald, cu directiile stabilite
de ciltre inspectoratul seolar gi minister, in urma consultdrii consiliului reprezentativ al piringilor,
asocialici de pdrinfi, acolo unde existd, si a elevilor, 5i il supune spre aprobare consiliului de
administrafie;

d) elaboreazd, propune 5i implementeazd proiecte de programe educative;

e} identifica tipurile de activitali educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum
i posibilitdfile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliulul reprezentativ al
parintilor 5i asociafiei de pdringi, acolo unde exisia;

f) prezintd consilivlui de administratic rapoarte anuale privind activitatea educativi si rezultatele
acesteia;

g) disemineazi informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invafimént;

h) faciliteazi implicarea consiliului reprezentativ al plringilor i asociafiei de pirinti, acolo unde
existd, si a partenerilor educationali in activitifile educative:

i) elaboreazh tematici §i propune forme de desfagurare a consultagiilor cu périntii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

1) propunc’elaboreazd instrumente de evaluare a activitiii educative nonformale desfisurate la
nivelul unitdfii de inval@mant;

k) Faciliteaz3 vizite de studii pentru elevi, in jard $i in strfindtate, desfgurate in cadrul programelor
de parteneriat educational;

1) orice alte atribufii rezultdnd din legislagia in vigoare.

Art. 70. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte 5i programe educative scolare i extrascolare
conjine:

a) oferta educajicnala a unitafii de inviifdmant in domeniul activiti{ii educative extrascolare;

b) planul anual al activitdifii educative extrascolare:

¢} programe de partenerial pentru realizarea de activitifi educative extrascolare:

d) programe educative de preventic si interveniie,

e) modalititi de monitorizare si evaluare a activitilii educative extraseolare;
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f} mdsuri de optimizare a ofertei educajionale extrascolare;

£) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazd activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul geolar $i minister, privind activitatea educativa extrascolard.

Art. T1. - {1} Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordenatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare,

(2) Activitatea desfiguratd de coordonatorul peniru projecte §i programe educative scolare §i
extrascolare se regliseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de adminisiraie.
Activitates educativii geolard §i extragcolardi este parte a planului de dezvoltare institufionala a
unitalii de invifamant.

SECTIUNEA IV - PROFESORUL DIRIGINTE
CONSILIER CU ORIENTAREA SCOLARA SI PROFESIONALA

Art. 72. (1) Coordoneazii activitatea colectivului de elevi pe care il conduce,

(2) Este numit de cdtre directorul uniti(ii, dintre cadrele didactice care predau la clasa respectivi,
in baza hotririi Consiliului de administratie, avind in vedere principiul continuitiitii, astfel incdt
o formafiune de studiu s& aibd acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invapimént.
Continuitatea poate fi intrerupta in situatia pardsirii unitfiii de invifimint preuniversitar de citre
eadrul didactic sau in cazuri grave de incompatibilitate, semnalata in relafiile cu beneficiarii,

{3} Un cadru didactic poate indeplini atribuiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de
studiu,

Profesorii dirigin{i sunt numifi, anual, de citre directorul unitiii de inviifimént, in baza hotaririi
consilivlui de administratie.

(4} De reguli, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
pufin o jumtate din norma didacticl in unitatea de invajimdnt 5i care predd la clasa respectivil.

Art. 73. (1) Planificarea activitijilor dirigintelui se realizeazi, anval, de citre acesta, conform
proiectului de acfiune a scolii $i nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneazd 51 se avizeazd de clitre consilierul educativ, directorul adjunct sau directorul unititii
de inva{imant.

(2) Pentru activitifile educative, profesorul diriginte se afli in subordinea directorului, a
directorului adjunct sau a consilierului educativ care raspunde de activitatea educativii scolard si
extragcolard din unitatea de invajiméant preuniversitar.

(3) Profesorul diriginte Tsi proiecteaza i isi desfisoard activitatea potrivit sarcinilor previsute de
planul anual al unitifii de invajamaént preuniversitar, in acord cu particularititile educationale ale
clasei respective,
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Profesorul diriginte desfisoard activiti{i de suport educational, consiliere §i orientare profesionald
pentru elevii clasei pe care o coordoneazd. Activitdtile se referd la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul virsiei, cu interesele sau solicitirile elevilor, pe baza
programelor gcolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si orientare";

b) teme de educafie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor najionale,
precum $i in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institugii si
organizatii.

(4) Pentru a se asigura o comunicare constantd, promptd 5i eficientd cu plrin{ii, dingintele
realizeaza activitd{i de suport educational 5i consiliere pentru paringi, tutori sau sus{indtori legali.
Dirigintele stabileste o ord saptiménal in care este la dispozifia acestora, peniru prezentarea
situatiei gcolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educajionale sau comportamentale
specifice ale acestora (Ora parinjilor).

(5) Activitdjile de suport educajional, consiliere i orientare profesionaldl pentru elevii clasei pe
care 0 coordoneazs, sunt obligatorii si sunt desfligurate de diriginte in afara orelor de curs. [n acest
caz dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar peniru desfisurarea
activitdfilor de suport educational, consiliere si orientare profesionald, intr-un spatiu prestabilit si
destinat acestei activitii, cu aprobarea conducerii unitdtii de inviitimant preuniversitar. Intervalul
orar este anunfat elevilor, pdrintilor si celorlalte cadre didactice.

Planificarea orei destinale acestor activitd|i s¢ realizeazii cu aprobarea directorului unitdiii de
invifdmdnt, iar ora respectivil se consemneazi in condica de prezenid a cadrelor didactice.

(6) Intdlnirea cu pdrintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, in conformitate cu
o programare stabilitd in prealabil. La aceasti intdlnire, la solicitarea pirintelui/reprezentantului

legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 74. (1) Profesorul diriginte are urmdtoarele atributii:

1. organizeazi si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intdlniri cu pdrintii, tutorii sau sustinktorii legali la Inceputul si sfrsitul anului seolar 5i or de
ciite ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolard si profesionald pentru elevii clasei;

e) activititi educative si de consiliers;

[} activitafi extracurriculare 5i extragcolare in unitatea de invafimdnt activitiji extracurriculare:

2. monitorizeazd;

a) situatia la invijitura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢} participarea $i rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitifilor scolare, extrageolare §i extracurriculare;

¢) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitifi de voluntariat;
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3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solufionarea unor situatii specifice
activitifilor gcolare si pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care-i
implicé pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitifi de consiliere §i orientare a elevilor clasei:
¢) directorul unitdfii de invA{mant, pentru organizarea unor activitdli ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educagionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intrefinerea gi dotarea salii de clas, inclusiv in scopul pdstririi bazei
materiale, pentru solufionarea unor probleme sau situagii deosebite, apdrute in legiurd cu
calectivil de elevi;

d) comitetul de pirin{i, parin{ii, tutorii sau sustindtorii legali pentru toate aspectele care vizeazd
activitatea elevilor §i evenimentele importante la care acestia participd si cu al{i parteneri implicai
in activitatea educativii scolard si extrageolard;

e) alfi parteneri implicati in activitatea educativii scolard i extrascolard;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g) persoana descmnatd pentru gestionarea SIIR, in vederea completdrii si actualizirii datelor
referitoare la elevi:

4. informeazi:

a) elevii 5i pArintii, tutorii sau susfinitorii legali, despre prevederile regulamentului de organizare
si funcfionare a unitijilor de invaEmént;

b) elevii §i périn{ii, tutorii sau susfindtorii legali, cu privire la reglementirile referitoare la
examene/testiiri nafionale §i cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul
scolar al elevilar;

<) parintii, tutorii sau susfindtorii legali, despre situatia scolar, despre componamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeazd in cadrul intdlnirilor cu paringii, tutorii
sau susfindtorii legali, precum si in scris, ori de cfite ori este nevoie;

d) plrintii, tutorii sau susjindtorii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absenfe nemotivate;
informarea se face in seris; numdrul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
funclionare a fiecirei unititi de inva{imant.

e) plrintii, tutorii sau susfindtorii legali, in scris, referitor la situajiile de corigentd, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situafiei seolare sau repetentie;

3. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitifii de invi{imint, in
conformitate cu legislafia in vigoare sau fisa postului.

(2) Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:
a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala tatilui,
prenume, numdr matricol);
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b} motiveazd absenfele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare §i funclionare a unitifii de invagimant;

¢} propune, in cadrul consilivlui clasei §i in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecirui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunogtinja consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de ciitre
consiliul clasei, precum §i propunerea de ridicare a sancjiunilor privind sciderea notei la puriare;

e} pune in aplicare sanciiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament gi statutul elevului;

f) incheie situatia geolard a fiecirui elev la sfirgitul anului geolar 31 0 consemneazd Tn catalog si n
carnetul de elew;

g) realizeazi ierarhizarea elevilor la sfirsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administrajie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislajia in vigoare;

i) completeazi documentele specifice colectivului de elevi §i monitorizeazi completarea
portofoliului educational al elevilor;

1) intocmegte calendarul activitifilor educative extrascolare ale clasei.

Art. 75, Motivarea absenielor se efectueazi pe baza urmitoarelor acte:

(1) adeverin{d eliberatd de medicul de familie;

(2} adeverin{i sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard in caz de spitalizare;

(3) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdisi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pdrintelui sau reprezentantului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatitorului/profesorului pentru invitimdntul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de ciitre directorul unitatii
de invatamént,

Art. 76. Dirigintele motiveazi absentele in ziua In care se aduc actele justificative, acestea trebuie
aduse in termen de 7 zile de la reluarea activitdfii elevului; in caz contrar, absentele sunt

considerate nemotivate,

Art. 77. Sancfiuni privind nefrecventarea orelor de curs.

(1) Pentru tofi elevii din invifimantul preuniversitar, la fiecare 20 absenje nejustificate din totalul
orelor de studiu sau la 10% absenje nejustificate din numérul de ore la o disciplind sau modul, va
f1 scizutdl nota la purtare cu cite un punct,

Art. 78. Profesorul diriginte colaboreazi cu directorul scolii la incheierea unui contract
educational cu elevii si pdrin{ii la inceputul unui ciclu scolar.
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SECTIUNEA V - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 79, La Scoala Gimnaziali Nr. 2 Voluntari, profesorii de serviciu sunt repartizati pe zile si
pe intervale orare conform unui grafic stabilit dup3 intocmirea orarului 5i vor avea, pe toatd durata
efectudirii serviciului, urmétoarele atributii:

(1) Raspund in fata conducerii scolii de indeplinirea indatoririlor ce le revin.

(2) In ziua in care sunt de serviciu, se prezintd la scoald cu 10 minute inainte de inceperea pauzei,
respectiv, a programului.

(3) In pauzele in care sunt programati s& supravegheze comporamentul elevilor seolii, sunt in
permanenid in mijlocul elevilor cAutand 58 preintimpine acte de violentd si de distrugere a
bunurilor scolii.

(4) Asigurd intrarea §i iegirea corespunzitoare a elevilor din clase i din scoald la ora cind se
realizeaza schimbul dintre clasele de dimineati si cele de dupl amiazi.

{5) Mu permit intrarea persoanelor striiine in scoald 51 in cancelarie.

(6} Programul profesorilor de serviciu este intre 7.50 - 14.00 i 14.00 - 18.00 5i nu pot pdrisi scoala
in timpul serviciului.

(7) Programul serviciului pe scoald se stabileste in afara normei didactice.

SECTIUNEA VI - PROFESORII CU ATRIBUTII DE COORDONATOR DE
STRUCTURA

Art. B0. Profesorul eu atributii de coordonator de structurd va avea urmiitoarele atribugii:

(1) va raspunde solidar cu profesorii de seviciu de cataloage pe perioada desfisuririi serviciului
pe scoald 51 se va asigura de pastrarea lor in siguranfddupd terminarea programului.

(2) la inchelerea serviciului, dupd ce se asigurd de existenfa tuturor cataloagelor le Inchide in
fiset’dulap. Profesorul de serviciu din dimineata urmédtoare deschide fisetul, numérd cataloagele i
consemneaza situafia in procesul-verbal,

(3) atenfioneazi diplomatic colegii privind punctualitatea la ore si semnarea condicii;

(4) atenfioneazd personalul de intrefinere, dupd caz, privind starea de curdfenie pe culoare, in
timpul programului;

(5) verificd activitatea profesorilor de servici.

(6) informeazi cu privire la eventualele absenie ale cadrelor didactice de la program sinstabilirea,
cu acordul conducerii geolii, a suplinirilor sau a modific@rilor de orar;

{7} in lipsa directorului, preia problemele ce nu suferd aménare(vizitd, telefon, avarie, accident
ete.) §1 anunfd imediat conducerea,

(8) depisteazd, impreund cu agen{ii de pazi, perscanele intrate in $coald care intenfioneazd
perturbarea procesului de invajdmant si aplicarea misurilor corespunzitoare;

(9) consemneazi in registrul din cancelarie, procesul-verbal incheiat la sfirsitul serviciului toate
problemele apdrute care perturbd procesul de invitamant (intdrzicri, absenfe de la ore,
compartament indecent- agresivitate fizicd si verbald, orice deteriorare a bunurilor scolii constatata
de el sau semnalatd de profesorii de serviciu, de ceilalfi profesori §i de elevi ete).

35



Art. 81 Pentru anul scolar 2023-2024, profesorii cu atribugii de coordonatori de structurd - nu
este cazul

SECTIUNEA VII - COMISIA PENTRU PREVENIREA 1 ELIMINAREA VIOLENTEI,
A FAPTELOR DE CORUPTIE S1 DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR §I
PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

Art. 82 [n Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari tofi elevii sunt respectati si integrati, fiind interzise
segregarea, discriminarea §i excluderea, generate de origine etnicd, dizabilitijile si/ sau cerinjele
educationale speciale, origine culturald sau socio-economicd, limbd matend, performaniele
scolare ale beneficianilor primari ai educatiei.

Art. 83 Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie 5i discrimindrii
in mediul scolar §i promovarea interculturalitdfii are urmitoarele atribuiii:

n) evalueazd factorii de risc in manifestarea violenfei in scoald;

b} gestioneazd sistemul de comunicare dintre scoald, autoritdfi 5i familic pentru identificarea,
monitorizarea si prevenirea actelor de violendfinfractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor
educationali;

€} elaboreazd propria strategie i propriul plan de asigurare si menfinere a unui climat social
adecval educajiei de calitate, condifie esen{iald pentru prevenirea i combaterea bullyingului in
concordan(d cu Strategia pentru reducerca fenomenului de violenid in unititile de Invapimint
preuniversitar, cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are rol de prevenire, identificare si solufionare a faptelor de bullying, comise intre elevi, prin
acfiuni fizice, verbale, relajionale si/ sau cibernetice.

€) identificd gi analizeazd cazurile sif sau suspiciunile de violen{d, diseriminare, segregare,
excludere care apar in mediul scolar si intocmeste fige de identificare a violenfei psihologice -
bullying in mediul scolar;

f) monitorizeazd, in colaborare cu profesorii dirigingi, compoertamentul elevilor si propune
mdsurile corespunzitoare;

g) propune Consiliului de Administrafie si Consiliului Profesoral masuri disciplinare pentru
elevii care manifestd un comportament violent sau determind manifeséri violente in scoald si in
afara ei;

h) colaboreazd cu profesorii dirigin{i in derularea programelor educative pe tema prevenirii si a
combaterii violenfei in scoali;

i) colaboreazd cu organele de politie pe linia prevenirii violenlei in scoald;

i) elaboreazd planuri de acfiune pentru prevenirea si combaterea violenfei, discrimindrii,
segregini, excluderii, pentru rezolvarea problemelor identificate la nivelul seolii, in concordan{a
cu misurile previzute in planul de acjiune pentru desegregare scolard si cresterea calitdfii
educafionale in unitatile de invaiimant preuniversitar din Romdénia, nr. 6158/2016;

k) colaboreazs cu plrintii elevilor, cu directiile de resort din cadrul Inspectoratului, cu DGASPC,
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cu CNCD, cu ONG-uri, in vederea prevenirii 5i combaterii fenomenelor de violent, discriminare,
segregare, excludere.

I} elaboreazi si implementeazi norme, coduri de conduitd a personalului si elevilor, care si
reglementeze comportamentele nondiscriminatorii la nivelul seolii;

m) se intrunegte ori de cdte ori este necesar, in sedinfe extraordinare, in scopul prevenirii si
medierii conflictele apdrute ca urmare a identificirii fenomenelor de violentd, a faptelor de
corupfie sau discriminare apirute in mediul jeolar; la aceste sedinge pot fi convocate §i persoanele
care au calitatea de parfi implicate in conflicte, la decizia membrilor comisiei;

m) intervine in situatii de bullying

0) sesizeazd autoritdfile competente in cazul identificlrii unor forme grave de discriminare;

p) elaboreazd, anual, un raport care il confind referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discrimindrii si la rezultatele objinute in rezolvarea cazurilor de discriminare sifsau, dupa caz,
segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea diserimindrii este inclus in raportul
anual de analiza a activitafii desfasurate de unitatea de inva{imént;

q} indeplineste orice alte atributii stipulate in cap. IV, art. 12 din OMENCS nr. 6134/2016 privind
interzicerea segregiirii gcolare in unitijile de invi{imant preuniversitar.

CAPITOLUL VII
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

SECTIUNEA I - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 84. in Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari personalul didactic auxiliar si nedidactic este
format din; bibliotecar, compartimentul secretariat, financiar, administrativ,

Art. 85. Personalul didactic auxiliar isi desfisoard activitatea conform prevederilor prezentului
Regulament, ale Legii invapimdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu actele nomative
subsecvente, ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificiirile 5i completirile ulterioare
precum si ale altor prevederi §i regulamente in vigoare.

Art. B6. (1) Personalul didactic auxiliar beneficiazi de toate drepturile stipulate de legislatia in
vigoare.

(2) Poate beneficia de maxim patru zile de invoire pe an pentru siteatii nepreviizute. Pentru restul
situatiilor, invoirea se face doar cu gisirea unui Inlocuitor pentru zilele solicitate. Daca solicitantul
nu reugeste si gaseascd un inlocuitor, atunci poate solicita concediu fird platd conform
Contractului Colectiv de munci.

(3) Personalul didactic auxiliar are urmdtoarele obligatii:
a) personalul didactic auxiliar este obligat sd respecie programul stabilit pentru fiecare
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compartiment; atributiile, sarcinile, competeniele si responsabilitifile personalului didactic
auxiliar sunt cuprinse in fisa postului; pentru anul gcolar 2024-2025, programul personalului
didactic auxiliar este stabilit in anexi;

b) personalul didactic auxiliar este obligat si participe la sedinfele Consiliului profesoral la care
se discutd probleme legate de compartimentele in care i5i desfisoard activitatea sau atunei cénd
sunt solicitali s3 participe de citre director;

¢) personalul didactic auxiliar trebuie s aibd o {inutd §i o comportare ireprosabild in relaiile cu
cadrele didactice, elevii, parinfii, personalul nedidactic a scolii, precum si cu orice persoand din
afara institufiei;

d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a rspunde la toate solicitirile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

¢) intregul personal didactic are obligafia s participe la cursurile de formare inifiate de
conducerea scolii, de Inspectoratul Scolar sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate cu
specializarea §i compartimentul in care activears;

f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat =i plistreze confidenjialitatea datelor $i
informatiilor care privesc strict institujia sau personalul institufiei;

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezentd, consemnéind
cu exactitate activitilile desfisurate in ziua respectivi;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar carnetul
de séinfitate, vizat la zi.

Art. 87, Nerespectarea prevederilor actualului Regulament, a prevederilor altor legi 5i regulamente
in vigoare cu referire la personalul didactic auxiliar, et si a sarcinilor, atribufiilor si
responsabilitifilor previzute in fisa postului personalului didactic auxiliar, duce automat la
aplicarea urmfitoarelor sancfiuni, in functie de gravitatea $i numdrul abaterilor;

(1) observafie scrisi;

{1) avertisment;

{3) diminuarea salariului de baz cu pind la 15%, pe o pericada de 1-6 luni;

{4) desfacerea disciplinard a contractului individual de munc.

SECTIUNEA II - BIBLIOTECILE

Art. 88. (1) Biblioteca face parte integrantd din Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntarisi contribuie
efectiv la formarea elevilor, alituri de procesul de predare- invijare.

(2)Biblioteca scolii este in responsabilitatea doamnelor profesoare de limba roménd.
(3)Biblioteca funcfioneazd conform unui program stabilit de persoanele responsabile si
solicitirilor elevilor si cadrelor didactice,

{4) Persoanele responsabile cu biblioteca anuni# noutdfile din biblioteci sau prezinta anumite carii
periodic, in cancelarie intr-o pauzdl, in cadrul Consiliilor profesorale $i organizeazi in cadrul
bibliotecii un spatiu unde vor fi expuse cérfile noi pentru a fi consultate de profesori sau elevi in
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vederea imprumutdrii.

(S)Persoanele responsabile cu biblioteca intocmese situafiile privind fondul de carte, propun
mdsuri in vederea Tmbunitifirii fondului de carte, verificd impreund cu administratorul de
patrimoniu realizarea achizifiilor de carte.

SECTIUNEA III - COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 89, (1) Compartimentul secretariat este condus de secretar si este subordonat
directorului Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari,

(I)Secretariatul  funcfioneazd  pentru  elevi, pdrinfi, personalul s$colii §i  peniru alte
pesoant interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Compartimentul secretariat exercitd urmitoarele atribufii conform art. 74 din ROFUIP:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitifii de invatimént;

b) intocmirea, actualizarea i gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea $i transmiterea situatiilor statistice §i a celorlale categorii de documente solicitate
de clitre autorithti, precum $i a corespondentei unitagii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, plstrarea, organizarea §i actualizarea
permanentd a evideniei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea anteprescolarilor
Ipregcolarilor/elevilor, in baza hotardrilor consiliului de administrafie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregiitirii §i desfisurdrii examenelor si evaluirilor nagionale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislajia in
vigoare sau de figa postului;

f) completarea, verificarea, pistrarea in condifii de securitate si arhivarea documentelor referitoare
la situafia scolard a elevilor i a statelor de functii;

£) procurarea, completarea, eliberarea i evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentulei privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentd scolard in invi{Amantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educafiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nagionale, dupd expirarea termenelor
de péstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de plistrare”, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

i} pastrarea 5 aplicarea stampilei unitdfii pe documentele avizate 5i semnate de persoanele
competente, in situafia existenfei deciziei directorului in acest sens;

1) intocmirea gifsau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

I} intocmirea, actualizarea §i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitdfii de
invapimant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentel unitéfii de invii{imant;
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0} intocmirea gi actualizarea procedurilor activitfilor desfigurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare,

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislajia in vigoare, contractele
colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare si funciionare al unitdfii, regulamentul
intern, hotdrdrile consiliului de administratie 5i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
(4)Secretariatul rdspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfirsitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in
acesl sens,

(5) In perioada vacanjelor scolare cataloagele se pastreaza la secretariat.

(6) La terminarea studiilor sau in cazul transferurilor din seoald elevii trebuie 53 prezinte la
secretariat o adeverinid eliberatd de bibliotecarul scolii din care 58 reiasad cfi nu au cir(i nerestituite.
(7) Carnetele i legitimatiile de clev se elibereazi si vizeazdi doar prin intermediul diriginjilor si
inviititorilor.

{8) Se interzice orice condifionare a eliberdrii adeverinielor, foilor matricole, caracterizirilor si a
oricdiror acte de studii sau documente scolare.

SECTIUNEA IV - COMPATIMENTUL FINANCIAR

Art. 90. (1) Compartimentul financiar este condus de contabil si este subordonat directorului
scolii.

(2) Compartimentul financiar are urmétoarele atribufii conform art. 77 din ROFUIP;

a) desfisurarea activititii financiar-contabile a unitifii de invafamdnt;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitifii de inviimant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotdrdrile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget $i a raportului de executie bugetard, conform legislafiei in
vigoare §i contractelor colective de munca aplicabile;

d} informarea periodics a consiliului de administratie cu privire la execufia bugetars;

€) organizarea contabilititii veniturilor gi chelielilor;

i) consemnarea in documente justificative a oriclirei operafiuni care afecteazi patrimoniul unitagii
de invafimaint si inregistrarea Tn evidenfa contabild a documentelor;

g) intecmirea §i verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile previzute de
lege si ori de cdite ori consiliul de administrajie considerd necesar;

i} intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercijiului financiar;

i} indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititii de invi{amant fajd de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fagh de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;
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1} avizarea, in condifiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotdriri ale consilivlui de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitagii;

m) asigurarea gi gestionarea documentelor $i a instrumentelor financiare cu regim special;

n} intocmirea, cu respectarca normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor bugetare, realiziind operatiunile previzute de normele
legale in materie:

o) orice alte atribufii specifice serviciului, rezultind din legislafia in vigoare si hotdrrile
consilivlui de administragie 5i deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului.

SECTIUNEA V - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 91. (1) Compartimentul administrativ este aleftuit din personalul administrativ al scolii
(de intrefinere si ingrijire, de pazi, muncitori).

(2) Serviciul de administratie este condus de contabil fiind subordonat directorului scolii.

(3) Compartimentul administrativ are urmétoarele atribugii, conform ROFUIP-ului:

a) gestionarea bazei materiale;

b} realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitdfii, si a luerfirilor de intrefinere, igienizare,
curdifenie 5i gospodérire a unitdfii de invii{madnt;

¢) intrefinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare objinerii autorizatiilor de funclionare a unitdjii de invi{imant;
e) receplia bunurilor, serviciilor si a lucrfirilor, printr-o0 comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune §i prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

Z) evidenta consumului de materiale;

h} punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitiifii de inviigimént privind
siniitatea §i securitatea in muncd, situatiile de urgentd gi P.5.1.;

i) intocmirea proiectului anval de achizitii 5i a documentatiilor de atribuire a contractelor;

1) orice alte atribugii specifice compartimentului, rezultind din legislajia in vigoare, hotlirdrile
consiliului de administratie §i deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit in figa
postului.

(#)Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in evidenjele

contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apariin scolii se poate face numai cu indeplinirea

formelor legale,
(5)Personalul de ingrijire raspunde de asigurarea curfiteniei pentru spafiul repartizat de citre
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contabil sau director. Programul personalului de ingrijire este stabilit de céitre contabil si aprobat
de director. Sarcinile ingrijitorului sunt previizute in fisa postului. Personalul de ingrijire
indeplineste si alte sarcini trasate de director.

(6) Paza i controlul accesului in scoald se face de catre personalul de ingrijire in baza planului
propriu de pazi al scolii. Personalul are obligatia de a respecta graficul lunar de serviciu pentru
personalul de pazd, care este avizat de director.

Art. 92. (1) Personalul nedidactic beneficiazd de toate drepturile stipulate de legislagia in vigoare.
(2)Poate beneficia de maxim patru zile de invoire pe an pentru situafii nepreviizute. Pentru restul
situafitlor, invoirea se face doar cu gsirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate; Daca solicitantul
nu reuseste s gaseascd un Inlocuitor, atunci poate solicita concediu fard platd conform articolului
29 din Contractul Colectiv de munca.

Art, 93. (1) Personalul nedidactic are urmétoarele abligayir:

a) personalul nedidactic este obligat si respecte programul zilnic stabilit de conducerea

scolii impreund cu seful compartimentului administrativ; pentru anul gcolar 2024-2025, programul
ingrijitorilor de la structurile arondate este stabilit conform unel proceduri specifice:
PROCEDURA MONITORIZAREA $1 RAPORTAREA PERFORMANTELOR.

b) personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii, conform programului de lueru
gi atribufiilor din figa postului;

c) personalul nedidactic asigurd igienizarea §i intrefinerea gcolii la nivelul sectoarelor repartizate
de administrator 51 in conformitate cu fisa postului;

d) personalul nedidactic are obligajia s raspunda la toate solicitdrile venite din partea conducerii
scolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) personalul nedidactic este obligat s& aibdl un comportament civilizat fajd de cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar, elevi, piringi i fajd de orice persoand care intrd in scoald;

f) este interzis personalului nedidactic s utilizeze baza materiald a scolii in alte scopuri decit cele
legate de interesele institufiei;

g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar cametul de
sindtate, vizat la zi.

(2) Atributiile, sarcinile, competenfele $i responsabilititile personalului nedidactic sunt cuprinse
in figa postului.

(2)Personalul care beneficiaza din partea unitafii de cursuri de formare vor trebui s rmind in
unitate timp de 3 ani de la absolvirea acestora, in caz contrar trebui si achite cursurile.

Potrivit prevederilor din Codul Muneii, articolele 194 5i 195, salariatii care au beneficiat de cursuri
de formare intr-0 firma nu pot inceta contraciul de munca incheiat cu acesta timp de 3 ani dacéi:
a. stagiul de pregatire sau cursurile au avut o durata mai mare de 60 de zile.

b. angajatorul a platit integral aceste cursuri sau stagii de formare profesionala i acestea au avut
loc la initiativa firmei
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c. participarea la cursurile respective a presupus scoaterea din activitate a salariatului pentru o
perioada mai mare de 25% din durata zilnica a timpului de lueru sau scoaterea integrala din
activitate

(4) Durata pe care salariatul trebuie sa o petreacd la angajatorul care i-a plitit formarea profesional3
5i orice alte obligafii ulterioare se stabilesc prin act aditional la contractul de munca.

Art. 94. Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si regulamente
in vigoare cu referire la personalul nedidactic, ¢t $i a sarcinilor, atribufiilor si responsabilitiilor
previizute in figa postului personalului nedidactic, atrage dupd sine aplicarea urmitoarelor
sancfiuni, in funclie de gravitatea 5i numirul abaterilor:

a) observatie individuald verbald;

b) avertisment scris;

¢) retrogradarea din funcfie, cu acordarea salariului corespunzitor functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o duratd ce nu poate depigi 60 de zile;

d) reducerea salariului de bazi cu 5-10%, pe o perioada de 1-3 luni;

¢) desfacerea disciplinard a contractului individual de munci.

CAPITOLUL VIII
BENEFICIARII PRIMARI 51 SECUNDARI Al EDUCATIEI

SECTIUNEA I - ELEVII

L. Dabindirea 5i exercitarea calitdfii de elev
Art. 95, - Beneficiarii primari ai educaliei sunt anteprescolarii, pregeolarii si elevii,

Art. 96. - (1) Dobéandirea calitdtii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o
unitate de Invafamant.

(2) Inserierea se aprobd de cditre consiliul de administralie, cu respectarea legislajiei in vigoare, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educaiici si
a regulamentului de organizare $i funclionare a unitftii, ca urmare a solicitirii scrise a parinjilor
sau reprezentantilor legali.

Art. 97. - (1) Inscrierea in invalimantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei 1, elevul acumuleazd absenje ca
urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseald sau de neadaptare
scolard, pdrinfii sau reprezentaniii legali pot depune la unitatea de inviitimént o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinserierii in anul scolar urmator, in clasa corespunziloare
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mivelului din care s-a retras; la cererea motivatl a printelui, reinscrierea se poate face i in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul,

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2). unitdtile de inviifEmént vor consilia
pdiringii sau reprezentan(ii Iegn[i privind nevoia de a lua decizi in interesul educational al elevului
gi 1t vor informa cd solicitarea nu poate 0 solutionatd decdt in situatia in care evaluarea nivelului
dezvoltdrii atesth necesitatea reinscrierii in clasa anlerioard sau in clasa corespunzitoare nivelului
din care 5-a retras.

Art. 98. - (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la
activitdfile existente in programul fieclrei unitdyi de Inviljdmdnt.

{2) Calitatea de elev se dovedeste cu cametul de elev, vizat la inceputul fieciirui an scolar de clitre
unitatea de invaiimant la care este inscris elevul.

Art. 99, - (1) Prezenta elevilor la fiecare ordl de curs se verificd de ciitre cadrul didactic, care
consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absen(i. Absenfa se consemneazi in catalog doar in cazul
in care elevul nu este prezent la ora de curs i nu poate fi folositd drept mijloc de coercifie.

{2) Motivarea absentelor se face de ciitre Invajitorul/institutorul/profesorul pentru invifiméntul
primar/profesorul diriginte in ziva prezentirii actelor justificative.

{3) In cazul elevilor minori. pirintii sau reprezentantii legali au obligajia de a prezenta personal
invatdtoruluifinstitutorului/profesorului pentru invajdmaniul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru abseniele copilului siu.

(4} Actele medicale pe baza ciirora se face motivarea absenjelor sunt, dupa caz: adeverinid ¢liberatd
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverinti/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(i) de unitatea sanitard
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie i aibd viza cabinetului scolar sauw a medicului
de Tamilie care are in evidentd figele medicale/carnetele de sindtate ale elevilor.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdsi 20% din numinul orelor alocate unei
discipline, abseniele pot i motivate doar pe baza cererilor serise ale pdrintelui sau reprezentantului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate inviitoruluifinstitutorului/profesorului pentru
inviifiméntul primar/profesorulut diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de clitre
directorul unitdfii de invaj@mant.

{6) Inviiyitorul/Institutorul/Profesorul pentru invigimintul primar/Profesorul diriginte pisireaza la
sediul unitdfii de invalimant, pe tol parcursul anului seolar, actele pe baza crora se face motivarea
absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitagii elevului.

{7} Nerespectarea termenului previzut la alin, (6) atrage declararea absenjelor ca nemotivaie.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absenfele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

Art. 100. - (1) La cererea scrisd a directorilor unitifilor de invi{imént cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor antrenon din unitdfile de invaj@mdnt cu program sportiv integrat, a
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directorilor ¢luburilor sportive scolare/asociafiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor
naionale sportive, directorul unitifii de invaiAméant aprobd motivarea absenjelor elevilor care
participd la cantonamente $i la competifii de nivel local, judejean, regional, najional si
internaional.

(2) Directorul unitfii de invi{Amant aprobd motivarea absenjelor elevilor care participd la
olimpiadele $i concursurile yeolare 5i profesionale organizate la nivel local, judejean/interjudetean,
regional, national si international, la cererea serisd a profesorilor indrumatorifinsolitor,

Art. 101, - Elevii din invA{Smdntul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguld
la inceputul anului geolar, la acelagi nivelcicly de invigiimant si aceeagi formd de invalAmant, cu
susfinerea, dupd caz, a examenelor de diferenjfi. redobdndind astfel calitatea de elev.

2. Activitatea educaiivd extrascolard

Art. 102. - Activitatea educativi extragcolard din unitiile de invitimant este conceputd ca mediu
de dezvoltare personald, ca modalitate de formare $i intdrire a culturii organizationale a unitijii de
invifdmdnt i ca mijloc de imbunatitire a motivagiei, frecventei 5i performantei scolare, precum §i
de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 103. - (1) Activitatea educativi extrascolar din unitéifile de invajimdént se desfsoard in afara
orelor de curs.

(2) Activilatea educativd extragcolard organizatd de unitdfile de invifimint se poate desfiisura fie
in incinta unitifii de invitAmant, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor i cluburi ale copiilor,
in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spalii educationale, culturale,
sportive, turistice, de divertisment.

Art. 104, - (1) Activitalile educative extragcolare desfasurate in unitdtile de invijiimént pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiinfifice, sportive, turistice, de educatie rutierd,
antreprenoriale, pentru proteclie civild, de educatie pentru sdndtate 5i de voluntariat.

{2) Activititile educative extragcolare pot consta in: proiecte 5i programe educative, concursuri,
festivaluri, expozifii, campanii. schimburi culturale, excursii, serbdri, expedifii, scoli, tabere si
caravane tematice, dexbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise ete,

(3) Activitatea educativi poate 11 proiectatd atat la nivelul fieciirei grupeclase de anteprescolari
/preseolan felevi, de citre educator-puericultor /feducatoare/ inviitor/ institutor/ profesor pentru
invatimantul prescolar/primar/profesor diriginte, ¢dt i la nivelul unitatii de invaiamant, de ciitre
coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare i extrascolare.

(4} Activitdtile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitdyii de invaamant,
impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu opliunile elevilor 5i ale consiliului reprezemativ
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al pdrintilor $i ale asociafiilor parinfilor, acolo unde acestea exist. precum $i cu resursele de care
dispune unitatea de inviijfimdnt.

(5) Organizarea activitifilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expedifiilor i a altor
activithii de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educaiei.

(6) Activitdfile extragcolare de timp liber care nu necesiti deplasarea din localitate, precum i
activitifile extracurriculare i extragcolare organizate in incinta unitdfii de invi{dmdnt se deruleazi
conform prevederilor prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de principiu al périntelui sau
reprezentantului legal al copiluluifelevului, exprimat n scris, la inceputul anului seolar.

(7} Calendarul activitifilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administirajic al
unitafii de invatamant.

Art. 105. - Evaluarea activitdfii educative extrascolare derulate la nivelul unititii de inviigimént
este parte a evaludrii institufionale a respectivei unitali de Invagimaént.

3. Evaluarea rezultatelor invigirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 106. - Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afli la un anumit moment
invéarea, orientarea i optimizarea acesteia.

Art. 107. - (1) Conform legii, evalufrile in sistemul de invajiméant preuniversitar se realizeazi la
nivel de discipling, domeniu de studiu sau modul de pregitire.

(2) In sistemul de invi{imént preuniversitar evaluarea se centreazil pe competenie, oferd feedback
real elevilor, parintilor i cadrelor didactice si st la baza planurilor individuale de invajare,

{3) Rezultatul evaluarni, exprimat prin calificativ, notl, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de eoercifie, acesta reflectind strict rezultatele invatdrii, conform prevederilor legale.

Art. 108, - (1} Evaluarea rezultatelor la invitdturd se realizeazii permanent, pe parcursul anului
scolar,

(2) La sférsitul clasei pregdtitoare, cvaluarca dezvoltdrii fizice, socioemotionale. cognitive, a
limbajului i a comunicdrii, precum si a dezvoltarii capacitgilor si atitudinilor fath de invalare ale
copilului, realizatd pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeazd prin completarea unui raport,
de citre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

Art. 109, - (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de virstd si de particularitijile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educaliei si de specificul fieciirei discipline. Acestea
sunt:

a) evalufiri orale;

b) teste, lucrar scrise;
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€) experimente 51 activitdji practice:

d) referate;

&) proiecie;

f) probe practice:

g} alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
ctre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

{2) In invildméntul primar, la clasele I-1V, in cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cu exceplia celor preponderent practice, cel putin doud evaludiri prin lucrare
scrisi/lest pe an scolar,

{3) La finalul claselor a Il-a, a IV-a si a Vi-a, elevii susjin evaludr nationale scrise, obligatorii, la
limbd §i comunicare, matematici gi stiinfe, in baza metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educafiei. Aceste evaluri includ si itemi pentru evaluarea nivelului de alfabetizare funcfionald a
elevilor. Proba de limbd §i comunicare cuprinde, pentru elevii din clasele cu predare in limbile
minoritdfilor najionale, 5i limba maternd. Rezultatele acestor evalufiri contribuie la monitorizarea
calitdfii invaldrii, cu rol reglator la nivel de sistem.

{4) Rezultatele evaludrilor de la finalul claselor a ll-a, a IV-a §i a VI-a sunt utilizate pentru
elaborarea planurilor individualizate de invijare ale elevilor §i sunt trecute in portofoliul
educational al elevului.

(5) Rezultatele evaludrilor sumative standardizate stau la baza elabordrii planurilor individualizate
de invijare, reprezentind criteriu de evaluare a activitalii profesionale a personalului didactic de
predare, conform metodologiei specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 110. - Testele de evaluare 5i subiectele de examen de crice tip se elaboreazll pe baza ceninjelor
didacticometodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului najional.

Art. 111. - (1) Rezultatele evaludrii se exprimd, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregatiloare;

b} calificative la clasele I-IV gi in invijimdntul special care seolarizeazi elevi cu deficienie grave,
severe, profunde sau asociate;

¢) note de la 1 la 10 in inviitiméntul secundar i in invifiméantul postliceal.

(1) Rezultatele evaludrii se consemneazd in catalog, cu cemeald albastrd, sub forma:
"Calificativul/data®, respectiv "Mota'data™ sau in catalogul electronic. in cazul unitifilor-pilot n
care se utilizeazd acesta. cu obligativitatea tipdririi, inregistririi §i arhivarii acestuia la sfirginl
anului scolar prin compartimentul secretariat,

{3) Prin exceplic de la prevederile alin, (2). |a nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele
evaludrii sunt consemnate in caietul de observali, iar pentru clasa pregititoare in raportul anual de

evaluare,
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(4) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdfii de invagimint, conform prezentului
regulament, se acordd nota | sau, dupd caz, calificativul insuficient.

{3} Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invijare,
elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de ciitre cadrul didactic,
care va fi folosit pentru consolidarea cunostinielor, pentru intreprinderea unor activni de invajare
remediali 5i pentru stimularea elevilor capabili de performanie superioare.

Art, 112, - {1} Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludnii se comunici 5i s¢
discutd cu parinfii sau reprezentaniii legali,

(2} Calificativele/MNotele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog i
in carnetul de elev de catre eadrul didsctic care le acordd,

(3) In invagamantul primar cu predare in limbile minorititilor najionale, calificativele se pot
comunica §i in limba de predare de cétre cadrul didactic.

{4) Numdrul de calificative/note acordate anual fieclrui elev, la fiecare discipling de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in funegie de numarul unitailor de invéjare si de numérul siptimdnal de
ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numéirul de calificative/note acordate anual este
cu cel pufin trei mai mare decdl numérul de ore alocatl siptimdnal disciplinei in planul-cadru de
invitdmdant.

{5) In cazul curriculumului organizat modular, numéirul de note acordate trebuie sa fie corelat cu
numirul de ore alocate fiecdrui modul in planul de invajamdnt, precum si cu struetura modulului,
de reguld, o notd la un numdr de 25 de ore. Numdirul minim de note acordate elevului la un modul
este de doud.

{6} Elevii aflati in situajie de corigen(d vor avea cu cel pujin un calificativio notd in plus fajd de
numédrul de calificative/note previizut la alin. (4). ultimul calificativ/ultima notd find acordad, de
reguld, in ultimele trei séipiamdni ale anului scolar.

Art. 113, - (1) La sfargitul anului gcolar, cadrele didactice au obligatia s& incheie situatia scolard a
elevilor.

{2) La sfargitul anului  scolar, inviifitorulfinstitutorul/profesorul  pentru  InvafEméniul
primar’profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecven{a $i comportamentul elevului, respectarea de ciitre acesta a reglementdrilor
adoptate de unitatea de invitimént.

{3) La sfarsitul anului scolar. Tnvlidtorul/institutorul/profesorul  pentru  invi{imintul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra sitagiei
scolare a fieclrui elev.

(4) in cazul seclitlorfscolilor speciale germane din Roménia, ale ciiror cursuri sunt finalizate cu
diplomé de acces general in invifiméntul superior german si diploma de bacalaureat. structura
anului scolar si modalitatea de incheiere a situajiei seolare se adapleazi la sistemul educajional
german de citre consiliul de administratie al unitdlii de invagiEmdnt.
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Art. 114. - (1) La fiecare disciplind de studiw/'modul se incheie anual o singuril medie. calculatd
prin rotunjirea medier aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferend de 50
de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneazi in catalog cu cemnealll rogie.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
avtonomd de instruire. Media unui modul se calculeazd din notele obfinute pe pancuesul
desfagurdrii modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se
termind pe parcursul anului se face in momentul finalizdrii acestuia.

{4) Media anuald generald se calculeazd ca medie aritmetics, cu doud zecimale, prin rofunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 115. - (1) La clasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu

(2} Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se siabileste astfel: se aleg doud calificative cu
frecvenfa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupd care, in perioadele de recapitulare
gl de consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativd, cadrul didactic
poate opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmtoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performantd realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiel elevului;

d} realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregtire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunogtinga périntelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art, 116. - (1} in inviifmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi
in catalog de catre invatitorulfinstitutorul/profesorul pentru invafméantul primar/profesorul de
specialitate. Calificativele la purtare se consemneazd in catalog de citre invaldton/ institutori/
profesorii pentru invafimantul primar.

(2) In invitamantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind se consemneazi in catalog de ciitre
cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneazi in catalog de profesoni
diriginfi a1 claselor.

Art. 117. - (1) Elevii scutifi de efort fizic au obligajia de a i prezenti la orele de educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note 5i nu li se incheie media la aceasta discipling
in anul in care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutili medical, profesorul de educatie fizici i sport consemneaza in catalog, la
rubrica respectivii, "scutit medical in anul scolar”. specificind totodati documentul medical,
numdrul §i data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevulu,
aflat la secretariat,

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obliga{i s vin in echipament sportiv la orele de educalie fizich
g1 sport, dar trebuie 58 aibd incdli@minte adecvatd pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se

consemneazd in catalog.
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(4} Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile
medicale. de exemplu: arbitraj, cronometrare, misurare, inregistrarea unor elemente tehnice,

{inerea scomului etc.

Art, 118, - Scolarizarea elevilor sportivi nominalizali de federatiile nagionale sportive pentru
centrele nalionale olimpice/de excelen(a se realizeaza in unitdli de invaldmaént situate in apropierea
acestor structuri sportive §i respectd dinamica seleciied lowrilor. Situafia scolard, inregisiratd in
pericadele in care elevii se pregitesc in aceste centre, se transmite unitdfilor de invi{imant de care
acestia apariin. In cazul in care scolarizarea se realizeazd in unitayi de invifamdnt care nu pot
asigura pregitirea elevilor la unele discipline de invaldmint, situalia scolard a acestor elevi se poate
incheia, la disciplinele respective, la unitiile de invatiimént de care elevii apar{in, dupd intoarcerea
acestora, conform prezentului regulament.

Art. 119, - Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate eu prevederile legale in
vigoare.

Art, 120, - (1) Sunt declaraji promovali elevii care, la sfirgitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiv/modul cel putin media anuald S/calificativul "Suficient”, iar la purtare, media
anuald G/calificativul "Suficient™.

(2} Elevii liceelor pedagogice, ai liceelor teologice si ai liceelor militare care objin la purtare media
anuald mai micd de & nu mai pot continua studiile la aceste profiluri. Acesti elevi sunt obligali si
se transfere, pentru anul scolar urmdtor, la alte profiluriflicee, cu respectarea legislatiei in vigoare
si a regulamentelor de organizare si funclionare a unititilor in cauzi,

Art. 121. - Sunt declaraji aménali elevii cirora nu li se poate definitiva situafia scolard la una sau
la mai multe discipline de studiv/module din urmiitoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel puin 30% din numdrul de ore de curs prevazut intr-un
an scolar la disciplinele/modulele respective §i nu au numdrul minim de calificative/node previizut
de prezentul regulament;

b) au fost scutifi de frecventd de ciitre directorul unititil de invifimédnt in urma unor solicitiri
oficiale, pentru perioada participdrii la festivaluri §i concursuri profesionale. culiuralartistice §i
sportive, interne si internationale, cantenamente si pregitire specializata;

¢) au beneficiat de bursd de studiu in strdindtate, recunoscutdl de Ministerul Educagiei;

d} au urmat studiile, pentru o perioadd determinata de timp, in alte (ari;

) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea medici/mediilor sau nu
au calificativele/'mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de citre
cadrul didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.
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Art. 122, - Incheierea situatiei scolare a elevilor amdnaii se face inaintea sesiunii de corigenle.
intr-0 perioada stabilitd de consiliul de administragie. Elevii améanati care nu promoveazd la una
sau doud discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situafiei scolare a
elevilor amdnagi s¢ pol prezenta la sesiunea de examene de corigenje. Elevii declarafi aminagi din
clasa pregititoare, respectiv din clasa | care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi
in clasa pentru care nu s-a incheiat situaia scolard,

Art. 123. - (1) Sunt declarati corigenti elevii care objin calificativul "Insuficient™/'medii anuale sub
5 la cel mult doud discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveazd examenul de
incheiere a situajiei gcolare la cel mult doud discipline de studiu,

{2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obfin medii sub 5 la modulele ce se Minalizeaza pe parcursul anului seolar, indiferent
de numirul modulelor nepromovate;

b} elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeard la sfarsitul anului
scolar, precum gi elevii amdnafi care nu promoveazdi examenul de incheiere a situatiei seolare la
cel mult doud module.

{3} Pentru elevii corigenti s¢ organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigenid, intr-o
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

{4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeazd s1 o sesiune speciald de
examene de corigen(d, in ultima sptdmand de cursuri a anului scolar. Media fiechrui modul,
obfinutd in cadrul sesiunii speciale de corigenid, esie si media anualid a modulului.

Art. 124, - (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obiinut calificativul "Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doud
discipline de invalimant'module care se finalizeazd la sfirgitul anului scolar. Prevedenile se aplich
i elevilor care nu au promovat examenele de corigen}i in sesiunea speciald, organizatd in
conformitate cu art. 119 alin. (4):

b) elevii care au obfinut la purtare calificativul anual “Insuficient"/media anuald mai mica de 6

c) elevii corigenli care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigen|a sau, dupd caz, |a sesiunca
speciald previzutd la art. 119 alip. (4) sauw care nu promoveazii examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afld in situagie de corigend:

d) elevii amanati care nu se¢ prezintd la sesiunca de incheicre a situagiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

) elevii exmatriculali din invaldméntul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de
invagimant sau in alth unitate de invalimdnt”.

(2) La sfirgitul clasei pregititoare si al clasei | elevii nu pot fi lasafi repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultdi de Inviifare. menfionate in raportul de evaluare a
dezvoltari frice, socioemolionale, cognitive, a limbajului i a comunicdrii. precum §i a deavoltirii
capacitifilor i atitudinilor fatd de invitare. fimin in colectivele in care au inviljal si intrll pe
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parcursul anului scolar urmdtor, Tntr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un
inva{ator/institutor/profesor pentru invafimantul primar impreund cu un specialist de la centrul
judetean de resurse si asisten(d educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistentd Educational,

Art. 125. - (1) Elevii declaraji repetenti se inscriu, la cerere, In anul scolar urmitor in clasa pe care
o repetd, |a aceeagi unitate de invi{imant, inclusiv cu depisirea numdrului maxim de elevi la clasa
previzul de lege, sau s¢ pot transfera la o altd unitate de invidmiant.

{2) Pentru elevii din invafimdntul secundar superior i din invafamantul postliceal declarati
repetenti la sfargitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare
aprobata.

(3) in ciclul superior al liceului gi in invijamantul postliceal cu frecvenyd, elevii se pot afla Tn
situafia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singuri data.

{4) Continuarea studiilor de clitre elevii din ciclul superior al liceului sau din invaiEmantul
postliceal care repetd a doua cardi un an gcolar sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia
oard se poate realiza in inv{amantul cu frecventa redusa.

Art. 126. - (1) Dupd incheierea sesiunii de corigen{d, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de invil{dmdnt/un singur modul au dreptul 53 solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd
de chitre director, in cazuri justificate, o singurd dath pe an scolar.

{2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitifii de inva@mant, in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenti.

{3) Reexaminarea se desfisoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tirziu de data Tnceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formatd din alte cadre
didactice decdit cele care au Rcut examinarea anterioard.

Art. 127, - (1) Pentru elevii declarafi corigenti sau amdinali, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare,

{2) Pentru ¢levii care sustin examene de diferen(d, examinarea se face din loald materia studiatd in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funclie de siluatie.

(3) Disciplinele™odulele la care se dau examene de diferenfd sunt cele previazute in trunchiul
comun §i in curriculumul diferentiat al specializiriv/calificarii profesionale a clasei la care se face
transferul i care nu au fost studiate de candidat. Se susfine examen separat pentru fiecare clasiifan
de studiu. Motele obfinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneard
in registrul matricol, fird a fi luate in caleul pentru media anvald a elevului pentru fiecare an de
studiv incheiat,

(4} Nu se sus|in examene de diferentdl pentru disciplinele din curriculumul la decizia seolii,

(5) in cazul elevilor transferai in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele opjicnale ale
clasei Tn care se transferd,
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(6) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module. cu schimbarea
profilului/specializirii/calificirii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invigamént
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenti.
Prevederea se aplicd si in cazul elevilor declarali amdnafi.

Art. 128. - (1) Frecventarea invifiméntului obligatoriu poate inceta la forma cu frecvenid la 18
ani. Persoanele care nu au finalizat inviilaméntul obligatoriu pind la aceastd virstd si care au
depdsit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de
invitimint cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecvenid redusd,

(2} Persoanele care au depdigit cu mai mult de patru ani virsta clasei in care puteau fi inscrise i
care nu au absolvit inviiiiméntul primar pina la virsta de 14 ani, precum 5 persoanele care au
depagit cu mai mult de patru ani virsta clasei in care puteau fi inscrise i care nu au [inalizat
inviifimantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora. si in programul "A
doua sansi", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 129, - (1) Elevii care, indiferent de cet@tenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invilAmant din altd {ard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazd i desfisoard pe
teritoriul Romdniei activitdji corespunziitoare unor sisteme educationale din alte (@i pot dobindi
calitatea de elev in Roménia numai dupl recunoasterea sau echivalarea de clitre inspectoratele
scolare judefene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de céitre minister a
studiilor urmate in strilinditate si, dupd caz. dupd susfinerea examenelor de diferentd stabilite in
cadrul procedurii de echivalare,

(2) Elevii menjionali la alin. {1} vor fi inscrisi ca audienti pdnd la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care péirintii sau reprezentanfii legali ai acestora solicitd
scolarizarea.

{3) Activitatea elevilor audienti va i inregistratd in cataloage provizorii, toate menjiunile privind
evaludirile si frecvenia urménd a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recuncasterii si
a echivaldrii studiilor parcurse in striindtate si dupd promovarea eventualelor examene de
diferenta.

(4} Indiferent de cetljenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va 1 inscris elevul ca audient
se face, prin decizie, de catre directorul unitdfii de invifamant, in baza hotdrdrii consiliului de
administrafie luate in baza analizlrii raportului intocmit de o comisie formatad din cadre didactice
care predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la nivelul unitdjii de
invatimant, din care fac parte §i directorul/directorul adjunci st un psiholog/consilier scolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului i decizia mentionatd la alin. (4) vor {ine cont de viirsta 5i nivelul
dezvoltinii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parinjilor, de nivelul obinut in
urma unei evaludfiri orale sumare. de perspectivele de evolugie scolari.

(6) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inseris elevul audient, elevul va fi nscris la clasa peniru care
opteazd plrin{ii, pe rispunderea acestora asumatd prin semndlurd.
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(7) In cazul in care pariniii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zle de
la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa wrmdtoare ultimei clase absolvite in
Romdnia sau in clasa stabilitd de comisia previzuta la alin. (4).

(%) in termen de maximum 13 zle de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor
scolare judefene, Inspectoratului Seolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al ministerului privind
recuncagterea §i echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei si i se transferd
din catalogul provizoriu toate menjiunile cu privire la activitatea desfasuratd - note, absenie ete.
(9) in situafia in care studiile fMeute in striindtate sau la organizalii fumizoare de educajie care
organizeazd gi desfigoard pe teritoriul Romdniei activitdfi corespunzitoare unor sisteme
educafionale din alte {iri nu au fost echivalate sau au fost echivalate parfial de citre inspectoratele
scolare judejene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de clitre minister, iar
intre ultima clasd echivalatd si clasa in care este inscris elevul ca audient existd una sau mai mulle
clase ce nu au lost parcurse/promovate’echivalate, comisia previizuth la alin. (4) solicitd
inspectoratului scolar, in scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea
incheierii situatiei scolare pentru anii neechivalafi sau care nu au fost parcursi ori promovali.

{10} In contextul previzut la glin, (9) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare formatd
din cadre didactice si cel pufin un inspector gcolar/profesor metodist, care evalueazd elevul, in
termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invalamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au
fost parcurse ori promovate, Dupd promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa
urmditcare ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea
examenelor previizute la alin. (9). Modul de desfasurare si rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-
un proces-verbal care se pistreazi in unitatea de invitimant in care elevul urmeaz si frecventeze
cursurile. Aceastd procedurd se aplich si in cazul persocanelor, indiferent de cetfijenic sau statut,
care solicitd continuarea studiilor §i inscrierea in sistemul roménesc, fird a prezenta documente
care sA ateste studiile efectuate in strdindtate sau la organizalii furnizoare de educalie care
organizeazd si desfisoard pe teritoriul Romdniel activitdli corespunziitoare unor sisteme
educafionale din alte téri, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agenfiei Romdne pentru
Asigurarea Calitdii in Inviiffimantul Preuniversitar.

(11} Elevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fiecsirei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, Incepind cu ultimul an de studiv.
Dacl elevul nu promoveazi examenele prevazute la alin. (93 la 3 sau mai multe discipline/module,
acesta este evaluat, dupd caz, pentru o clasd inferiparf. Dacd elevul nu promoveazd examenul de
diferenia la cel mult doud discipline, acesta este examinal pentru clasele inferioare, apoi sunt
afisate rezultatele evaludrii. Dacd périntele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major solicitd
recxaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor primei examindri, se aprobd
reexaminarea. In cazul in care nu promoveazd nici in urma reexaminirii, elevul este inscris in
prima clasd inferioard pentru care a promovat examenele la toate disciplinele.

{12} Pentru perscanele care nu cunose limba romdnd, inscrierea §i participarea la cursul de inifiere
in limba roméana se fac conform reglementdnilor aprobate prin ordin al ministrului educagiei. Pentru

54



persoanele care solicitd sau beneficiazd de o formd de proteciie internajionalii, inscrierea in
invaldiméntul rominese, la oricare din formele de invijdmant, se poate face, in cazul elevilor
majori, la solicitarea acestora sau, In cazul elevilor minori, la solicitarea parintilor sau
reprezentanilor legali. Inscricrea in invatimantul preuniversitar se poate face, in condifiile
participdrii la cursul de inijiere in limba romand si, dupd caz, fie dupd primirea avizului privind
recunpaslerea i echivalarea studiilor de ciitre institutiile abilitate, fie dupd parcurgerca
procedurilor previzute la alin. (9) - {11). Persoanele care solicild sau beneficiazi de o formd de
proteclie internalionald pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului "A
doua sansd", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, simultan cu
participarea la cursul de initiere in limba romaénd.

(13) Copiilor lucratorilor migranti li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invifimantul obligatoriu din Romdnia,

{14} Elevilor striini care doresc s urmeze studiile in inviijdmdntul romdnesc li se aplici
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in  inviijméantul
preuniversilar din Romdnia.

(13} Prin exceplie de la prevederile alin. (1} - {11}, in temeiul Legii pr. 356/2007 pentru aderarea
Rominiet la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptatd la Luxemburg la 21
iunie 1994, elevilor romdni inscrigi in sistemul scolilor europene, reintegraji in sistemul
educational nagional, i se recunose §i li se¢ echivaleazd in procedurd simplificatd, pe baza cererii
avizate de citre Ministerul Educatiei, prin direcfia cu atribufii in domeniul scolilor europene,
notele/calificativele objinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare,

Art. 130, - (1) Elevilor dintr-o unitate de inviidmdnt de stat, particular sau confesional din
Rominia, care urmeazi 3 continue studiile in afte (3 pentru o pericadi determinatd de timp, Ii se
rezervil locul in unitatea de invaimidnt de unde pleacs, la solicitarea scrisd a parintelui. tutorelui
sau reprezentantului legal,

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetdjenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
invii{Amdnt romanesc dupd inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la
recunoagtere i echivalare gi, dupd caz, cea previizutd la articolele precedente, daci nu i s¢ poate
echivala anul gcolar parcurs in striindtate.

Art, 131. - (1) Consiliile profesorale din unitafile de invajamint de stat, particular sau confesional
valideaza situafia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul
consiliului consemneazd In procesul-verbal numdarul elevilor promovafi, numarul §i numele
elevilor corigenti, repeten{i. amanali, exmatriculagi (in cazul elevilor din invidmantul postliceal),
precum i numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7, respectiv 8 pentru profilul pedagogic
si unitdfile de invatdmant teologic si militar/calificative mai pulin de "Bine",

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti. aménati sau repetenti se comunicd in scris parinfilor sau
reprezentantilor legali sau, dupl caz, elevilor majori de citre invalator/institutor/profesorul pentru
invitimdntul primar/prolesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.
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(3) Pentru elevii amanafi sau corigenfi, Tnvijdtorulfinstitutorul/profesorul pentru inviitimaniul
primar/profesorul diriginte comunici in scris plrinfilor, tutorelui ssu reprezentantului legal
programul de desfisurare a examenelor de corigen|d si perioada de incheiere a situatiei scolare.
(4) MNu pot hi Feute publice, firf acordul plrinteluifreprezentantului  legal sau  al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu excepiia situagiei previizute de Legea pr,
2722004 privind proteciia §i promovarea drepturilor copilului, republicat, cu modificarile si
completirile ulterioare.

4. Examenele organizate la nivelul unitdpilor de invdpdmdne

Art, 132. - (1) Examenele organizate de unitédfile de inviljmdnt sunt:

a) examen de corigenfi;

b) examen de incheiere a situajiei gcolare pentru elevii declarafi amdnali;

c) examen de diferente pentru elevii a céror inscriere in unitatea de invaldmint este condijionati
de promovarea unor astiel de examene;

d) examindiri/testir organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

(2) Organizarea in unitdfile de invil@mant a examenelor de admitere Tn inviiméntul liceal sau
profesional, inclusiv invA{mdint profesional si tehnic dual, precum si a examenelor si evaluirilor
nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Se interzice organizarea unor examindri in vederea Tnscrierii elevilor in prima clasd a
inviitiméntului primar. in clasa pregititoare sunt inscrigi copiii care au implinit vérsta de 6 ani
péni la data inceperii anului scolar. La solicitarea scrisd a plringilor, a tutorilor sau a sustindorilor
legali, pot fi inscrigi in clasa pregiititoare §i copiii care implinese virsta de 6 ani pand la sfarsitul
anului calendaristic, daca dezvoltarea lor psihosomatici este corespunziitoare.

(4) Fac exceplic de la prevederile alin. {3) unitdfile de inviiAmdnt cu predare in limbile
minoritdfilor najionale, care pot organiza testiri ale nivelului cunoagterii limbii de predare, in cazul
in care numdrul candidafilor la inscrierea in clasa pregétitoare depdseste numdrul de locuri, in baza
metodalogiei de inscriere in invitimantul primar aprobate prin ordin al ministrului educafici.

(3) Organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in clasa pregititoare este permis
pentru unitdfile de invBl@mant cu profil artistic i cu profil sportiv, in vederea testrii aptitudinilor
specifice, in baza metodologiei de inscriere in Invijmdintul primar aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

{6) Organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a este permisi in
urmatoarele situafii:

a) pentru unitdfile de invildmant care nu au clase de inviimint primar. iar numirul cererilor de
inscriere n clasa a V-a depdseste numarul locurilor oferite;

b) pentru unitifile de invaAmant cu profil artistic si cu profil sportiv, in vederea lestirii
aptitudinilor specifice;
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¢) pentru unitifile de invaldmant care urmdresc formarea unor clase cu predare in regim intensiv a
unei limbi de circulajie internajionald. in vederea verificirii nivelului de cunocastere a limbii
respeclive.

{7) Elevii care. anterior Tnscrierii Tn clasa a V-a, la clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi
de circulatie internationall au susjinut examene de competentd lingvisticd intr-o limba de circulagie
internationald si au obtinut o diplomd nivel Al sau nivel superior sunt admisi [Erd a mai susjine
proba de verificare a cunostinjelor la limba modemd respectivl, numai dacd numdrul total al
elevilor care opteazi pentru acest tip de clase este mai mic sau cgal cu numdrul de locuri aprobat
pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie internagionald. In cazul in care
numérul total al elevilor care opteazi pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de
circulafie internajionald este mai mare decdt numdrul de locuri aprobat pentru acest tip de clase,
tofi elevii susiin examenul pentru evaluarea nivelului de cunostinge al limbii respective.

(8) In situatii exceplionale, in care se inregistreazd intdrzieri in  eliberarea, de cltre
institufia/organizaia care administreazd examenul respectiv, a diplomei mentionate la alin. (7).
périntele/reprezentantul legal al candidatului poate depune o adeverini care s ateste promovarea
examenului, eliberatd de respectiva institujie/organizatie.

Art. 133. - Desfisurarea examenelor de diferentd are loe, de reguld, in pericada vacantelor scolare.

Art. 134. - La examenele de diferen(d pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de
inviamant la alta nu se acordd reexaminare.

Art. 135, - (1) Pentru desfisurarea examenelor existd trei tipuri de probe: scrise, orale si practice,
dupd caz. La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisd si proba
orala.

(2) Pentru disciplinele'modulele de studiu la care, datoritd profilului sau/si specializirii/calificarii
profesionale, este necesard §i proba practicd, modalitdlile de susfinere a acesteia, precum i cea de-
a doua probd de examen sunt stabilite de directorul unitdii de invitimént impreund cu membrii
comisiei pentru curriculum.

(3) Proba practica se susfine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activiti,
(4) Darectorul unitiifii de invalimint stabileste, prin decizie, in baza hotirdrii consilivlui de
administrajie, componenia comisiilor 5i datele de desfisurare a examenelor. Comisia de corigente
are In eomponentd un pregedinte $i cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie
pe disciplind. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele. evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupd caz, specialitifi inrudite/din aceeasi arie curriculard.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina/modulul de invitamant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia
in care intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia
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de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de specialitiyi
inrudite din aceeasi arie curnicular,

Art. 136. - (1) Proba serisd a examenelor are o duratdi de 45 de minute pentru invifmantul primar
si de 90 de minute pentru invafimédniul secundar si postliceal, din momentul primirii subiectelor
de citre elev. Proba scrisd conine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateazd o singurd
variantd, la alegere,

(2) Proba orala a examenelor se desfisoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de
examen, Numdrul biletelor de examen este de doudl ori mai mare decit numdarul elevilor care sustin
examenul la disciplina/modulul respectivitrespectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul
poate schimba biletul de examen cel mult o dati.

(3} Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite ofun notd/calificativ la fiecare proba
suslinutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise
pot fi si fractionare. Media aritmeticd a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la
nota intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50
de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

{4) Media obpinutd de elev la examenul de corigentdi este media aritmeticd, calculatd cu doud
zecimale, fird rotunjire. a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. in caz contrar,
medierea o face presedintele comisiei de examen,

{3) La clasele la care evaluarea cunostinjelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrinilor scrise §i dupd susiinerca examenului oral, fiecare examinator acordd propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabilegte de comun acord
intre cei doi examinatori.

Art. 137. - (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen daca objine
cel putin calificativul "Suficient®/media 3.

{2) Sunt declarati promovafi anual elevii care oblin, la fiecare disciplind/modul la care susiin
examenul de corigenii, cel putin calificativul "Suficient™/media 5.

{3) Media obtinutd la examenul de corigentd, la cel de Incheiere a situatiei scolare pentru elevii
aménati pentru un an §i la examenul de diferentd care echivaleaza o discipling studiata timp de un
an scolar constituie media anuald a disciplinei respective i intrd in calculul mediei generale anuale.
{4) La examenul de incheiere a situafiei scolare pentru elevii aménafi media ob{inuta constituie
media anuald a elevului la disciplina respectiva,

Art. 138. - (1) Elevii corigen{i sau aminali care nu se pot prezenla la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lverftoare de la data examenului, sunt
examinati la o datd ulterioard, stabilit de consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de inceperea
cursurilor noului an seolar.
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(2) In situatii exceptionale, respectiv interdri in spital, imobiliziri la pat ete.. dovedite cu acte,
inspectoratul gcolar poate aproba susfinerea examenului §i dupd inceperea cursurilor noului an
seolar,

Art. 139, - (1) Rezuliatele objinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele
pentru elevii amdnati §i la examenele de corigenyd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi
in catalogul de examen de cltre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de
citre secretarulsef/secretarul unitdfii de invi{amant, in termen de maximum 5 zile de |a afisarea
rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situafiilor
previzute la art. 134 glin, (2}, cind rezultatele se consemneazi in catalogul clasei in termen de 5
zile de la afisare.

{2) Rezultatele obfinute de elevi la examenele de diferenid se consemneaza in catalogul de examen
de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol 5i in catalogul clasei de citre
secretarul-sef/secretarul unitifii de invEEmdnt.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probd, nota
finald acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum $i media obfinuta de
elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de ciitre examinatori
gi de ciitre presedintele comisiel, imediat dupd terminarea examenului.

{4) Presedintele comisiei de examen predf secretarului unitdlii de invaldmdnt toate documentele
specifice acestor examene: calaloagele de examen, lucririle scrise §i insemndérile elevilor la proba
orald/practici. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor, dar nu mai trzin
de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceplia siwatiilor previzute la art. 134 alin, (2).
(5) Lucrdrile serise gi foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pdstreazl in
arhiva unitiifii de invitimént timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenid si la examenele de incheiere a situaliei pentru elevii
amdnati, precum $i situajia scolard anuald a elevilor se afigeazdl, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind proteclia datelor cu
caracter personal, i se consemneazd in procesul-verbal al primei sedinge a consiliului profesoral.

Art. 140. - Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situaticl de corigentd sau de
reexaminare, inva{dtorul/institutorul/profesorul pentru invi{dmantul primar/profesorul diriginte
consemneazd in catalog situatia scolard a elevilor care au participat la aceste examenc.

5. Consiliul elevilor

Art. 141. Consiliul reprezentativ al elevilor este alcituit din reprezentantii fieclrei clase din scoald
(cdite un elev din fiecare clasa). Consiliul profesoral al unitafii de invidmant desemneaz3 un cadru
didactic care va stabili legitura intre corpul profesoral i consiliul elevilor. Dintre membrii sfi
consiliul va alege un Pregedinte (elev), un vicepresedinte (elev) si un secretar (elev) pe loatd durata
unui an scolar,

59



Art. 142, Fiecare clasi isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor in prima ord de consiliere
de la inceputul fiecdrui an scolar, Votul va fi secret iar elevii i5i vor asuma responsabilitatea
alegerii lor. Profesorii nu au drept de vot §i le este interzis amestecul sau influenfarea deciziei
elevilor.

Art. 143. Intrunirile consiliului elevilor se vor desfisura lunar sau ori de cite ori este cazul, fiind
prezidat de presedinte si de reprezentantul cadrelor didactice.

Art. 144, To{i membrii consiliului au obligajia de a participa la toate intruniri, iar cind din motive
obiective nu pot participa, acestia au obligatia de a nominaliza un inlocuitor si de a anunia
secretarul Consiliului.

Consiliul elevilor are urmiitoarele atribufii:

a) reprezintd interesele elevilor i transmite Consiliului de Administragie, directorului/directorului
adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes
pentru acegtia;

b} apdrd drepturile elevilor la nivelul Scolli Gimnaziale Nr. 2 Voluntari si sesizeazd incilcarea
lor;

¢) se autosesizeazd cu privire la problemele cu care se confruntd elevii, informénd conducerea
Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari despre acestea §i propundnd solujii;

d) sprijind comunicarea intre elevi i cadre didactice;

¢} dezbate propunerile elevilor din gcoald si elaboreazl proiecte;

f) poate inifia activitali extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza acliuni de stringere de fonduri pentru elevii cu nevoi speciale/ provenind din
medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatii Scoala Gimnaziali Nr.
2 Voluntari;

i) propune modalitili pentru a motiva elevii 58 se implice in activitaji extragcolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si funcfionare a Secolii Gimnaziale Nr. 2
Voluntari;

k) organizeazd alegeri pentru funciiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in
cazul in care posturile sunt vacante;

1) deleagd reprezentanti, prin decizia pregedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de
Evaluare 5i Asigurare a Calita{ii, Comisia pentru Prevenirea gi eliminarea Violenjei, a faptelor de
corupiie §i discrimindrii in mediul scolar $i promovarea interculturalititii 5i orice altd comisie din
care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

m} Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitifilor educative
extragcolare la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, in care va preciza opinia elevilor fah
de activitdfile educative extrascolare realizate.




Art. 145, Presedintele consiliclui elevilor, precum si cadrul didactic desemnat 8 coordoneze
activitatea acestuia au obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al scolii toate
problemele discutate in cadrul sedintelor consiliului.

Art. 146. Toate propunerile avansate de ciitre consiliul elevilor vor fi notate de citre secretar, care
va intocmi un proces verbal si va avea obligatia s8 expund intr-un loc public rezumatul acestuia,

Art. 147. Fiecare membru al consiliului elevilor, inclusiv presedintele si secretarul are dreptul de
a vota prin DA sau NU sau sl se abtind de la vot. Votul poate fi secret sau deschis prin ridicarea

miéinii, in funcfie de hotirdrea consiliului.

Art. 148. Membrii consiliului trebuie 53 respecte toate regulile si conventitle adoptate de ciitre
Consiliu 51 58 asigure aplicarea in rindul elevilor a hotfirdrilor luate.

Art. 149. Membrii consiliului au datoria de a prezenta problemele specifice procesului
instructiv-educativ cu care se confrunt colectivele de elevi din care fac parte i vor raporta clasei
toate discutiile purtate referitor la chestiunile in cauza.

Art, 150, Secretarul consiliului va intoemi un dosar al intrunirilor, care va fi accesibil tuturor
elevilor,

Art. 151, Secretarul consiliului are responsabilitatea intocmirii ordinei de zi a intrunirilor i de a
aduce la cunogtintd membrilor cu cel putin 48 de ore inainte de desfiisurarea Intrunirii. Pregedintele
are datoria de a asigura respectarea ordinii de zi anunjat si parcurgerea ei integralf,

Art. 152, Presedintele consiliulul are datoria de a asigura desfasurarea discutiilor intr-un spirit de
corectitudine, precum §i respectarca ordinii i a libertitii de exprimare.

Art. 153. Tematica discufiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derulrii procesului instructiv
— educativ curricular si extracurricular, imbundtitirea condifiilor de studiu ale elevilor si
organizarea unor activitiii cu caracter extrascolar de larg interes pentru elevi, activitifi care sunt
de competenta seolii ca desfisurare.

6. Drepturile elevilor

Art. 154, Dreptul de a avea acces |a educafie de calitate §i gratuitd, in sistemul de invajamint de
stat. Accesul la educatie presupune si posibilitatea studierii in limba maternd, accesul la servicii
de informare si consiliere scolard, profesionald si psihologicl, conexe activititii de inva{imint,
accesul la biblioteci, sdli i spatii de sport, computere conectate la intemet, precum §i la alte resurse
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necesare realizdni activitBfilor si proiectelor scolare In afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile, manuale scolare gratuite.

Art. 155. Dreptul de a invala in spafii adecvate desfisurdrii activitijilor didactice si conexe.
Spatiile trebuie 53 respecte normele de igiend, de protecfie a muncii, de proteclie civild gi de paza
contra incendiilor, si fie adaptate particularitdfilor de viirstd si nevoilor de invéifare si numarului
de beneficiari primari.

Art. 156, Dreptul de a invita intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fiird incdlcarea
drepturilor si libertifilor eelorlalfi participanti.

Art. 157, Dreptul de a fi protejati impotriva discrimindrilor, In acest sens beneficiarii primari
beneficiazd de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactie,
nedidactic 5i din partea altor elevi din cadrul unitagii de invatimadnt.

Art. 158, Dreptul la respectarea imaginii, demnitiii si personalita{ii proprii.
Art. 159. Dreptul la protecfia datelor perscnale, cu excepiia situafiilor previzute de lege.

Art. 160. Dreptul la evaluare obiectivi si corectd, cu posibilitatea contestirii rezultatelor evaludrii
lucrérilor scrise.

Art. 161. Dreptul de a fi informat cu privire la notele acordate, inaintea consemndrii acestora, la
planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar, la rezultatele evaludrilor serise in termen de
maximum 15 zile lucrdtoare, precum si la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare.

Art. 162. Dreptul de a i sustinuti in conformitate cu nevoile educationale sau sociale in vederea
finalizdrii invi{Amantului obligatoriu, Statul si unitdfile de invE{Amant preuniversitar sprijind elevii
cu CES, inclusiv in ceea ce priveste condifiile de acces, de studiu §i evaluare adaptate
dizabilitdgilor, problemelor medicale sau tulburdrilor specifice de inviitare. Elevii cu CES au
dreptul la scolarizare la domiciliu sau in unitifi complexe de asisten{i medicald, de tip spital

Art. 163. Dreptul de a decide, Tn functie de virsta beneficiarului primar, privind disciplinele din
CDEOS, tipul §i forma de inviijimint pe care le va urma, de a participa la concursuri seolare,
olimpiade 51 alte activitaji extrascolare organizate de unitatea de invitimdnt preuniversitar sau
unitdfile de educafie extragcolard, precum §i de a participa la programele de pregitire suplimentard
organizate in cadrul unitafii de invi{imant

Art. 164. Dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deoschite la activitdgile seolare
51 extrascolare, in limita resurselor disponibile




Art. 165, Dreptul la asisten{d medicald, psihologica si logopedicli gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare ori in unitdli medicale de stat.

Art. 166. Drepiul de a primi burse §i alte forme de sprijin previzute de legislatia in vigoare

Art, 167, Elevii din Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntaribeneficiaza de:

(1) drepturile educationale enumerate in Statutul Elevului nr. 4742/2016, cu modificirile si
completirile ulterioare, art. 7-9.

(2} Drepturile de asociere 5i exprimare din Statutul Elevului nr. 4742/2016, cu modificirile si
completdrile ulterioare, art. 10.

{3) Drepturile sociale Statutul Elevului nr. 474272016, cu modificlnile si completirile ulterioare,
art. 11.

(4) Alte drepturi, conform art. 12 din Statutul Elevuelui nr. 474272016, cu modificénle si
completirile ulterioare:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte i de documente de studii, in conditiile legii. Scoala
Gimnaziala Nr. 2 Voluntariva emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de rispuns la solicitirile pentru informaiii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 3442001, cu modificarile si completdrile ulterioare;

¢) dreptul de a le fi Inregistrate toate cererile scrise si semnate, in condiiile legii;

d) dreptul de a avea profesori repartizagi la clasa in mod nediscriminatoriu;

{2} Elevii au si alte drepturi previzute in Statutul Elevului, aprobat prin OMEN nr. 474272016, cu
modifichrile si completrile ultericare.

7. Transferul elevilor

Art. 168, — Copin gi elevii au dreptul 5i se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o
unitaie de invaf@mant la alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o
specializare/calificare profesionaldl la alta, de la o forma de invagimant la alta, in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitéfii de
inviitimaént la care se face transferul.

Art. 169. — Transferul copiilor i elevilor se face cu aprobarea consiliului de administragie al
unitdfii de Invagimant la care se solicitd transferul si eu avizul consultativ al consilivlui de

administratie al unitdii de invalmint de la care se transferd.

Art, 170, — In invjEméntul primar si gimnazial elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu
la alta, in aceeasi unitate de inviifimant sau de la o unitate de invi{imént la alta, in limita
efectivelor maxime de elevi la formagiune de studiu.
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Art. 171. — In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime
de elevi formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depiisirea efectivului maxim, in
scopul efectudrii transferului,

Art. 172. — Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internafionald in regim normal la o formafiune de studiu cu predare intensivi, respective bilingva,
a unei limbi de circulatie intemnationali se realizeazi astfel:

a) la nivel gimnazial, incepind cu clasa a V-a, elevii care se pot transfera de la o unitate de
invifimaént la alta, de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulagie internajional
in regim normal la o formatiune de studiv cu predare intensivd a unei limbi de circulatie
internajionald vor susfine un test de aptitudini 5i cunostinte la limba modernd;

b) testul de aptitudini §i cunogtinfe va fi elaborat la nivelul unitidfii de inviifdmant in care elevul se
transferd, de céitre o comisie desemnatli in acest sens de directorul unititii de inva(dmént;

Art. 173, - Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitdii de invA{Emant
de clitre o comisie desemnati In acest sens de directorul unititii de inva{imént.

Art. 174, - Elevii din sectiile bilingve francofone care solicit schimbarea disciplinei nonlingvistice
vor susfine examen de diferenji.

Art. 175. - Transferurile in care se pdstreazi forma de invitimant, profilul si‘sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile
antepregcolar si prescolar se pot face oricdnd In timpul anului scolar, findnd cont de interesul
superior al copilului.

Art. 176. - Transferurile in care se schimba forma de invAamént se efectueazi in urmitoarele
perioade:

a) de la invatdmantul cu frecvenid la cel cu frecven(d redusa, de reguld in vacanjele scolare,

b) de la invatdmantul cu frecventd redusé la cel cu frecventii, numai in perioada vacantei de vara.

Art. 177. - Transterurile in care se pistreazi forma de inva{imiént, cu schimbarea profilului si/sau
specializirii se efectueazi in perioada vacantei de vard.

Art. 178. - Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod excepfional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmétoarele situaii:

a) la schimbarea domiciliului paringilor intr-o alta localitate;

b) in eazul unei recomandiri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuale de
direciia de sinfitate publica;

¢) de la clasele cu program de predare intensivi a unei limbi striine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase;
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d) in alte situafii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarca consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar.

Art. 179, - Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
périntelui, tutorelui sau susfindtorului legal sau la cererea elevilor dacd acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitdfii de inviitimént.

Art. 180. - (1) Elevii din invitdmantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la
unitd}i de invi{imdant de stat, in condifiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invitdmantul preuniversitar de stat se pot transfera in invi{iméantul particular, cu
acordul unitdfii primitoare si in condifiile stabilite de propriul regulament de organizare si
funclionare,

Art. 181. - (1) Pentru copiti/tinerii cu ¢erinje educationale speciale, in functie de evolufia acestora
s¢ pot face propuneri de reoriemtare dinspre invajpimdntul special/special integrat spre
invitiméntul de mash si invers.

{2) Propunerea de reorientare se face de edire cadrul didactic care a luerat cu copilul in cauzi sau
de ciitre parinfii sau reprezentantii legali ai copilului §i de cditre consilierul scolar. Decizia de
reorientare se ia de clitre comisia de orientare scolard 5i profesionala din cadrul eentrului judejean
de resurse §i asisten{d educajionald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asisten(d

Educationald, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 182, - Dupd aprobarea transferului, unitatea de invitimént primitoare este obligatd =i solicite
situatia scolar a elevului in termen de 5 zile lucriitoare. Unitatea de invitfimént de la care se
transferd elevul este obligati 53 trimitd la unitatea de invafamdnt primitoare situatia scolard a celui
transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitirii. Pdn la primirea situatiei scolare
de clitre unitatea de invitimant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate
de audient.

8. Obligatiile elevilor

Art. 183, Obligafia de a frecventa toate cursurile 5i de a se pregdti la fiecare disciplind de studiu
in vederea dobédndirii competenjelor 5i insusirii cunostinjelor previzute de programele scolare.

Art. 184. Obligafia de a respecta regulamentele §i deciziile unitdfii de invalAmént preuniversitar,
In acest sens, beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale
regulamentului de organizare i funefionare a unitdfii de invaldmant, in funciie de nivelul de
injelegere si de particularitdfile de varstd i individuale ale acestora.
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Art. 185, Conform Art. 14 din Statutul Elevului 4742/2016, cu modificirile si completirile
ulterioare, elevii Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari au urmitoarele indatoriri;

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplinii de studiu, de a dobéndi
competentele i de a-5i insugi cunostingele previizute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari:

¢) de a avea un comportament civilizat® si de a se prezenta la scoald intr-o {inutd vestimentard
decentd 5i adecvatd®* (uniforma clasel, dupd caz) 5i 53 poarte elemente de identificare (ecusonul
seolii) in conformitate cu legislafia in vigoare si cu regulamentele si deciziile Seolii Gimnaziale
Nr.2 Voluntari. Tinuta vestimentard sau lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un
moliv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii.

d) de a respecta drepturile de autor §i de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrdrile elaborate:;

) de a elabora §i sustine lucrdri/proiecte la nivel de disciplind/interdisciplinare/transcurriculare;
f) de a sesiza autoritifile competente orice ilegalitifi in desfisurarea procesului de invijamint si a
activitifilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g} de a sesiza reprezentantii Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari cu privire la orice situalie care ar
pune in pericol siguranfa elevilor si a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinaici stabilite, toate facilitdfile scolare la care
au acces;

i} de a respecta curdfenia, linistea $i ordinea in perimetrul scolar;

1) de a péistra integritatea $i buna functionare a bazei materiale puse la dispozifia lor de edtre Seoala
Gimnaziala Nr. 2 Voluntari;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispoziia lor de
clitre $coala Gimnaziala Nr. 2 Volantari, in urma constatirii culpei individuale;

) de a avea asupra lor cametul de elev, vizat la zi §i de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor objinute in urma evaludrilor precum si paringilor, tutorilor sau susiindtorilor legali
pentru luare 1a cunostingd in legfturd cu situagia scolard;

m} de a utiliza manualele scolare primite gratuit 5i de a le restitui in stare bund, la sfarsitul anului
scolar;

n) de a manifesta infelegere, toleranfii §i respect fajd de intreaga comunitate scolard: elevi si
personalul Seolil Gimnaziale Nr. 2 Voluntari;

o) de a cunoaste i respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
functionare a Seolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, in funcfie de nivelul de inelegere si de
particularitigile de virstd si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite Tn timpul deplasirii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament i un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport 5i de a
respecta regulile de circulatie;

q) de & cunoagte si de a respecta, in functic de nivelul de infelegere si de particularitiifile de virsta
5i individuale ale acestora, normele de securitate si sndtate in muncd, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de proteciie civild, precum si normele de protectie a mediului.




r} de a anunfa, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul paringilor,
torilor san susfindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical i, in funclie de
recomandérile medicului, mai ales in cazul unei afecfiuni contagicase, s& nu pund in pericol
sandtatea colegilor sau a personalului din Scoala Gimnaziald Nr. 2 Voluntari.

Art, 186. (1) Obligatia de a se prezenta la gcoald intr-0 finutd vestimentard decentd si adecvati,
conform regulamentului unitifii de invatimdnt preuniversitar.

(2) Prin comportament civilizat™ se infelege:

- respectul manifestat fatd de colegi, fafl de cadrele didactice si fala de personalul didactic auxiliar
st nedidactic; o formd concretd de manifestare a respectului i de infelegere a valorilor promovate
de clire gcoala noastrd o reprezintd situagia Tn care orele de studiu, indiferent de confinuturile
predate sau de profesorul de la catedrd, se desfisoard intr-o atmosferd calma si linistith;

- evitarea oricdror forme de violen{d i agresivitate (fizichl, psihica, verbala, ete.);

- evitarea participdrii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea corporals;

- rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog $i in conformitate cu regulamentele scolare
{arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, ete.);

- responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in rezolvarea unor
probleme, dorinte sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;

- adoptarea unei atitudini sincere §i oneste in orice situajie, dar mai ales atunci ciind se produc
incidente; falsa solidaritate reprezintdl de fapt complicitate $i thinuirea adevirului.

Art. 187, Obligatia de a manifesta infelegere, tolerantd si respect fajd de intreaga comunitate
scolard - beneficiari primari i personalul unitfii de invitimént.

Art, 188, Obligatia de a sesiza reprezentantii uniti{ii de invitimdant si, dupd caz, autoritiile
competente cu privire la orice ilegalititli in desfisurarea procesului de invalamént 5i a activitifilor
conexe acestuia sau cu privire la orice situafic care ar pune in pericol siguranfa beneficiarilor
primari §i a personalului unitdtii de Invi{mant

Art. 189. Obligafia de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitifile
scolare la care au acces.

Art. 190, Obligatia de a plstra integritatea i buna functionare a bazei materiale puse la dispozifia
lor de cditre unitdfile de invii{mant preuniversitar. Obligatia se aplici §i in cazul manualelor seolare
primite gratuit, beneficiarii primari avind obligatia restituirii acestora in stare bund, la sfirsitul
anului scolar.

Art, 191. Obligatia de a respecta curfifenia, linistea si ordinea in spatiul scolar.
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Art. 192. Obligatia de a cunoaste i de a respecta, in funciie de nivelul de injelegere 5 de
particularitdlile de virstd si individuale ale acestora, normele de securitate gi sindtate in muncl,
normele de prevenire §i de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele
de proteciie a mediului.

Art. 193, Toti elevii sunt obligati s3 respecte normele 5i instrucfiunile de utilizare a laboratoarelor,
prezentate de profesorii de specialitate.

Art. 194, Elevii pot pardsi scoala in timpul desfigurarii programului jcolar doar pentru motive
bine intemeiate §i dovedite (adeverinid de la cabinetul medical a scolii, invoire scrisi de la
périnte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sindtate).

Art. 195. Elevii mai pot plrdsi scoala Tn timpul programului scolar i in cazul in care
printele/tutorele solicitd personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme
urgente de familie. In toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot pArdsi scoala decdt insolifi de
ciitre parinfi/tutori.

Art. 196. Obligatia de a anunfa, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin
intermediul parinjilor, tutorilor sau susjindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in
funefie de recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afecfiuni contagioase, de a nu pune in
pericol slindtatea colegilor §i a personalului din unitate,

Art. 197, Utilizarea unui telefon mobil sau a oriclrui alt echipament de comunicatii electronice de
clitre un elev este interzisd pe perioada desfiigurdni cursurilor, inclusiv in timpul activitijilor
educationale care se desfligoard in afara unitifilor de Invifimdnt, cu exceplia utilizirii acestora in
scop educativ sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitifii de inva{@mant.

Art. 198, Este interzis elevilor:

a)si distrugd, i modifice sau 53 completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, camnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie, sau s deterioreze bunurile
din patrimoniul unititii de invapimdnt;

b) sd introducd i sd difuzeze In unitatea de invi{@mant preuniversitar materiale care, prin
continutul lor, atenteazd la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a (rii,
care cultivi violenfa, intolerania sau care lezeazd imaginea publicd a unei persoane;

¢) 53 blocheze cdile de acces in spatiile de invi{imaént;

d) it detind sau s consume droguri, biuturi aleoolice sau alte substanie interzise, figiri, substanfe
etnobotanice gi 58 participe la jocuri de noroc in perimetrul uniditii de invamént;

e) si introducd sifsau si facd uz in perimetrul unitdlii de inviildmént de orice tipuri de amme sau
alte produse pirotechnice, precum munifie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin acjiunea lor, pot afecta integritatea fizica
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5t psihicd a elevilor 5i a personalului unitdfii de Invaimant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu atenteazi la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de
invaldmdnt, in conformitate cu prevederile legale;

f) sd difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitifilor de invaf@mént sau in cadrul activitifilor desfisurate in mediul online;

g) s aibdi comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sii manifeste
violen}d in limbaj i in comportament fatd de colegi 5i fagd de personalul unitatii de invajimint;
h) sd provoace, si instige 5i sA participe la acte de violenfd;

1) 54 pdrdseascd perimetrul unitdfii de invifimant in timpul programului scolar, cu exceptia clevilor
majori §i a situatiilor previzute de regulamentul de organizare si functionare al unitdjii de
inviiamant;

i) s& invite sau i faciliteze intrarea in coald a persoanclor striine fard acordul conducerii scolii i
al dirigingilor;

k) s promoveze idei, conceplii, doctrine, un limbaj, simboluri si materiale antifiginiste, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 22021 privind unele mésuri pentru prevenirea si combaterea
antitiganismului.

Art. 199. (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine §i disciplind la nivelul fieedrei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare si pentru realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea scolii, se instituie functia de sef de clasd,

(2) Atributiile sefului de clash sunt:

a) vegheazi asupra pastearii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului;

b) atrage atentia asupra comporiamentului necuviincios al colegilor, asupra deteriordrii bunurilor
din sala de clasi si il informeazi pe diriginte despre eventualele abateri din colectiv;

¢) informeazd profesorii clasei, dirigintele 5i conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemuljumirile colectivului de elevi;

d} indeplineste alte eventuale atribulii stabilite de profesorul diriginte.

9. Recompensele elevilor

Art. 200, Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea seolard si extragcolard 5 se disting
prin comportament exemplar pot primi urmitoarele recompense:

a) evidentiere in faa colegilor clasei;

b) evidenfiere, de citre director, in faja colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, cu menfiunea faptelor deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, sau de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) premiul de onoare al unitajii de invajamént.
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Art. 201. Elevii care au obfinut performanie la olimpiade i concursuri gcolare sunt recompensati
cu diplome si, eventual, si financiar.

Art, 202. (1) La sfarsitul anului seolar, elevii sunt premiafi pentru activitatea desfisuratd, la
propunerea profesorului pentry invA@méint primar, a profesorului diriginte, a Consiliului
profesoral al clasei sau a directorului;

(2} Elevii din invi{dmantul primar primesc diplome pentru rezultate deosebite la invajiiturd, pe
arii curriculare sau discipline de studiu (cei care au primit calificativel ,Foarte bine” la
disciplinafaria curriculard respectivi), pentru purtare, pentru relalionare corespunziloare cu
colegii, pentru alte tipuri de activitdti sau preocupdn care meritd si fie apreciate,

{3) Elevii din invi{amintul gimnazial sunt recompensafi cu premii dacii:

a) au obiinut primele trei medii generale pe clasi si acestea nu au valori mai mici de 9,00; pentru
urmiitoarele trei medii se pot acorda meniuni;

b} s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

¢) au obtinut performanie la concursuri, festivaluri, expozijii 5 la alte activitd{i extrascolare
desfiigurate la nivel local, judefean, national sau internajional;

d) s-au remarcat prin fapte de Tnaltd {inutd morald si civied;

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai bund frecventd pe parcursul anului scolar.

Art. 203. Pentru toate situajiile previzute la art, 201, elevii pot fi recompensati i material sau
financiar din fondurile extrabugetare ale scolii sau din partea Consilului reprezentativ al pdrinjilor.

I Sancifunile elevilor

Art. 204. — Elevii care sivarsesc fapte prin care se incaled dispozifiile legale in vigoare §i
regulamentele scolare vor fi sanctionali in funciie de gravitatea acestora. Un rol deosebit in acest
sens este detinut de activitatea Comisiel peniru prevenirea §i eliminarea violenfel a fapielor de
corupfie §i promovarea interculiuralitdii in medinl scolar din unitate.

Art. 205, Sanctiunile care pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisd;

¢) retragerea temporardi sau pe durata intregului an gcolar a burselor de care beneficiazi elevul;
d) mutarea disciplinard la o clash paraleld din aceeasi unitate de invaimént;

&) suspendarea elevului pe o durati limitatd de timp;

fy preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmétor, in aceeasi unitate de Tnva@amant:
h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul $colar urmator, Tn altd unitate de invilamint;
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Art. 206. (1) Elevii din, Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari vor fi sancfionaji pentru abaterile
sliviirgite conform prevederilor prezentului regulament,

(2) Alte abateri, vor fi solufionate de dirigintele/invititorul fiecirei clase sau, dupd caz, de
Consiliul profesoral al clasei sau Consiliul profesoral al scolii.

(3) Toate sancfiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atit elevilor cdt gi paringilor,
tutorilor sau susfindtorilor legali. Sanciiunea se aplicd din momentul comunicirii acesteia sau
ulterior, dupd caz

{4) Sanclionarea elevilor sub forma mustrdrii in faja colectivului clasei sau al scolii este interzisd
in orice context.

(5) Violen{a fizica sub orice formd se sancfioneazl conform dispozifiilor legale in vigoare,

(6) Se interzice categoric scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau orice alté
nereguld sau pentru a rezolva diverse misiuni strdine de activitatea planificata.

(7) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective,

(8) Observaia individuala consta in atenfionarea elevului cu privire la incilcarea regulamentelor
in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate, Aceasta trebuie insofiti de consilierea
acestula, care si urmireascd remedierca comportamentului. Sancliunea se aplicd de citre
profesorul diriginte, invit@torul/institutorul/profesorul pentru invadméntul primar sau de citre
directorul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari.

(9) Mustrarea serisd constd in atenfionarea elevului, in scris, de ciitre profesorul pentru
invifmantul primar sau profesorul diriginte, ¢u mentionarea faptelor care au determinat
sancjiunea.

{10) Sancliunca este propusd consiliului clasei de clitre cadrul didactic la ora cdruia s-au petrecut
faptele suscepiibile de sanciiune, spre validare, Sancjiunca se consemneazd in registrul de procese
=-verbale al consiliului elasei i intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de ciitre
invatitorul/institutorul/profesorul pentru inviamantul primar sau profesorul diriginte, la sfirsitul
anului scolar.

{11) Documentul confinind mustrarea scrisi va fi inménat elevului sau  périntelu/
tutorelui'susfindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situaia Tn care acest lucru nu
este posibil, prin postd, cu confirmare de primire.

(12) Sanctiunea se inregistreazd in catalogul clasei, preciziindu-se numdrul documentului.,

(13) Sancfiunea poate fi insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invitimantul primar.

{14) Sanciiunea este insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invi{amantul primar, aprobatd de consiliul profesoral al Seolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari,
(15) Mutarea disciplinardl la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de invijimént, se consemneazi
intr-un document care se inméneazd de ctre invatitor/institutor/profesorul pentru invajiméantul
primar/profesorul diriginte/director, sub semniturd, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al
elevului minor 5i elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

{16) Sanctiunea se consemneazd Tn catalogul clasei 5i in registrul matricol.

(17) Sanctiunea, insofiti de sciderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la
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propunerea consiliului clasei.
(18) Dupd opt siptimini sau la incheierea anului scolar, consiliul se reintruneste, Dacdl elevul

ciiruia i s-a aplical o sancfiune di dovadd de un comportament fird abateri pe o perioadi de cel
puiin 8 siptdmini de gcoald, pinda la incheierea anului gcolar, prevederea privind sciiderea notei la
purtare, asociatd sancfiunii, poate fi anulats.

(19) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scderii notei la purtare se aprobd de citre
entitatea care a aplicat sancfiunca.

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

(20) Pentru tofi elevii din invaimantul preuniversitar, la fiecare 20 de absente nejustificate din
totalul orelor de studiu sau la 10% absenie nejustificate din numdnal de ore la o disciplind sau
modul, va fi scizutd nota la purtare cu cite un punct.

Pagube patrimoniale

(21) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor Scolii Gimnaziale
Nr. 2 Voluntari sunt obligafi sd acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul
Civil, toate chelwielile ocazionate de lucrfirile necesare reparafiilor sau, dupd caz, s8 restituie
bunurile sau s suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase,

(22) in cazul distrugerii sau deteriorfirii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiese manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu 5i
tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.
Elevii nu pot fi sanclionaji cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare,

Contestarea
{23) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previizute la art. 16 se adreseazi, de cditre

elev sau, dupd caz, de ciitre parintele/tutorele/sustindtorul legal al elevului, Consiliului de
Administratie al Scolit Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, in termen de 5 zile lucriitoare de la aplicarea
sancliumii.

(24) Contestafia se solufioneazii n termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari. Hotirirea Consiliului de Administrajie nu este definitiva gi
poate fi atacatd ulterior la instanfa de contencios administrativ din circumscripfia Scolii
Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, conform legii.

11, Consiliuf elevilor

Art. 207, (1) Fiecare clasd isi va alege reprezentantul in Consiliul elevilor, o datd pe an, la
inceputul anului, prin vot secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului
lor. Profesorii nu au drept de vot §i nici nu le este permis amestecul sau influentarea deciziel

elevilor.
(2) In unitatea de invafimant se constituie Consiliul elevilor, format din reprezentantii elevilor de

la fiecare clasa.
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(3) Consiliul Reprezentativ al Elevilor pe scoali desemneazd un reprezentant in Consiliul de
Administrafie cu statut de observator.

(4) Un reprezentant al Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate participa la sedintele comisiei de
disciplind doar in cazul in care se discutd comportamentul unui elev.

Art. 208. (1) In Consiliul Reprezentativ al Elevilor se discutd si se fac propuneri in legiturs cu
realizarea curriculumului, stabilirea curriculumului la decizia scolii, folosirea si dezvoltarea bazei
materiale, funcfionarea cabinetelor $i laboratoarelor, a bibliotecii, organizarea activitijilor
extracurriculare, alte probleme care prezinid interes pentru elevi.

(2) Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate propune conducerii misuri pentru rezolvarea
doleantelor elevilor pe care ii reprezinta.

Art. 209, (1) Consiliul Reprezentativ al Elevilor i5i alege un consiliu de onoare format din sapte
membri din care face parte de drept reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratie.

(2) Un reprezentant al Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate participa la sedinjele comisiei de
disciplini doar in cazul in care se discutd comportamentul unui elev.

SECTIUNEA II - PARINTII

1. Drepturile 5i obligatiile pirintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali
Art. 210. Firintele, tutorele sau susfindtorul legal al elevului are dreptul si decidd referitor la
unitatea de invafimént preuniversitar unde va studia elevul.

Art. 211. (1) Parintele, tutorele sau susfindtorul legal al elevului are dreptul s3 fie informat
periodic referitor la situatia gcolard §i comportamentul propriului copil.

(2) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are dreptul si dobéndeasci informatii
numai referitor la situatia propriului copil.

(3) Dirigintele aduce la cunogtinja parinfilor prevederile Regulamentului de organizare si
funcfionare a unitdfilor de invagEmant preuniversitar 5i ale Regulamentului de Organizare si
Funcfionare.

Art. 212. (1) Périn{ii au obligatia sa ia la cunostingd si 3 semneze Contractul educational incheiat
€U unitatea scolard,

(2) Potrivit prevederilor legale pirintele, tutorele sau susfindtorul legal are obligatia, de a asigura
frecventa scolard a elevului in invataméntul obligatoriu si de a lua masuri pentru $colarizarea
elevului, pind la finalizarea studiilor,

(3) Périntele, tutorele sau susfinitoul legal al elevului are obligatia ca, cel pufin o datd pe lun, si
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1a legitura cu dirigintele pentru a cunoagte evolujia copilului lor §i si respecte acordul de
parteneriat pentru educatie.

{(4) Parintele, tutorele sau susfindtoul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul seolii, cauzate de elev.

(S) Parinii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sa se constituie in asociafii cu personalitate
Juridicd, conform legislajiei in vigoare,

(6) Rezalvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntele/ tuiorele/ susjinftorul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitilii de invitimént implicat, educatoarea’ invijitorul/ institutorul/ profesorul pentru
invafméntul pregcolar fprimar /profesorul diriginte. Printele/ tutorele/ susfindtorul legal al
copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii s3 participe si reprezentantul parinilor. in
situafia in care discufiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, pirintele /wtorele
/susfindtorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitdfii de invi{mdnt, printr-o cerere
scrisd, in vederea rezolvrii problemei.

(7) In cazul in care périntele/tutorele/sustindtorul legal considerd cd starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul unitéfii de invii{imant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictuald.

(8) Parintele, titorele sau sus{indtorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unit(ii de
invifimant in concordantd cu procedura de acces, dacii:

a) a fost solicitat’a fost programat pentru o discufie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitagii de inviamant;

b) desflisoardl activitd{i in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitdfii de invagimént;

d) participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor / educatoarea / invaiatorul /
institutorul/profesorul pentru invafEmint prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participd la actiuni organizate de asociajia de paringi.

Art, 213, Se interzice oricdror persoane agresarea de orice fel (fizicd, psihic, verbald eic.), a
elevilor 5i a personalului unitifii de invaEmént preuniversitar,

Art. 214. Respectarea prevederilor prezentului regulament i a Regulamentului de organizare si
funciionare a unitifilor de invafimint preuniversitar este obligatorie pentru périntii, wtorii sau
sus{indtorii legali ai elevilor.

2. indatoririle paringilor, tutorilor sau sustindtorilor legali

Art. 215. (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau susindtorul legal are obligatia de
a asigura frecvenfa scolard a elevului in Invaidmdntul obligatoriu si de a lua mésuri pentru
scolarizarea elevului, pdnd la finalizarea studiilor.
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(2) Phrintele, tutorele sau susfindtorul legal care nu asigurit scolarizarea elevului, in pericada
inviitimantului obligatoriu, este sancfionat, conform legislatiei in vigoare, cu amendi cuprinsd
intre 100 lei gi 1.000 lei ori este obligat 53 presteze munca in folosul comunitaii.

(3) Constatarea contravenfiei i aplicarca amenzilor contraventionale previizute la alin. (2) se
realizeazd de edire persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitdfii de invi{imant.

(4) Conform legislaiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invafimint,
pirintele, tutorele sau susfinitorul legal are obligajia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea menfinerii unui climat sindtos la nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru
evitarea degradfirii stirii de sindtate a celorlalfi elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de
inva[Amant,

(5) Parintele, tutorele sau sustinftorul legal are obligatia ca, minimum o datf pe lund, si ia legltura
cu profesorul pentru invagimintul pregcolar finvititorul /institutorul /profesorul pentru
invifimantul primar /profesorul diriginte pentru a cunoaste evolulia copilului’ elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal va fi
consemnatd in caietul educatorului puericultor/ educatoarei Sfinvijdtorului /institutorului /
profesorului pentru invE{mdnt prescolar /primar, profesorului diriginte, cu nume, datd si
semniturd.

(6) Parintele, tutorele sau susfindtorul legal trebuie s3 contacteze personalul unitdfii in intervalul
orar stabilit prin regulamentul de organizare i funcfionare al unitifii de inviitimaént.

(7) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal al pregcolarului sau elevului din invi{imantul primar
are obligatia s& il insojeascd pind la intrarea in unitatea de invdtdmént, iar la terminarea
activitijilor educative/orelor de curs 53 il preia. in cazul in care parintele, tuiorele sau susjindtorul
legal nu poate 53 desfisoare o asifel de activitate, imputerniceste o altd persoand.”

(8) Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invifméntul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de
invatimént din strilindtate.

(8") Dispozifiile alineatului (7) nu se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la 5i de la
unitatea de invi{Amint se realizeazs cu microbuzele scolare, Asigurarea securitéifii si sigurantei in
incinta unitifii de invitimdnt la venirea §i pardsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregatitoare, se stabilegte prin regulamentul de organizare si funcfionare a unitalii de invaimint.

Art. 216. Se interzice oricdiror persoane agresarea fizic, psihicll, verbala ete. a copiilorfelevilor 5i
a personalului unitifii de invifdmdnt.

Art. 217, Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionare a unitiii de invaimint este obligatorie pentru paringii, tutorii sau susfindtorii legali ai

copiilor/elevilor.

3. Adunarea generald a pirintilor
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Art. 218. (1) Adunarea generala a parintilor este constituitii din tofi pdringii, tutorii sau sustinitorii
legali ai copiilor/elevilor de la grupd/formagiune de studiu.

(2) Adunarea generald a pirinilor hotardgte cu privire la susjinerea cadrelor didactice i a echipei
manageriale a unitdtii de invifEmint privind activitdgile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invigimdnt utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare eduedrii copiilor/elevilor.

(3) in adunarca generald a pirinilor se discutd problemele generale ale colectivului de copiifelevi
§i nu situajia concretd a unui copil/elev. Situagia unui copil/elev se discuta individual, numai in
prezenia parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal al copiluluifelevului respectiv.

Art. 219. (1) Adunarea generald a plrintilor se convoacd de clitre educatorul-puericultor/
educatorul finvifitorul/institutorul/ profesorul pentru invitimantul pregcolar / primar / profesorul
diriginte, de catre presedintele comitetului de piringi al clasei sau de cétre 1/3 din numérul total al
membrilor s8i ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a pdrintilor se convoacdl ori de cite ori este nevoie, este valabil intrunitd in
prezenfa a jumitate plus unu din totalul pdrintilor, tutorilor sau susgindtorilor legali ai
copiilor/elevilor din grupalclasa respectivi si adoptd hotlrdri cu votul a jumdtate plus unu din cei
prezenti. In caz contrar se convoaca o noud adunare generald a parinfilor, In cel mult 7 zile, in care
se pot adopta hotirdri, indiferent de numdrul celor prezenti, cu votul a jumdiiate plus unu din

acestia.

4. Comitetul de parinti al clasei

Art. 220. (1) Comitetul de pdirinii al clasei se alege, la inceputul fiecirui an scolar, in adunarca
generald a plirinfilor elevilor clasei, convocatd de diriginte care prezideazl sedinia.

(2} Comitetul de pdrin{i al clasei se compune din trei persoane - un presedinte si doi membri ale
ciror responsabilitifi se stabilesc in cadrul comitetului si se aduc la cunostinta dirigintelui clasei.
(3) Comitetul de pdrin{i reprezintd interesele parinfilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generald a phrinfilor la nivelul seolii, in consiliul reprezentativ al
périntilor, tutorilor sau susfindtorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relajiile
cu echipa manageriali.

(4) Comitetul de pdrin{i poate decide s sus{ind, inclusiv financiar, intrefinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei. Hotdrdrea comitetului de péringi nu este obligatorie.

(5) Este interzisd implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

(6) Convocarea adunidrii generale pentru alegerea comitetului de pdrinji are loc in primele 13 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

Art. 221. Consiliul de conducere al Comitetului de parinti pe grupd/clash are urmitoarele atribufii:
a) pune in practich deciziile luate de citre adunarea generald a péiriniilor elevilor clasei. Deciziile
s€ iau cu majoritatea simpla a voturilor paringilor, tutorilor sau sustindtorilor legali prezenti;
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b} susfine organizarea §i desfiisurarea de projecte, programe si activitili educative extrascolare la
nivelul grupeifclasei i a unitiii de invatimant;

¢) sustine organizarea 5i desflisurarea de programe de prevenire 5i combaterea violen(ei, asigurarea
siguranfei $1 securitiii, combaterea discrimindrii §i reducerea absenteismului in mediul scolar;
d} sustine activitdfile dedicate intrefinerii, dezvoltirii §i modernizdrii bazei materiale a
grupei/clasei si unitdlil de inva{dmént, prin stringerea de cotizafii voluntare de la membrii
asociatiei de plirini i atragerea de fonduri bdnesti si donafii de la perscane fizice sau juridice,
colectate prin asociajia de parin{i cu personalitate juridicli cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

) sprijind conducerea unitifii de invaimint 5i educatorul-puericultor /educatoarea finvajitorul
/institutorul /profesorul pentru invi{imént anteprescolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si
se implicd activ in intrefinerea, dezvoltarea $i modemizarea bazei materiale a grupei/clasei si a
unitifii de inva{dmdnt,;

f) susfine organizarea 5i desfisurarea de activitifi de consiliere 5i orientare socioprofesionale;

£) se implicd in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor in cadrul activitafilor educative, extrascolare
s1 extracurriculare;

Art. 222. Presedintele comitetului de pirinji pe grupd/clasi reprezintd interesele parinilor,
tutorilor sau susindtorilor legali in relafiile cu consiliul reprezentativ al paringilor si asociagia de
plrinti $i, prin acesta’aceasta, in relafie cu conducerea unitdfii de Invajimdnt si alte foruri,
organisme si organizatii.

3. Consiliul reprezentativ al parintilor
Art. 213, (1) La nivelul fiechrei unitdfi de invatmint funcfioneazd Consiliul reprezentativ al

parinfilor.
(2} Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invi{imant este compus din presedingii
comitetelor de plrinii.

Art. 124, (1) Consiliul reprezentativ al parinfilor este o structurd, fird personalitate juridica, a carei
activitate este reglementald printr-un regulament adopiat prin hotirirea adundrii generale a
presedintilor comitetelor de périnfi pe grupd'clasd din unitatea de invifimént, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii 5i a
primi finaniiri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activiti{ile unititii
de invA{Emant prin acfiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(2) La nivelul fiecrei unitd{i de invi{amant se poate constitui Asociatia de pdrinii in conformitate
eu legislagia in vigoare privind asociafiile si fundafiile, care reprezinta drepturile si interesele
périntilor din unitatea de invi{Amént, membri ai acesteia.
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Art. 2235. (1) Consiliul reprezentativ al pirinfilor isi desemneaza pregedintele si 2 vicepresedingi
ale caror atribugii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, §i se
consemneazi in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parinjilor se intruneste in sedinfe ori de cite ori este necesar.
Convocarea sedinfelor Consiliului reprezentativ al parinilor se face de citre presedintele acestuia
sau, dupd caz, de unul dintre vicepresedinii.

(3) Consiliul reprezentativ al périnfilor desemneazd reprezentantii parintilor, tutorilor sau
susfindtorilor legali in organismele de conducere §i comisiile unitifii de inviamant.

(4) Consiliul reprezentativ al paringilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numdrul
total al membrilor, iar hotéirdrile se adopti prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenfi. in situajia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o data
ulterioard, fiind statutard in prezenfa a jumdtate plus | din totalul membrilor.

(5) Pregedintele reprezinti Consiliul reprezentativ al paringilor in relatia cu alte perscane fizice si
juridice,

(6) Pregedintele prezinti, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 126. Consiliul reprezentativ al pirin{ilor are urmdtoarele atributii:

a} propune unitifilor de inviifimdnt discipline 5i domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationali;

b) sprijind parteneriatele educajionale intre unitifile de inviif@mént si institutiile/organizafiile cu
rol educativ din comunitatea locald;

¢} susjine unitdfile de invA{Amdnt in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violenfei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unitd{ii de invi{imdnt in comunitatea local;

e) s¢ ocupd de conservarea, promovarea §i cunoagterea traditiilor culturale specifice minoritifilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitiiii si a dialogului cultural:

f) susfine unitatea de inv{iméant Tn organizarea §i desfigurarea tuturor activitiiilor;

g) susfine conducerea unitiifii de invagiméint in organizarea si in desflisurarea consultatiilor cu
périntii, tutorii sau susjindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institufiile publice de asistentd sociald/educationaldi specializati, directia
generald de asistend sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizafiile nonguvernamentale cu atribufii in acest sens, in vederea solufiondrii situagiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

I} susfine unitatea de inva{imdant in activitatea de consiliere $i orientare socioprofesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

1) propune masuri pentru gcolarizarea elevilor din inviifiméntul obligatoriu si incadrarea in munci
a absolventilor;

k) se implic3 direct in derularea activitdilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in unitatea
de invitimant, la solicitarea cadrelor didactice;

|} sprijind conducerea unititii de invaimint in asigurarea sindtd{ii si securitdtii elevilor;
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m) are inifiative §i se implicd in imbunatitirea calitifii viegii, in buna desfasurare a activitdfii in
internate si in cantine;

n) sustine conducerea uniti{ii de invi{amént in organizarea gi desfigurarea programului ,Scoala
dupd scoalad”.

Art. 227, Consiliul reprezentativ al plrinilor din unitatea de invi{@mant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de clitre scoald constind in
contributii, donatii, sponsoriziiri eic., din partea unor persoane fizice sau juridice din {ard si din
strdindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea gi intrefinerea patrimoniului unitd{ii de invaldmaént, a bazei materiale 5i sportive;
b) acordarca de premii si de burse elevilor;

¢} sprijinirea financiard a unor activitdji extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald
precard;

e) alte activitdfi care privesc bunul mers al unitdfii de invildmént sau care sunt aprobate prin
hotdrdre de ciitre adunarea generalii a parintilor pe care fi reprezinti.

CAPITOLUL IX
PARTENERII EDUCATIONALI

SCOALA SI COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE
UNITATILE DE INVATAMANT SI ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 228. - Autoritdfile administrajiei publice locale, precum i reprezentanii ai comunitdii locale
colaboreazi cu consiliul de administratie i cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii
de invitimadnt.

Art. 229, Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntaripoate realiza, independent, parteneriate cu asociajii,
fundaiii, institulii de educatie §i culturdi, organisme economice si organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educaiiei.

Art. 230. (1) Unitatea de invitimint, in conformitate cu legislajia in vigoare si prevederile
prezentului regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritifile administrafiei publice locale si cu
organizafiile de pdrinti, in baza hotfririi consiliului de administragie, activiti{i educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competenielor dobéndite sau de accelerare a
invédrii, precum gi activitdti de invijare remediali cu elevii, prin programul ., Scoala dupd scoald™.
(2) Acolo unde acest lucru este posibil, parteneriatul se poate realiza si cu organizafii
nonguvernamentale, cu preocupdni in domeniu.

Art. 231. (1) Parteneriatul cu autoritdfile administraiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activithfi/programe educationale care si favorizeze atingerea obiectivelor
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educationale stabilite de unitatea de invtdmént preuniversitar.
(2) Activitafile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorald, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

Art. 232 (1) Auteritafile administratiei publice locale asigurd condifiile si fondurile necesare
implementani §i respectdrii normelor de Sandtate $i Securitate in Muncd si pentru asigurarea
securitdtii elevilor i a personalului in perimetrul uniti{ii.

Art. 233, (1) Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntariincheie panteneriate de colaborare cu ONG-uri,
unitiili medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociajii confesionale, alte organisme,
in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin PDI.

(2) Parteneriatul confine prevederi clare cu privire la responsabilitifile parjilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) in cazul deruldirii unor activitali in afara perimetrului unitigii de inviifEmént preuniversilar, in
protocol s¢ va specifica concret clirei plrti 1i revine responsabilitatea asigurdirii securitiiii elevilor.
(4) Bilanul activitdfilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unitifii, pe site- ul
unitdfii, prin comunicate de presd gi prin alte mijloace de informare,

(5) $eoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntaripoate incheia protocoale de parteneriat si poate derula
activitdfi comune cu unitlfi de invaimaint din straindtate, avind ca obiectiv principal dezvoliarea
personalitiii tinerilor, respectindu-se legislafia in vigoare in statele din care provin institugiile
respective

{6) Reprezentan{ii pdrinfilor, tutorilor sau sustindtorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitiilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Scoala Gimnagziald Nr. 2
Voluntari.

Art. 234, Respectarea prevederilor prezentului regulament si a Regulamentului de organizare si
functionare a unitifilor de invifdmdint preuniversitar este obligatorie pentru reprezentaniii
autoriti{ilor administrafiei publice locale i pentru orice alte persoane sau institufii/organizatii care
intrd in contact cu Scoala Gimnaziald Nr. 2 Voluntari.
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CAPITOLUL X
EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

1. EVALUAREA INTERNA A CALITATI EDUCATIEI

Art. 135. (1) Calitatea educaiiei reprezinti o prioritate permanenti pentru Scoala Gimnaziala Nr.
2 Voluntarisi este centratd preponderant pe rezultatele procesului invagarii,

{2) Evaluarea interndi se realizeazd potrivit legislagici in domeniul asigurdrii calitifii in
invijiméntul preuniversitar.

Art. 236. (1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari
funcfioneazi Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitifii (CEAC), aleasd prin vot secret in
consiliu profesoral.

(2} Pe bara legislaliei in vigoare, Consiliul de administrafie al scolii elaboreazi si adoptd
regulamentul de funcfionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitaii.

(3) Conducerea gcolii este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate,

Art. 237, (1) Comisia pentru evaluarea 5i asigurarea calitifii elaboreazi strategia si planul
operafional de evaluare internd a calitifii educatiei si prezintd un raport anual de autoevaluare
internd a calitifii precum §i un plan de imbunatagiri,

(2) Componenta, atribufiile 5i responsabilitifile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
se realizeazd in conformitate cu prevederile legale.

(3) Orice control sau evaluare externd se bazeazd pe analiza raportului de evaluare internd a
activitilii din Scoala Gimnaziald Nr. 2 Voluntari.

Art. 238. Acordare a feedback-ului din partea elevilor citre cadrele didactice:

(1) feedbackul reprezintd colectarea de informatii despre reactiile elevilor la procesul de
predare-inviifare-evaluare i despre relatia elev-profesor. Feedbackul nu reprezinti judeciti de
valoare, dar este specific activitdfii didactice, fiind utilizat ca instrument de bazd pentru
imbundtajirea actului educational.

(2) Scopul colectarii feedbackului este cresterea calitdtii procesului educational 51 a rezultatelor
acestuia, precum §i imbundtjirea relafiilor dintre partile implicate in acest proces, pentru a asigura
un act educational incluziv i de calitate, centrat pe elev.

(3) Feedbackul acordat permite aprecierea de ciitre cadrele didactice a calitifii procesului de
predare-inviitare-evaluare din perspectiva elevilor, in scopul calibrdirii practicilor de la clasa, astfel
incat 53 rispunda optim neveilor de inviitare ale beneficiarilor primari ai educagiei.

{(4) Feedbackul se acordi prin intermediul unei fise de feedback. Fisa previizuti in Metodologia
de acordare a feedbackului privind activitatea de invéifare, predare si evaluare in invi{améntul
preuniversitar, din 31.05.2022 poate fi completatd cu alte aspecte considerate relevante de cadrul
didactic care solicith feedbackul sau de citre conducerea unitdifii de inviitimant.
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(5) Feedbackul, se acordd la sfirgitul anului scolar, dupd incheierea situafiei scolare. Cadrele
didactice pot solicita feedback suplimentar si pe parcursul anului scolar, prin aplicarea altor
instrumente. Cadrele didactice primesc feedback doar de la elevii claselor unde sunt incadrate.
(6) Feedbackul se va referi exclusiv la activitatea didacticd de predare-invitare-evaluare, fird a
se raporta la activitfile extracurriculare si extragcolare derulate de clitre cadrul didactic.

(7) Fiecare profesor diriginte notificd elevii si directorul unititii de Tnvagimént cu privire la
ziua'zilele in care se va colecta feedback de la fiecare clasd. Elevii completeazi formularele de
feedback, fie in format online, folosind dispozitivele proprii sau echipamente puse la dispozitie de
citre unitatea de inviimant, fie in format fizic, utilizind formularele tipizate puse la dispozifie de
catre unitatea de invifimdnt.

(8) Figele completate in format fizic sunt colectate de profesorul diriginte, care le analizeazi si
transmite rezultatele agregate cadrelor didactice vizate in termen de 10 zile de la colectare,
respectind confidenjialitatea si caracterul anonim al acestora. Rezultatele colectate online ajung
direct la profesorul vizat, in format agregat, daca solufia tehnologicd aleasi permite acest lucru in
conditii de garantare a confidentialititii st anonimatului.

(%) Cadrul didactic analizeazd rezultatele primite de la profesorul diriginte sau agregate din
procesarea automatl a rispunsurilor. La tneeputul modulului, cadrul didactic discutd cu elevii de
la fiecare clasa rezultatele analizei, in vederea infelegerii, corectdrii i imbunatatirii aspectelor
problematice semnalate de elevi si a promovarii aspectelor pozitive identificate.

(10) Profesorul diriginte analizeazi rezultatele la nivel de clasi si redacteazd un raport general pe
clash care este supus dezbaterii cadrelor didactice din comsiliul clasei, constituit in baza
prevederilor art. 57 din Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a unitdfilor de invatimént
preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 4183/2022, cu modificarile si completdrile ulterioare,
(11) In vederea identificirii unor modalitifi de imbundtétire a calitdtii procesului educational i a
relatiilor dintre partile implicate, la nivel de unitate de inviiimdnt, directorul unititii poate solicita
corpului profesoral rezultatele procesului de analizd a feedbackului, in limita prevederilor
regulamentului de organizare gi functionare a unitafii. Este interzisd solicitarea selectiva, adresata
doar anumitor cadre didactice, a acestor rezultate.

(12) Este interzis constringerea sau sancfionarea elevilor, atat in timpul procesului de acordare
a feedbackului, cit §i in urma acestuia, in baza opiniilor exprimate de ciitre acestia. Orice elev
poate sesiza nereguli aprute in cadrul procesului de colectare a feedbackului, fie consiliilor
elevilor, fie conducerii unitifii de invatamant.

2. EVALUAREA EXTERNA A CALITATII EDUCATIEI

Art. 239. - (1) O formd specifich de evaluare institufionald, diferitd de inspeclia generali a
unitdfilor de invldmint, o reprezintd evaluarea institulionald in vederea autorizdirii, acreditirii si
evaludrii periodice a organizatiilor fumizoare de educatie. realizatd de Agentia Romind de
Asigurare a Calitaii in invatimantul Preuniversitar,
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(2} Evaluarea externd a calititii educaiei in unitdfile de invat@mint se realizeazi, in conformitate
cu prevederile legale, de citre Agentia Romdnd de Asigurare a Calititii in Invajiméntul
Preuniversitar,

(3) Unitdfile de invtimant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

{(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institufionale, conform
prevederilor legale.

(5) In cazul unitafilor de inva{imint supuse evaludrii externe realizate de cltre Agentia Roménd
de Asigurare a Calitalii in Invalimantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in
mod distinet, din finantarea de bazd, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de citre Agentia Romina de Asigurare a Calitdfii in Invaidmantul Preuniversitar pentru
aceastd activilate.
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CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art. 240. (1) In Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntarise interzice constituirea de fonduri de
protocol sau a oricrui alt fond destinat derul@rii examenelor/evaludirilor nationale.

(2) In Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntari se asigurd dreptul fundamental la invitiaturd i este
interzisd orice formi de discriminare a prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate.

Art. 241, (1) [n unitaile de invitimént fumatul este interzis, conform prevederilor legislaiei in
vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzish utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceplie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situaii
de urgenfi. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreazd in locuri special amenajate
din sala de clasd, setate astfel incdt si nu deranjeze procesul educativ.

Art. 242. (1) in unitafile de invifimant se asigurd dreptul fundamental la invatlturd si este
interzisd orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) in unitagile de invi{imént sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de ciitre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participdrii
la cursuri sau sanclionarea elevilor care nu poartd uniforma unitd{ii de inva{dmdnt sau altele
asemenca,

Art. 243, Din prezentul regulament fac parte integrantll anexele,

Art. 244. (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobirii lui de citre Consiliul de
administragie al Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fieefrui an scolar. Propunerile de
revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numdr de inregistrare
la secretariatul scolii.

Art. 245. (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tofii elevii si angajatii
Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, pentru pdrintii/tutorii elevilor si pentru toate persoanele,
institufiile sau organizatiile care intrd in contact cu Scoala Gimnaziald Nr. 2 Voluntari.

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinfa elevilor, parinfilor si
personalului gcolii Tn termen de 30 de zile de la aprobarea lui de citre Consiliul de administragie
al Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari.

{(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule.
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CAPITOLUL X1
ANEXE

ANEXA 1. Plan de misuri si de actiune privind cresterea sigurantei in scoald

Planul cadru de asigurare a unitiii scolare, a siguraniei elevilor si a personalului didactic in
vederea cregterii sigurantei in Scoala Gimnaziala Nr. 2 Voluntariin temeiul legislagiei in vigoare,
confine obiectivele, acfiunile, mijloacele de realizare si responsabilii fiecdrei acfiuni propuse.

(1) In cladirile Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari, accesul elevilor se face numai pe la intrarea
destinati eleviler, pa baza uniformei cu sigla scolii.

(2) Caiile de acces se limiteazi, astfel incdit, si respecte normele generale de prevenire si stingere
a incendiilor.

(3) Accesul elevilor in gcoald este permis numai in conditiile prevederilor din Regulamentul de
Organizare 5i Funcfionare privind {inuta (uniforma cu siglé); gardianul si profesorii de serviciu nu
vor permile intrarea in incinta unitfi{ii decdit a elevilor care au semnele distinctive ale scolii.

(4) Atributiile personalului de paza, ale cadrelor didactice de serviciu vor fi aduse la cunostinia
acestora.

{5) Profesorii de serviciu pe scoald vor respecta atributiile previzute.

(6) Fersoanele striine (vizitatorii) vor putea avea acces Tn unitatea de invAjdmant numai insolite
de paznic 5i numai dupd ce au fost legitimate de paznic sau profesorul de serviciu al unitfii.

(7) Profesorii de serviciu, dirigin{ii $i membrii Consiliului de administrafie vor efectua perodic
controale in incinta scolii, clase, culoare, pentru a depista eventuale situalii de aparific a violenei
sau insecuritifii,

(8) Profesorii dirigini isi vor planifica lectorate cu parintii elevilor pe tema , Impreuna impotriva
violenjei, pdrin{ii din nou la scoald™ in care se vor analiza cazurile de agresiune sau viclentd din
seoald, de distrugere de bunuri din patrimoniul scolar si se vor cliuta soluii de eficientizare a
acfiunilor necesare asigurdrii ordinii 5i linistii publice.

(9} Conducerea scolii va organiza periodic intdlnir intre reprezentantii Consiliului reprezentati
al pdringilor, reprezentanti ai elevilor (Consiliul elevilor), reprezentanti ai IJP, ai CJAPP, ai
organizatiei ,,Salvati copiii” etc.

(10) Pregedintele comisiei pentru prevenirea §i combaterea violenfei in mediul scolar va
monitoriza fenomenul violenfei in gecal3 §i va lua misurile corespunzitoare,

(11) Consilierul scolar va purta discutii individuale / consiliere cu elevii si piringii ai ciror copii
au comportamente violente, integrindu-i Tntr-un program de consiliere.

(12) Profesorii diriginti vor solicita, in baza Parteneriatului cu Poligia [PJ ILFOV, prezenja unui
politist la ora de dirigenfie, atunci ciind este necesard informarea elevilor despre legislatia in
vigoare.

(13) La inceputul fiechrui an scolar se va constitui COMISIA PENTRU PREVENIREA 51
ELIMINAREA VIOLENTEI IN MEDIUL $COLAR, comisie ce va fi responsabila de elaborarea,
aplicarea 5i evaluarea modului de indeplinire a masurilor cuprinse in Planul operational privind
reducerca fenomenului violentei 5i cresterea sigurantel in medial seolar,
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ANEXA 2. Comisiile functionale in anul scolar 2024- 2025

Comisiile §i grupurile de lucru specifice din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Voluntari sunt:

* CEAC - Comisia pentru Evaluare i Asigurare a calitifi;

« Comisia de securitate §i snatate in munca 5i pentru situatii de urgentd;

Comisia pentru curriculum;

Comisia pentru control managerial intern;

« Comisia pentru prevenirea si eliminare violenjei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar i promovarea interculturalitatii;

« Comisia pentru formare i dezvoltare in cariera didactica:

Comisia pentru acordare burse;

Comisia pentru elaborarea orarului;

Comisia pentru actualizare RI si ROF;
Comisia pentru arhivarea documentelor;
Comisia pentru combatere absenteizsm;
Comisia pentru elaborare - revizuire PDI;
Comisia pentru gestionare SIIR;

Comisia pentru mobilitate;

Comisia pentru monitorizarea sigurantei;
Comisia pentru notare ritmica;

Comisia paritara;

Comisia pentru promovarea imaginii unitatii;
Comisia pentru promovarea ofertei educationale;

Comisia S.N.A.C.
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ANEXA 3. Regulamentul de organizare si functionare a consiliului elevilor
CAPITOLUL I: Dispozifii generale

Art. 1. Consiliul Elevilor (C.E.) este forma institujionalizati de organizare a elevilor menitd sa
reprezinte interesele acestora in politica scolard a unitigii de inva{amént,

Art. 2. Consiliul Elevilor se constituie in conformitate cu prevederile Legii Inviimantului si are
ca bazi legald de functionare:

(1) Declarafia Universald a Drepturilor Omului, adoptatd de Adunarea Generald a Organizatiei
Najiunilor Unite, la 10 decembrie 1948,

(2) Conventia Nafjiunilor Unite cu privire la Drepturile Copilului, art. 15 care prevede: statele
parii recunose drepturile copilului la libertatea de asociere i la libertatea de reuniune pasnic;
(3) exercitarea acestor drepturi nu poate fi obiect al niciunui fel de restrictii, altele decit cele
impuse in conformitate cu legea 5i care sunt necesare, intr-o societate democraticd in interesul
securitdfii nafionale, al siguraniei sau al ordinii publice sau pentru a proteja sdndtatea sau pentru
morala publica sau pentru drepturile si libertifile altora;

(4) Constitufia Roméniei: Art. 30: Libertatea de exprimare (1,5) Libertatea de exprimare a
géndurilor, opiniilor sau a credinfelor si libertatea creatiilor de orice fel, prin viu grai, prin imagini,
prin sunet sau prin alte mijloace de comunicare in public, sau inviolabile.

{(5) Sunt interzise de lege def@imarea (arii si natiunii, indemnul la rizboi de agresiune, la ura
nafionald, de clasi sau religioasd, incitarea la discriminare, la separatism teritorial sau la violenfa
publica, precum 51 manifestiirile obscene, contrare bunelor moravuri.

(6) Art.45: Protectia copiilor §i a tinerilor (1,7) Copiii 5i tinerii se bucurd de un regim special de
protectie si de asistentd in realizarea drepiurilor lor.

(7} Autoritifile publice au obligagia s contribuie la asigurarea conditiilor pentru o participare
liberd a tinerilor in viaja sociald, economicd, culturald a {rii.

Art. 3. Consiliul Elevilor i5i desfigoard activitatea beneficiind de indrumarea si supravegherea
Consiliului de Administrajie pofrivit prezentului Regulament de Organizare si Funcfionare,
aprobat 5i adoptat in plenul Consiliului Elevilor $i avizat de citre Directorul unitdgii de invEjgmint.

Art. 4. Consiliul Elevilor desfisoard activithi ce corespund intereselor $i doringelor tineretului
licean.

CAPITOLUL II: Scopurile gi obiectivele consiliului elevilor

Art. 5. (1) Consiliul Elevilor militeaza pentru edificarea in unitate a unui statut al elevului care s8
determine clar drepturile si indatoririle elevului, dar care sd si scoatd in eviden{ rolul elevului
intr-o societate modernf.

(2) Consiliul Elevilor elaboreazi i realizeaza proiecte la nivelul scolii, care sa vind in sprijinul
rezolvirii problemelor elevilor si care si rispunda dorinfelor si nevoilor acestora,
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(3) Consiliul Elevilor este un consiliu deschis criciror colaborri cu organizafii similare care se
adreseazd prin intreaga sa activitate tuturor elevilor.

(4) Consiliul Elevilor acfioneazi pentru respectarea drepturilor elevului atit in institujiile de
inviifmant cit $i in societate.

{5) Consiliul Elevilor contribuie la libera exprimare a voinjelor elevilor, promoveazi respectarea
drepturilor si indatoririlor elevilor §i asigurarea unor raporturi corecte intre elev, profesor i
societate,

(6) [Inifierea si dezvoltarea unor relafii de dialog si parteneriat cu organizagii similare sau cu alte
organizatii din mediul elevilor, in vederea promoviirii scopurilor §i obiectivelor Consilivlui
Elevilor.

(7) Consiliul Elevilor eleboreazdéi si organizeazd programe educative, culturale, distractive,
sportive §i turistice corespunzitoare intereselor §i aspiragiilor elevilor.

Art, 6. (1) Consiliul Elevilor urmireste numai chiectivele elevilor in conformitate cu drepturile,
indatoririle, interesele i aspiratiile acestora, astfel:

(2) susfine identificarea 5i mediatizarea problemelor elevilor in doringa ca acestea si fie rezolvate
de citre forurile abilitate:

(3) elaboreazi si susfine programe care si asigure cresterea calitdfii procesului educational
desfisurat in cadrul institufiei de Invijimaént

(4) promoveazd dezvoltarea invatmantului i culturti, conditii esentiale ale progresului general
al unei societdfi;

(5) promoveazd programe si acfiuni de formare §i afirmare a elevilor.

Art. 7. In Consiliul Elevilor se discutd §i se fac propuneri in legiturd cu realizarea  curriculum-
ului, stabilirea curricumului la decizia scolii, folosirea i dezvoltarea bazei materiale, funciionarea
cabinetelor §i laboratoarelor, a bibliotecii, organizarea activitifii extracuriculare, alte probleme
care prezintd interes pentru elevi.

Art. 8. Consiliul Elevilor poate propune conducerii masuri pentru rezolvarea doleanjelor elevilor
pe care Ti reprezinta.

Art. 9. Consiliul Elevilor judecd cazurile de abateri disciplinare mai grave ale elevilor §i propune
misuri Consiliului de administraie.

CAPITOLUL III: Drepturi si indatoriri

Art. 10, Membrii Consiliului Elevilor au urmitoarele drepturi:

(1) sd-gi exprime liber opinia, in cadru organizat, cu privire la optiunile Consiliului si la
activitatea organelor de conducere ale acestuia;

(2) <& fie informafi cu privire la activitatea organelor de conducere ale Consiliului;

(3) 53 aleaga si 53 fic alegi in organele de conducere ale Consiliului de diferite nivele;




(4) s& participe la luarea hotirdrilor In cadrul Consiliului, potrivit competentelor stabilite in
prezentul regulament;

(8) =& fie consultaji periodic in problemele Consiliului, far opiniile majoritar exprimate si
determine adoptarea deciziilor;

{6) i participe la gedintele in care se discutd problemele legate de persoana §i activitatea sa;

(7) s aibd inifiativd in rezolvarea unor probleme ale elevilor §i s ceardi examinarea acestora in
plenul Consiliului Elevilor;

(8) sd se retragd din Consiliu in orice moment, cu efect imediat;

(9) sa se adreseze forurilor Consiliului in orice problemd de interes public sau personal.

Art. 11. Membrii Consiliului Elevilor au urmiitoarele indatoriri:

(1) s cunoasca §i 54 respecte Codul Consiliului Elevilor;

{2) sd actioneze pentru infdptuirea scopurilor 51 obiectivelor Consiliului Elevilor;

{3) sd respecte §i 53 se conformeze hotdrdrilor adopiate de citre Consiliul Elevilor si de ciitre
forurile de conducere ale acestuia;

(4) sd participe cu regularitate la sedinjele Consiliului Elevilor (in cazul Tn care un consilier
lipseste la una din sedinfele Consiliului trebuie 53 numeasci un loctiitor; la mai mult de 3 absente
persoana in cauzd este exclusd din funcjia de consilier);

(5) sd nuexprime in public in numele Consiliului pdreri care contravin acestuia §i 58 nu participe

la manifestéiri cu astfel de caracter;
(6) s& respecte caracterul confidential al unor documente sau informatii ale Consiliului;

(7) sd dovedeascd, in intreaga lor activitate, corectitudine si moralitate, 58 nu aducd daunc
imaginii §i prestigiului;

(8) s inainteze periodic citre Consiliul Elevilor rapoarte privind problemele cu care se confrunti
in cadrul colegiului din care fac parte.

CAPITOLUL IV: Sanctiuni disciplinare. Incetarea sau pierderea calititii de consilier

Art. 12, Membrilor Consiliului Elevilor care nu si-au indeplinit indatoririle, au slvirsit abateri de
la prevederile prezentului Cod sau care prin activitatea sau comportamentul lor aduc prejudicii
Consiliului li se aplicd, in funciie de gravitatea acestora, una din urméitoarele sanctiuni:

(1) discutarea si avertizarea in cadrul Consiliului Elevilor;

{2) avertismentultimativ;

{3) suspendarea sau revocarea din functia de conducere;

(4) suspendarea sau revocarea din funcfia de consilier.

Art. 13. (1) Sancliunile previzute in articolul 53 se hotdrise in plenul Consiliului Elevilor,
(2) Sanctiunile previzute in articolul 53, aliniatul (2) 5i (3), mai pot fi hotirite de céitre forurile
superioare de conducere.
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Art. 14. (1) Calitatea de membru al Consiliului Elevilor inceteazi sau se pierde prin demisie,

suspendare sau revocare,

(2) Demisia are loc in baza $i la data depunerii cererii, ca expresie a voinjei libere exprimate de
persoana In cauzd,

(3) Suspendarea sau revocarea se hotiriste conform prevederilor articolului 54 din prezentul
Cod. Revocarea din funcfie se mai poate hotari i de ctre colectivul pe care regpectivul consilier
il reprezinta.

CAPITOLUL V: Dispozitii finale

Art. 15, Activitatea in cadrul Consiliului Elevilor se desfisoara in conformitate cu prevederile
prezentului Cod.

Art, 16. Libertatea de exprimare este asiguratd in intregime de presa scrisi si vorbitd a Consiliului
Elevilor,

Art. 17. Consiliul Elevilor isi poate inceta activitatea prin:

(1) autodizolvare;

(2) dizolvarea de céitre presedinte, director sau profesorul coordonator (consilierul educatival
colegiului);

(3) inactivitatea constatatd de Consiliul Judejean al Elevilor sau de Consiliul de Administrafie al
unitffii;

Art. 18. (1) Consiliul Elevilor sprijind asociafiile si organizafiile non-guvernamentale in
demersurile acestora de mentinere a intereselor majore ale elevilor.

(2) Consiliul Elevilor inifiazi consultari cu asociatiile, organizaliile non-guvernamentale 5i foruri
abilitate in probleme specifice.

Art. 19. Inifiativa modificarii Codului Consiliului Elevilor apartine Consiliului Elevilor la cererea
Consiliului de Oncare sau a cel putin dowd treimi din numarul de consilieri cu drept de vot.

Director,

prof. ARSENE luliana
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scoalanr2voluntari@yahoo.com

Aprobat in Consiliul de Administragie al $colii Gimnaziale Nr.2 Voluntar,
T data de 06.09.2024

CONTRACT EDUCATIONAL
Nr. /

Avdnd in vedere prevederile Legii imvdjdmdntului preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile i
completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare yi functionare a unitdfilor de irmvigdmdit
prewniversitar, aprobat prin Ordinul ministrulul educapiei nr. 5726/2024, ale Legii nr. 27202004 privind
proteciia §i promovarea drepturilor copilulu, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare,

Prezentul contract reprezintii un contract de adeziune si se incheie intre:

L. Pirtile scmnatare
1. Scoala Gimnaziald Nr.2 Voluntari, (unitatea de invatamint) cu sediul in B-dul Dunarii, nr 51,
reprezentatd prin director, doamna Arsene luliana,
2. Doamna'domnul , parinte/ reprezentant legal al

prescolarului/elevului, cu domiciliul in
, in calitate de beneficar secundar.

I1. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a
procesului de invapimdint prin implicarea §i responsabilizarea pdrfilor implicate in educagia

beneficiarilor primari ai educatiei.

1. Drepturile pértilor
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Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invijimént preuniversitar aprobat

prin Ordinul nr. 5726/2024 i in Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a unitdfii de
invagimant.

IV. Obligatiile partilor

Piirtile au cel putin urmétoarele obligagii:

1. Unitatea de invifimént se obligi:

a) sl asigure conditiile optime de derulare a procesului de invi{imant;

b) 54 asigure respectarea conditiilor 5i a exigenjelor privind normele de igiend scolard, de
proteciie a muncii, de proteciie civili si de pazil contra incendiilor in unitatea de invijimdnt;

¢) 5d se asigure ¢d tot personalul unitdgii de Tnvi{Amant respectd cu stricteje prevederile
legislagier in vigoare;

d) 58 se asigure ¢ tofi beneficiarii primari sunt corect 5i la timp informafi cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

¢) ca personalul din invagimdnt s aibd o {inutd morald demnd, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, 5i un comportament responsabil;

f) 53 sesizeze, la nevoie, institugiile publice de asistenid sociald’educationald specializati,
Directia Generald de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului in legliturd cu aspecte care afecteazfi
demnitatea, integritatea fizicd 5i psihici a beneficiarului primar;

£) s& se asigure ¢ personalul din Tnvitimant nu desfisoard acfiuni de naturd s3 afecteze
imaginea publicd a beneficiarului primar, viata intimd, privata si familiald a acestuia;

h) sd se asigure cd personalul din Inva{imint nu aplicd pedepse corporale §i nu agreseazy

verbal sau fizic beneficiarii primari ai educaiei;



i Wi, Scoala Gimnaziald Nr.2 Voluntari

v a BId. Dundrii, NeSl,
LY Woduntari
. Tel. 0758.064.076/ 031 43780 33

Email: seoalans 2voluntari@@yshoo.com

i) 58 solicite implicarea pirintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in
stabilirea disciplinelor opfionale $i 53 stabileascd CDEOS in functie de solicitirile beneficiarilor
primari;

j) 58 se asigure cd personalul didactic evaluecazd beneficiarii priman direct, corect $i
transparent 5i nu condifioneazii aceastd evaluare sau calitaten prestatiei didactice la clasi de
obiinerea oricdrui tip de avantaje;

k) s informeze, periodic, parinjii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare 5i
comportamentul beneficiarului primar;

1) s& desfagoare in unitatea de Invagimént activitafi care respectd normele de moralitate 5i
nu pun in niciun moment in pericol sindtatea §i integritatea fizicd sau psihich a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unitifii de invajimdnt;

m) 58 se asigure cd in unitatea de invalAmant sunt interzise activitdgile de naturd politicd s1
prozelitism religios;

n) si solicite acordul pdrintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si,
respectiv, supravegherea andio §i/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar,
precum §i la stocarea imaginilor/Inregistrdrilor rezultate;

0) 54 inregistreze la secretariatul unitffii de invBimént orice sesizare cu privire la faptele
care constituie abatere disciplinard, sivirsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar
¢i administrativ angajat, precum si cele referitoare la incilcarea de clitre elevi a prevederilor

Statutului elevului 5 ale regulamentelor scolare in vigoare.

1. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecvenga scolard a beneficiarului primar in invagiméantul obligatoriu 51 ia masuri
pentru scolarizarea acestuia pénd la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea
de inviimént, in vederea mentinerii unui climat sfindtos la nivel de grupd/clasd, pentru evitarea
degraddrii stirii de sAnftate a celorlal{i beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invajdmént;
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€} trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice
unei afectiuni cu potential infectios (febrf, wse, dureri de cap, dureri de git, dificultayi de respirajie,
diaree, viirsituri, rinoree elc.);

d)ia legiura cu educatoarcalinvijitorul/institutorul/profesorul  pentru  Invifamantul
pregeolar/ profesorul pentru invBiimantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund,
pentru a cunoaste evolugia beneficiarului primar al educatiet;

e) rispunde material pentru distrugerile bunurilor unitifii de InvafAméint, cauzate de
beneficiarul primar, prin Tnlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip 5i aceeasi valoare sau
prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respectdl prevederile regulamentului de organizare 5i funcfionare a unitdjii de invmant;

g) prezintih un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitdli de
invi{amani;

h) asigurd comunicarea continui §i deschisi cu personalul unitdgii de invEtimant in vederea
asiguriril participdrii, in condifii optime, a beneficiarului primar la procesul educational,

i) is1 exprimi acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerinjelor Regulementului UE nr. 6792016;

j) isi exprimd acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului
primar, in situaiile previizute de cadrul legal;

k) si participe, online sau fizic, la gedinjele de consiliere parentald si la gedinjele cu
parin{ii/ reprezentantii legali;

1) =i asigure participarea informatd a beneficiarului primar la orele de consiliere gi orientare
gcolacd;

m) 58 asigure [inuta decentd a copiluluifelevului in unitatea de invaiamént conform

regulamentelor in vigoare,

3. Beneficiarul primar are urmidtoarele obligafii:
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a) de a se preghti la fiecare disciplind/interval de cursuri'modul de studiu, de a dobindi
competeniele i de a-gi insugi cunogtinjele previzute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile;

c) de a avea un comportament civilizat si o finutd decent® in unitatea de invAtimént;

d) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitfijii de inva@mdnt, regulile
de circulatie, normele de securitate §i de sinfitate in muncdl, de prevenire i de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

€) de a nu distruge manualele §i documentele scolare, precum cataloage, camete de elev,
foi matricole, documente din portofoliul educafional eic.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul uniti{ii de invitSméant (materiale didactice i
mijloace de inviildmant, caryi de la biblioteca unitifii de invaimént, mobilier scolar, mobilier
sanitar, spafii de invifimént etc.);

g) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invi{iméant materiale care, prin confinutul lor,
atenteazi la independenta, suveranitatea §i integritatea nationald a (8rii, care promoveazi violen|a
st intoleranga;

h) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice
in timpul orelor de curs, cu excepiia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizali s le
foloseascd, 5i cu excepiia situatiilor in care acest lucru este solicitat de citre cadrul didactic;

i)de a nu organiza/participa la acfiuni de protest altfel decit este previzut
in Statutul elevului:

i) de a nu dejine/consuma’comercializa, in perimetrul unitafii de invatimént, droguri,
substanfe etnobotanice, bauturi alcoolice, figari;

k) de a nu introduce sifsau a face uz, in perimetrul unitifii de invi{Amant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munigie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
spraiuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin acfiunea lor, pot afecta integritatea
fizich si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei 5i a personalului univitii de InvaAmdnt;

1) de a nu poseda si‘sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
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m) de a nu aduce jigniri §i de a nu manifesta agresivitate n limbaj $i in comportament fa(d
de colegi si fajdd de personalul unitdgii de invajimdnt sau de a leza in orice mod imaginea publicd
a acestora;

n) de a nu provoca’instiga/participa la acte de violenid in unitatea de inviitdmdnt si in
proximitatea acesteia;

o) de a nu pirdsi incinta unitlifii de Tnvi{imdnt in timpul pauzelor sau dupd inceperea
cursurilor fird avizul profesorului de serviciu sau al inv{Storului/institutorulut/profesorului pentru

inviijimantul primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contravenfionald

1. Nerespeciarea obligatiilor de ciitre beneficiarul primar, previzute la cap. I'V - Obligatiile
pértilor, punctul 3, poate atrage rispunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sancfiuni,
insofite sau nu de sciderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor
regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de invapEmant i a Statutului elevului.

2. Rispunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu
prevederile Legii nr. 287/2009, republicati, cu modificirile i completérile ulterioare, carteaa V-
a, titlul 11, capitolul IV, sectiunile 3 i 4, in misura in care faptele nu sunt previzute in Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificirile si completirile ulterioare.

3. Urmitoarele fapte constituie contraventii, in misura in care nu constituie infractiuni, 5i
s¢ sanctioneazd dupd cum urmeaza:

a) refuzul semndrii contractului educational de citre pdrinte sau reprezentantul legal, se
sanciioneazd cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semndrii contractului educajional de cétre directorul unitagii de invaimint, se
ganctioneazd cu amends de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitdgi in folosul
comunitagii.

4. Contraveniiile previizute la punctul 3, lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administrafie al uniti{ii de Invaimdnt sau de cltre plrintiireprezentantii legali ai acestora.
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5, Aplicarea sanctiunilor se realizeazi in conformitate cu prevederile art, 148, alin. (2)- {4)
din Legea invifimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificrile g completdrile ulterioare.

V1. For{a majord

Niciuna dintre plirfile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sauf§i de
executarea in mod necorespunzitor - total sau pargial - a oricérei obligalii care ii revine in baza
prezentului contract, dacdl neexecutarea saw'si executarea obligatiei respective a fost cauzaid de
for{a major asa cum cste definita de lege. Partea care invoci foria majord este obligatd si notifice
celeilalte plirfi, in termen de § zile producerea evenimentului $i si ia toate masurile posibile in

vederea limitdrii consecinjelor Jui.

V11. Notificirile intre piri

In accepjiunea pdrtilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acesiea
celeilalie este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul previizut in pariea
introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale pogtald, ea va i
transmisd prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire §i se considerd primitd de
destinatar la data men{ionatd de oficiul pogtal primitor pe aceastd confirmare.

in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de
inviijiimdnt, care transmite i confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificirile verbale
fu se iau in considerare de nici una dintre panti, dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia
dintre modalitifile previizute la alineatele precedente. Notificirile verbale se iau in considerare

doar in situalia in care parintele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceca ce privegie

exprimarea in scris.

VIII. Durata controctului
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Prezentul contract se incheie pe durata scolarizarii in unitatea scolara :Scoala gimnaziala

nr 2 Voluntari.

IX. Alte clauze
1. Orice neinfelegere dintre par{i se poate solufiona pe cale amiabil, in cadrul Consiliului
de Administragie al unitiii de invii{imant.

Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr. 1) este parte integrata din

prezeniul contract educafional.

D Am fost informat i datele eu caracter personal sunt prelucrate in scopul §i
pentru indeplinirea atribufiilor legale ale unititii de invatiméint.

D Am luat la cunostingd cfi informaftiile existente in bazele de date ale unititii,
sunt prelucrate de unitate cu respectarea prevederilor Regulamentului nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor eu caracter personal si privind libera circulafie a acestor date 5i de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecfia
datelor).
Sunt de acord ]:I[‘-l'u sunt de acord Du fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio sifsau video a copilului men in timpul programului geolar, precum $i cu stocarea
imaginilorfinregistriarilor rezultate.

Incheiat astizi, , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Scoala Gimnaziali Nr.2 Voluntari, Parinte/Reprezentant legal,
Reprezentant legal,

Arsene Tuliana
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ANEXA Nr. 1 la Contractul Educational

Protectia datelor cu caracter persomal conform prevederilor Regulamentullul nr. §7%32016 privind prodeciia persoanelor fizice in
ceen ce privegte prelocrares datelor cu carscler personal §i privind libera eircalajie o acestor dafe 5i de wbrogene o Directived
S34&CE (Regulamenial general privind protectia datolor )

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scoala Gimnaziald Nr.2 Voluntari, cu sediul Tn . avind C.L.F.
nr. , reprezentatd de director Arsene luliana, in calitate de unitate scolard

prestatoare, avind in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, aduce la cunostinga

périntelui ! reprezentantului legal al elevului
- domnul/doamna

, urmatoarele:
1. Unitatea de invatimint colecteazd si prelucreazd date cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 6792016 privind protectia persoanglor

fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulagic
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecia
datelor).

2. Informatiile oferite de dumneavoastrd, confinind date de identificare gi alte date personale
ale dumneavoasiri si ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea
scolariz8rii minorului, vor fi folosite in scopul exclusiv al incheierii §i executirii
contractului de seolarizare si intocmirii unor documente necesare gcolarizini, putind fi
transferate citre teri in acest scop.

3. Stocarea datelor preluate se va face pe duraia scolarizirii minorului §i pe durata necesard
péstrdrii arhivei, in conformitate cu dispozifiile legale.
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4. Unitatea de invi{imant deline sistem de supraveghere audio-video si i5i asum rispunderea

100

publica cu privire la respectarea §i punerea in aplicare a prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European $i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind
libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), precum §i ale Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliulut din
27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date 5i de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), eu modificirile ultericare, in
special in ceea ce priveste modul de stocare, prelucrare i utilizare a datelor cu caracter
personal objinute din inregistririle camerelor de supraveghere audio-video instalate in
incinta unité{ii de inviiAmdnt.

in calitate de persoand vizati de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in
calitate de reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispunefs
de drepturile previizute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecia persoanelor fizice in ceea ce privegie
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulafie a acestor date, respectiv: dreptul
la informare, dreptul de acces la date, dreptul de interventie asupra datelor, anume
restriciionare, rectificare 51 stergere, dreptul de opozifie, dreptul de a nu fi supus unei
decizii individuale, pe care le putei exercita printr-o cerere scrisil adresatd conducerii
unititii de invifimant.

Directar,

Arsene luliana
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Subsemnatul/Subsemnata , in nume personal §i in
calitate de parinte/reprezentant legal al minorului , declar ¢ sunt

informat cu privire la drepturile persoanelor vizate de prelucrarea datelor cu caracter personal
instituite de Regulamentul (UE) 2016/679 in ceca ce priveste prelucrarea datelor mele personale
i ale minorului gi imi exprim In mod expres gi
neechivoe consimtiméntul c¢a Scoala Gimnaziald Nr.2 WVoluntari s foloseascd datele de
identificare §i alte date cu caracter personal puse la dispozifie, precum $i si le transfere catre terfi

in scopul Tncheierii si executfirii contractului educational.

Nume 5i Prenume, Data,

Semndtura,
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